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La Universitat Rovira i Virgili, en aplicació del que disposa el RD 1086/1989, de 
28 d’agost, sobre retribucions del professorat universitari, modificat 
parcialment pel RD 74/2000, de 21 de gener, i el 1r Conveni col·lectiu per al 
personal docent i investigador de les universitats públiques catalanes, avalua 
els mèrits docents del personal docent i investigador funcionari i contractat 
d’acord amb el model d’avaluació de la Universitat Rovira i Virgili, aprovat en 
Consell de Govern el 27 de febrer de 2020, modificat per última vegada, en  
Consell de Govern el 18 de desembre de 2025 i acreditat per l’Agència per a la 
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya el 3 de novembre de 2021 en el 
marc del programa DOCENTIA. 
 
En ús de les competències que m’atorga l’Estatut d’aquesta Universitat, 

 
RESOLC:  

 
Obrir la convocatòria AAD2025 per a l’avaluació de l’activitat docent i l’obtenció 
dels complements docents del personal docent i investigador funcionari i 
contractat de la URV fins al 31 d’agost de 2025, i establir el termini de 
presentació de sol·licituds del 3 al 16 de febrer de 2026, ambdós inclosos.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Els efectes del complement addicional per mèrits de docència estan condicionats al fet que 
AQU Catalunya publiqui al DOGC el procediment i la certificació de la valoració dels mèrits 
individuals docents.  
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