
CÀRRECS I PERSONAL

UNIVERSITATS CATALANES

UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI

Resolució de 7 d’octubre de 2025, de convocatòria de concurs en tercera fase (nou ingrés) per a la
provisió d’una plaça en règim de contractació laboral fixa (codi LF2522258-3)

De conformitat amb el que preveu la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari; el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, i les seves modificacions posteriors; l'ACORD
GOV/40/2022, de 8 de març, pel qual s'aprova l'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili i l'acord de la Comissió
de Recursos Humans, delegada del Consell de Govern d'aquesta Universitat, de data 9 de juny de 2025. Així
mateix es fa referència a l'Oferta d'Ocupació Pública de l'any 2024 (DOGC 9269, de data 16.10.2024)

En ús de les competències que m'atorga l'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili.

Resolc:

1. Convocar concurs, en tercera fase, per a la provisió d'una plaça en règim de contractació laboral fixa de la
Universitat Rovira i Virgili.

La plaça a proveir és la següent:

Grup II:

- Convocatòria LF2522258-3: Tècnic/a d'edificis/campus. Servei d'Infraestructures - PL001948 ( OPO 2024)

2. El procés selectiu es realitzarà amb subjecció a les bases de la convocatòria publicades a la seu electrònica
de la Universitat Rovira i Virgili.

3. El termini de presentació de sol·licituds és de 20 dies naturals a partir de l'endemà de la publicació d'aquesta
Resolució al DOGC. Les sol·licituds presentades fora d'aquest període es consideraran excloses per fora de
termini.

Les persones interessades poden interposar, contra aquesta resolució, la convocatòria i les seves bases, un
recurs contenciós administratiu al Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos,
comptats des de l'endemà de la publicació de la resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

No obstant això, els interessats podran optar per interposar contra aquesta Resolució un recurs de reposició,
en termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació de la resolució, davant el mateix òrgan que
l'ha dictada. En aquest cas, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu mentre no recaigui
resolució expressa o presumpta del recurs de reposició.

Així mateix, les persones interessades podran interposar un recurs d'alçada contra els actes administratius que
es derivin de l'actuació de la comissió, davant el rector de la Universitat en el termini d'un mes, comptat des de
la seva notificació o publicació, el qual es pot entendre desestimat per silenci administratiu pel transcurs de
tres mesos sense que hi recaigui resolució expressa. Resta aleshores expedita la via de la jurisdicció social on
es podrà interposar demanda laboral en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà de la seva
notificació davant del Jutjat social de Tarragona, segons allò que disposa l'article 69 de la Llei 36/2011
reguladora de la jurisdicció social, en la redacció donada per la Disposició final 3a de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, de procediment administratiu comú.
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Les persones interessades també poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
defensar els seus interessos.

Tarragona, 7 d'octubre de 2025

Josep Pallarès Marzal

Rector

(25.281.033)
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