UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

Resolucio

de 18 de maig de 2026, de convocatoria d’un concurs intern adrecat al personal laboral fix de la URV per cobrir un lloc de treball
de comandament intermedi.

El concurs es realitzara d’acord amb el Procés de promocié horitzontal de personal laboral de la URV de 3 de desembre de 2024,
ratificat pel Consell de Govern en la sessié del 12 de desembre de 2024 i adregat al personal laboral fix del mateix grup i per accedir
a una plaga de classificacid professional superior.

De conformitat amb el que preveu la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari; el Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia
de funcid publica, i les seves modificacions posteriors; ’ACORD GOV/40/2022, de 8 de marg, pel qual s’aprova I'Estatut de la
Universitat Rovira i Virgili i I'acord de la Comissié de Recursos Humans, delegada del Consell de Govern d’aquesta Universitat, de
data 16 d’octubre de 2025.

En Us de les competéncies que m’atorga I'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili.
Resolc:

1. Convocar un concurs intern per a cobrir una plaga de personal laboral fix de la URV de comandament intermedi d’acord amb
el Procés de promocio horitzontal de personal laboral de la URV.

2. Laconvocatoriailloc de treball de I’Oficina de Gestio de Projectes de Recerca objecte del procés selectius és la segiient:
- Convocatoria LF2612376-1: Técnic/a responsable de suport técnic a I'execucié de projectes de recerca

3.  El procés selectiu es realitzara amb subjeccio a les bases de la convocatoria publicades a la seu electronica de la Universitat
Rovira i Virgili.

4. El termini de presentacio de sol-licituds és de 20 dies naturals a partir de 'endema de la publicacié d’aquesta Resolucié a la
Seu electronica de la Universitat. Les sol-licituds presentades fora d'aquest periode es consideraran excloses per fora de
termini.

5. Uncop publicada la llista provisional d’admesos i exclosos, les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies, comptats
a partir de I’'endema de la publicacid de la llista provisional a la Seu electronica, per presentar les al-legacions o reclamacions
que creguin oportunes per efectuar les esmenes pertinents que s’hagin pogut produir en aquesta llista.

Les persones interessades poden interposar, contra aquesta resolucié, que és definitiva en via administrativa, amb caracter
potestatiu recurs de reposicié davant I'organ que I'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient a la seva
publicacid.

Contra la desestimacid expressa del recurs de reposicid, en el seu cas, o bé directament, poden interposar contra la convocatoria i
les seves bases, demanda davant del Jutjat social de Tarragona sense perjudici que puguin interposar el recurs davant del jutjat del
seu domicili, sempre que aquest jutjat es trobi dins de la circumscripcié de la Sala del Social del TSJ de Catalunya, en el termini de
dos mesos a comptar des de la seva notificacié mitjangant la corresponent publicacid, tal com preveu I'article 69 de la Llei 36/2011,
de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccio social.

Aixi mateix, les persones interessades poden interposar recurs d’algada contra els actes administratius que es derivin de I'actuacié
del tribunal, davant del rector de la URV en el termini d’un mes, comptat des de la seva notificacié o publicacid, el qual es pot

entendre desestimat per silenci administratiu pel transcurs de tres mesos sense que hi recaigui resolucié expressa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que es consideri convenient per a la defensa dels seus
interessos.
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Rector en funcions

Tarragona, 18 de maig de 2026
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