UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI
ACTA DE LA COMISSIO DE SELECCIO
Codi convocatoria: LF2512256-12

TECNIC O TECNICA SUPERIOR DE SUPORT A LA DIRECCIO - GABINET DEL RECTOR

Acta nim. 1

Dia: 29 de juliol de 2025

Hora: de 9:30

Lloc: sala de reunions 2 de I'Edifici N5-Campus Sescelades

Assistents: Silvia de la Flor Lopez (presidenta)
Paula Franch Espuny
Yolanda Vifiuales Elias
Joan Martinez Domingo
Roc Arola Arnal

Ordre del dia

1. Constitucio de la Comissid
2. Procés selectiu d’acord amb el regulat amb I'article 19 del CC PTGAS de les UPC

Desenvolupament de la sessio i acords

Previ a la constitucié de la Comissio, els dos membres que han estat designats pel Comité d’empresa de la URV, d’acord
amb l'article 20 del conveni col'lectiu del PTGAS de les UPC demanen I'assessorament del President del Comité d’empresa,
el Sr. Joel Fernandez.

El Sr. Joel Fernandez exposa la disconformitat del comité d'Empresa amb el llistat de persones admeses i excloses que ha
estat aprovat i publicat i explica que com tres aspirants admesos en promocio interna han interposat reclamacions a la llista
provisional de persones admeses i excloses, el Comité ha decidit posar una reclamacié en el mateix sentit.

Tanmateix la cap d’organitzacié de personal, que també assisteix a aquesta prévia a la constitucié de la comissio, exposa els
aspectes juridics del procés i explica les funcions del tribunal en el sentit de que la seva funcié és dur a terme el procés de
seleccid d’acord amb el llistat definitiu de persones admeses i excloses que ha estat aprovat i publicat a la seu electronica,
un cop resoltes les reclamacions presentades pels aspirants i pel president de Comité d’empresa i ha donat lectura textual
al contingut de la resposta donada i notificada a les persones aspirants.

El Sr. Fernandez mostra el desacord amb el contingut de la resposta de la reclamacié enviades i que ell també ha rebut.

Tot seguit, la presidenta de la comissio de seleccio, exposa que, com a tribunal, no entrara a valorar la llista de persones
admeses i excloses a la convocatoria i que el procediment ha de seguir segons la llista aprovada.

Hi ha debat entre els membres de la comissid en el sentit de si es constitueixen o abandonen el procés.

Finalment:

1. Es constitueix la Comissio de Seleccio encarregada de resoldre la convocatoria per a la cobertura d’'una plaga de
técnic/a de suport a la direccid del Gabinet del Rector, en les fases seglients: trasllat, reincorporacié d'excedéncies i
promocio interna. Aquesta convocatoria s’emmarca en la Resolucid del rector de data 17 de juny de 2025.

La comissid gueda legalment constituida pels membres assistents i sotasignats, d'acord amb el que estableix el capitol
4 del Conveni col-lectiu del personal laboral de les universitats plbliques catalanes i I'acord subscrit entre la Geréncia i
el Comite d’Empresa d'aquesta Universitat.

Els membres manifesten no tenir cap motiu d’abstencié de conformitat amb la normativa vigent.

S'acorda que Paula Franch Espuny actui com a secretari/aria de la comissio.

El President del Comite, la cap d'organitzacié de personal i la cap de la seccid de gestio del PTGAS hi son presents.
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2. D’acord amb el conveni col-lectiu del personal laboral de les universitats publiques catalanes, en el torn de trasllat dins
del mateix grup, categoria i especialitat (1a fase), poden participar els treballadors i treballadores fixos i en actiu de la
Universitat, aixi com les persones en situacio d'excedéncia voluntaria amb dret a reingrés, sempre que compleixin els
requisits establerts. Aquest procés es resol pel sistema de concurs de meérits.

3. Els articles 14 i 15 del conveni regulen 'ordre de provisid de les places vacants, establint que: “Primer es resoldra el
concurs de trasllat i, en cas de quedar vacant, es resoldra el concurs de reincorporacié d’excedéncies.”

Aixi mateix, I'article 19 diu que, en cas que només existeixi una persona candidata per a la placa convocada, el trasllat
sera automatic.

4. A la convocatoria s’ha presentat una (nica persona candidata, segons consta en el llistat definitiu de persones
admeses i excloses, admesa en la primera fase, en el torn de trasllat i reincorporacié d'excedéncies, corresponent al
mateix grup, categoria i especialitat.

5. Per aquest motiu, i atés que només hi ha una persona candidata, el senyor José Salvador Carbd Carhd, el trasllat —en
aquest cas, reincorporacié d'un excedent— es considera automatic. Aixi queda regulat en I'article 19.3.1.a del CC
PTGAS de les UPC.

6. Es proposa el reingrés del Sr. José Salvador Carbd Carbd a la Universitat Rovira i Virgili perqué ocupi la plaga objecte
d’aquesta convocatoria.

7. El Sr. Joan Martinez Domingo i el Sr. Roc Arola Arnal fan constar la seva disconformitat en el procediment de la
confeccié del llistat de persones admeses i excloses. Els dos vocals presentaran, en termini, el contingut del seu vot
particular que s’annexara a aquesta acta.

No obstant aquests vots particulars, la comissié de seleccié no entra en el procediment regulat en I'article 19.3.1.a del
CC PTGAS de les UPC que diu que “En cas que només existeixi un candidat per a la plaga convocada, el trasllat sera

automatic” i per tant, proposa el nomenament de I'tnic candidat.

8. Esdonen instruccions al Servei de Gestié de Persones perqué presenti aquesta acta i elevi la proposta al rector pera la
corresponent resolucio.

La presidenta aixeca la sessid, de la qual, com a secretari/aria, estenc aquesta acta.

Vist i plau
El/La secretaria, La presidenta, El/La vocal,
EL/La vocal, El/La vocal,
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Lie/ - %”

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar recurs d'alcada davant el Rector de la Universitat en el
termini d’un mes comptat des de I'endema de la seva notificacié o publicacid.



