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ACTA DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ 

Codi convocatoria: LF2612339-3 

Tècnic o técnica superior d'Infraestructures TIC, grup I. 

Servei de Recursos Informàtics i TIC 

Acta núm. 3 

Dia: 22 de juliol de 2026 

Hora: de 9:00 a 14:00 h 

Lloc: Aula 415 - Campus Catalunya 

Assistents: Encarnación Pérez Ruiz (presidenta) 

Oriol Lorenzo Seva 

Jordi Tomàs Boqué 

Pilar Zapata Gonzàlez (secretària) 

Óscar Lorite Jodar 

Ordre del dia 
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 Exposició de la situació 

Aprovació del barem del procés de selecció. 

Presentació i aprovació de la prova 

Realització de la prova i correcció de la prova 

Entrevista 

Puntuació dels mèrits 

Atorgament de la plaça 

Desenvolupament de la sessió i acords 

Arran del recurs d'alçada interposat per una de les persones participants en el procés 

selectiu, el rector va dictar resolució en data 13 de juliol de 2026 per la qual es va estimar el 

recurs i es va acordar la retroacció de les actuacions de la convocatòria LF2612339-3 fins al 

moment en que el Tribunal, un cop constituit, confeccionés una nova prova més adequada 

al contingut del temari establert a les bases de la convocatòria. 

En compliment d'aquesta resolució, la Comissió de Selecció, constituida el 15 de juny de 

2026, es reuneix amb la finalitat de realitzar una nova prova de coneixements corresponent 
a la convocatòria LF2612339-3. 

Es revisa i es torna a aprovar el barem que s'aplicarà en el procés de selecció i que s'adjunta 

com a annex. 

Tots els aspirants admesos a la convocatòria van acreditar l'exempció de fer la prova de 

coneixements de llengua catalana i/o espanyola d'aquest procés selectiu (idiomes). 

La Presidenta presenta la prova de coneixements (eliminatòria) per avaluar la idoneitat dels 

aspirants respecte a les tasques que han de dur a terme. Es presenten també els criteris de 

puntuació de la prova.
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La prova és eliminatòria, es puntua sobre 11 punts i per superar-la cal obtenir una puntuació 

igual o superior a 5,5 punts. 

La Comissió aprova la prova de coneixements. 

4. Es criden els candidats que s'han presentat i se'ls informa de la prova, de la puntuació 

mínima que han d'obtenir i de la durada que serà de 3 hores. 

Els candidats s'identifiquen amb un codi (identificador) al qual la comissió no hi tenim accés i 

fan la prova. 

La comissió, quan els candidats finalitzen la prova, procedeix a la correcció i informa als 

candidats del resultats. 

5. S'entrevista als candidats que han superat la prova de coneixements. 

6. Es puntuen els currículums dels aspirants que han superat la prova i l'entrevista d'acord amb 

el barem aprovat. 

7. La Comissió de selecció, després d'haver entrevistat, deliberat i valorat els mèrits dels 

candidats acorda atorgar la plaça a: 

JORDI XAVIER MARTIN HARTIN EZ 

La presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta. 

Vist i plau 

La secretària, La presidenta, El vocal, 

El vocal, 

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar recurs d'alçada 

davant el Rector de la Universitat en el termini d'un mes comptat des de l'endemà de la seva 

notificació o publicació.


