CONVOCATORIA DE PERSONAL LABORAL FIX DE LA URV LF2512256-12 PER A COBRIR LA PLACA
PLO01341

VOT PARTICULAR DELS VOCALS DEL TRIBUNAL DE SELECCIO ROC AROLA ARNAL I JOAN MARTINEZ
DOMINGO PER A ANNEXAR A L'ACTA DE LA COMISSIO DE SELECCIO NUM. 1 DE 29/07/2025

Tal com vam manifestar en la sessi6 i va quedar recollit a I'acta, considerem que I'admissié del candidat
José Salvador Carbé Carbd en el torn de trasllat vulnera el Conveni Col-lectiu del PAS-L de les Universitats
Publiques Catalanes pels motius seguents:

Segons les bases especifiques d'aquesta convocatoria, la plaga a cobrir és la placa PL001341, una
placa de de Técnic/a superior de suport a la direcci6é del Gabinet del/de la Rector/a, de grup I, amb
CLT “U" i sense especialitat.

A la llista definitiva d'admesos i exclosos hi consten admeses les persones seguents:

- En2afase: Torn de promoci6 interna, tres persones treballadores de la URV fixes en actiu.

- En 1a fase: Torn de trasllat i reincorporacié d'excedéncies Mateix grup, categoria i
especialitat, el Sr. José Salvador Carb6 Carbé, que en el periode de presentacié de sol-licituds
no era treballador fix en actiu de la URV; per tant, va ser admes, en 1a fase: torn de trasllat
dins el mateix grup, categoria i especialitat.

El Sr. José Salvador Carb6 Carbd provenia de la plaga una plaga PLO00069, que és de personal laboral
grup I, amb CLT “O" i especialitat “Estudis i Analisi de la informacié”. Per tant, la placa de la que
provenia el Sr. José Salvador Carbé Carbd (PLO00069) i la placa a cobrir (PLO01341) en aquesta
convocatoria LF2512256-12 sén del mateix grup pero de diferent categoria i de diferent especialitat.
L'article 15 del Conveni Col-lectiu suara esmentat estableix que els treballadors que es troben en
situacié d'excedéncia voluntaria tindran dret a participar en els concursos de trasllat voluntari de
caracter intern dels mateixos grups, categoria i especialitat.

L'article 19.3 del Conveni Col-lectiu, en l'apartat 1.a, reitera que els treballadors que es trobin en
situacié d'excedéncia voluntaria poden participar en el torn de trasllat dins del mateix grup, categoria
i especialitat, sempre que tinguin els requisits per al reingrés.

L'article 19.3 del mateix Conveni Col-lectiu, en I'apartat 1.b, estableix Unicament la possibilitat de
trasllat entre places amb diferent especialitat, sempre que siguin del mateix grup i categoria. De
totes maneres, aquest apartat no preveu la possibilitat de que, en aquesta modalitat, hi participin els
treballadors que es troben en situacié d’excedencia voluntaria

L'article 19.3 del Conveni Col-lectiu, en l'apartat 1.b, estableix la possibilitat de trasllat entre places
amb diferent especialitat Unicament quan les dues places siguin del mateix grup i categoria; i no
contempla la possibilitat que, en aquesta modalitat, hi participin els treballadors que es troben en
situacié d'excedéncia voluntaria.

El Conveni Col-lectiu estableix que els torns o fases siguin eliminatoris, i és per aixd que l'admissié
indeguda del Sr. José Salvador Carbé Carbd en el torn de trasllat representa un perjudici per a la
resta de treballadors fixos en actiu que participen en aquest procés selectiu, ja que es vulnera el
principi constitucional d'igualtat.

Considerem, doncs, que el Sr. Sr. José Salvador Carb6 Carb6 hauria d’haver estat admes en 2a fase.
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