PERSONES CANDIDATES SELECCIONADES
Convocatoria de concurs d'accés a places de cossos docents universitaris.

Resolucio de convocatoria de 28 de febrer de 2018, BOE 63 de 13 de marg
de 2018

Giralt Batista, Montserrat

PLACA DEPARTAMENT P ElEccionADA | PuBLICACIO
DF000745 Dret Privat, Processal i Financer Urquizu Cavallé, Angel 18/05/2018
DF000743 Antropologia, Filosofia i Treball Social Roca Girona, Jordi 18/05/2018
DF000748 Enginyeria Informatica i Matematiques Francesc Serratosa Casanelles 01/06/2018
DF000746 Economia Llop Llop, Maria 04/06/2018
DF000749 Enginyeria Quimica Bonet Avalos, José 08/06/2018
DF000747 | Enginyeria Electronica, Electrica i Automatica Brezmes Llecha, Jesus Jorge 21/06/2018
DF000750 Geografia Brunet India, Manuela Catalina 27/06/2018
DF000751 Gestio d'Empreses Ryan ., Gerard Anthony 03/07/2018
DF000744 Ciencies Mediques Basiques

11/07/2018
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Documento F10

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO A PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
TABLA DE CRITERIOS DE VALORACION (CATEDRATICO/A)

Para cada uno de los siguientes criterios, la comision acordard una puntuacién méaxima. Se considera que el o la concursante es
valorado positivamente cuando obtiene una valoracion global igual o superior al 50 % de la puntuacion|total.

T OCASA

Valoracion del CV
Categori i - —
ategoria Investigacion/ Docencia Movilidad Gestion/ Proyecto docente
Transferencia Extension /o
CATEDRATICO/A universitaria ’
proyecto de investigacion
O 20 \O \O
40-70 15-40 5-20 10-20
(suma parcial) 100
% sobre el total o % MDD %
Total 100%







Document F10

CONVOCATORIA DE CONCURSOS D’ACCES A PLACES DE COSSOS DOCENTS UNIVERSITARIS

TAULA DE CRITERIS DE VALORACIO (CATEDRATIC/A)

Per a cadascun d’aquests criteris la composicié acordard una puntuacié maxima. Es considera que el/la concursant és valorat
positivament quan obté una valoraci6 global igual o superior al 50% de la puntuaci6 total.

Plaga: DF000745
Departament: Dret Privat, Processal i Financer
Perfil: Dret tributari internacional i duaner

Valoraci6 del CV
Categoria Recercal Docéncia Mobilitat | Gestio/Extensio Projecte Docent
Transferéncia Universitaria i/o
CATEDRATIC/A -
- 0
S0 45 A AS Projecte de Recerca
40-70 15-40 5-20 10-20
(suma parcial) 100
S S O
% sobre el total % %
Total 100%
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Documento F10

CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE ACCESO A PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

TABLA DE CRITERIOS DE VALORACION (CATEDRATICO/A)

Para cada uno de los siguientes criterios, la comision acordara una puntuacion maxima. Se considera que €l o la concursante es
valorado positivamente cuando obtiene una valoracién global igual o superior al 50 % de la puntuacion total.

LF QOISO
Valoracién del CV
Categoria Investigacion/ Docencia Movilidad Gestion/ Proyecto docente
Transferencia Extension /o
CATEDRATICO/A universiteria g
o o o nx proyecto de investigacion
60% ISY | s % 0%
40-70 15-40 5-20 10-20
(suma parcial) 100
% sobre el total WN O o 20,
Total 100%






