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ACTA DEL TRIBUNAL

Codi convocatoria: FC26E2330

Proves selectives per a l'ingrés a I'escala auxiliar de serveis (subgrup E), de la Universitat Rovira i Virgili
mitjangant el sistema de concurs-oposicié (torn lliure). Convocada per Resolucié del rector de data 27 de gener de
2026, segons l'acord pres per la Comissié de Recursos Humans, delegada del Consell de Govern d'aquesta Universitat de
data 16 d'octubre de 2025.

Acta num. 6

Dia: 28 de setembre de 2026

Hora: de 8:30a 15:00 h

Lloc: Sala de reunions 3 de I'Edifici N5

Assistents: Susana Garcia Taravilla (presidenta)

Xeénia Esplugas Segu (secretaria)
Laia Casas Salvadd

Iolanda Figuerola Romano
Montserrat Anguera Altés

Ordre del dia

1. Entrevistes de les persones aspirants
2. Llista de persones aprovades
3. Quadre puntuacions finals i totals

Desenvolupament de la sessié i acords

1.

5.

Es reuneix el tribunal amb les persones assistents que consten en aquesta acta.

Es procedeix a la realitzacié de la quarta prova, consistent en una entrevista, amb la finalitat de verificar la
idoneitat de les persones candidates. Tal com s'estableix en les bases de la convocatoria, la puntuacié maxima
d'aquesta prova és de 75 punts i, per superar-la, cal obtenir un minim de 37,5 punts.

Es modifica l'ordre de les entrevistes el candidat de les 13:00 hores se'l crida per fer I'entrevista a les 11:50
hores i el candidat convocat a les 13:40 hores se'l crida per fer 'entrevista a les 12:35 hores.

Un cop realitzades totes les entrevistes, les puntuacions obtingudes son les seguients:

11272 62
9768N 39
7447V 67
6879H 50
5576Y 37,5
3528Y 57
5942F 62
8715X 55
4712G 57
29987 40
4500X 57
1614Q 62
1828M 49

Un cop finalitzada la quarta prova, se suma la puntuacié obtinguda en l'entrevista a la resta de puntuacions de
les proves i de la fase de concurs. El resultat d'aquesta suma és la puntuacio definitiva obtinguda per cada
persona aspirant.
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6. D'acord amb el punt 6 de les bases de la convocatoria, I'ordre de prelacié de les persones aspirants que han
superat el procés selectiu es determina segons la qualificacié final obtinguda, tenint en compte que, en cap
cas, el nombre de persones que el poden superar pot ser superior al nombre de places objecte de la
convocatoria.

Per tant, les 8 persones aspirants amb les puntuacions més altes han superat el procés selectiu i sén les
seglents:

Toldra Aleu, Julia

Garcia Alcaniz, Nuria

Fontanet Bausells, Gil

Siles Cano, Maria Dolores

Pérez Vargas, Francisco Javier

Masalias Veiga, Jordi

Romero Casanova, Alba

Blanco Infantes, Lorena

6. S'acorda fer publiques les puntuacions obtingudes per les persones aspirants durant tot el procés selectiu a la
Seu electronica de la Universitat Rovira i Virgili. '

7. D'acord amb el punt 8 de les bases de la convocatoria, s'acorda donar indicacions al Servei de Gestié de
Persones perque elevi al rector de la URV la proposta de nomenament com a funcionaries de les persones que

han superat el procés selectiu.

La presidenta aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.

Visti plau
La secretaria, La presidenta, avocal,
La vocal, La vocal,

e 4

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar recurs d'alcada davant el Rector de la
Universitat en el termini d'un mes comptat des de I'endema de la seva notificacié o publicacio.




