
 

 
BASES ESPECÍFIQUES                                                                                                                                                                                CODI: LI2221898 
 
Convocada per la Resolució del rector de 30 de setembre de 2022 
 
Termini de presentació de sol·licituds: 13 d’octubre de 2022, inclòs. 
 
Taxes d’inscripció: Import a ingressar d’acord amb el punt 5 de les bases generals.  
 
Descripció del lloc de treball: Tècnic mitjà o tècnica mitjana 
 
Grup/categoria professional: Grup II -clt U 
 
Nombre de places: 1 
 
Unitat d’adscripció: Centre Internacional 
 
Grup de recerca:  - - - - -  
 
Línia de treball:  Gestió de la mobilitat educativa en el marc del programa Erasmus+ KA131 i gestió de les activitats relacionades 
amb Internacionalització del currículum i Internacionalització a casa, dels projectes Erasmus K2. 

Projecte 

Nom del projecte:  Implementació i consolidació de la Internacionalització a Casa, Internacionalització del Currículum a través de 
COIL i programes BIPS. Col·laboracions amb acadèmics per implementar l’estratègia d’internacionalització de la URV 
 
Codi del projecte: Programa Erasmus+ 2021-1-ES01-KA131-HED-000010512, 2022-1-ES01-KA131-HED-000063546  Codi UXXI:   - - -  
 
Organisme finançador:  Programa Erasmus+ 2021-1-ES01-KA131-HED-000010512, 2022-1-ES01-KA131-HED-000063546   
 
Codificació pressupostària: • Orgànica: 85SB008800   • Funcional:  3032  • Econòmica:  1  • Expedient Econòmic: 2022/0005657 
 
Característiques de la contractació 
 
Tipus de contracte:  Indefinit 
 
Previsió inicial de durada: 12 mesos aproximadament* 
 
Jornada: Temps complet 
 
Data prevista inici contracte: Immediata 
 
* D’acord amb l’article 3 de les bases generals de la convocatòria. La durada prevista de la contractació està supeditada als fons que 
financen aquest projecte.  
 
Tasques 
 
Principals tasques a realitzar: 
▪ Desenvolupament dels projectes amb mirada transversal: concepció, seguiment, implementació, assegurament de la qualitat, 

informes i justificació corresponent. 
▪ Comunicació interna i externa entorn als projectes. 
▪ Col·laboració amb altres unitats i serveis per a la bona implementació dels objectius identificats. 
▪ Col·laboració amb PDI per desenvolupar la internacionalització a casa.  
▪ Fer exposicions públiques  
▪ Capacitat de viatjar 
 
Coneixements 
 
▪ Nivell alt d'anglès 
▪ Internacionalització en educació superior i en particular internacionalització a casa. 
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▪ Programa Erasmus+ KA2 (i en particular el funcionament del programa BIP) 
▪ Metodologies educatives. 
▪ Programes formatius i sistema ECTS. 
▪ Eines d'internacionalització del currículum i gestió de l'aula internacional. 
▪ Comunicació intercultural. 
▪ Metodologia COIL.  
▪ Coneixements relacionats amb les tasques requerides en les bases d'aquesta convocatòria 
 
Mèrits 
 
▪ Experiència laboral en institucions d'educació superior, especialment en l'àrea d'internacionalització. 
▪ Experiència laboral en coordinar, desenvolupar, implementar i gestionar projectes. 
▪ Bona aptitud comunicativa i de presentació en públic 
▪ Capacitat de treball en equip i d'autonomia en la feina: persona responsable i dedicada a la consecució dels objectius marcats. 
▪ Experiència laboral relacionada amb els coneixements i tasques requerits en les bases d’aquesta convocatòria 
 
Comissió de selecció 
 
President/a titular: Susana Laura De Llobet Masachs 
President/a suplent: Gisela Molas Cardona 
Vocal titular: Rebeca Tomás Smith 
Vocal suplent: Rosa Molar Caselles 
Vocal titular: Pendent de designació 
Vocal suplent: Pendent de designació 


