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BASES ESPECIFIQUES CODI CONVOCATORIA LI2221904

Convocada per la Resoluci6 del rector de 20 d’octubre de 2022

Termini de presentacié de sol-licituds: 31 d'octubre de 2022, inclos.

Taxes d'inscripcié: Import a ingressar d'acord amb el punt 5 de les bases generals.

Descripcié del lloc de treball: Técnic mitja o técnica mitjana de suport a un projecte de recerca
Grup/categoria professional: Grup II -clt U

Nombre de places: 1

Unitat d’adscripcié: Departament de Pedagogia

Grup de recerca: Grup de Recerca en Educacié Intercultural (GREDI)

Linia de recerca: Metodologia de recerca per a la transformacié social i violéncies de génere.

Projecte

Nom del projecte: Metodologia de recerca per a la transformacié social i violéncies de génere
Codi del projecte: 2022PFR-URV-17 Codi UXXI 2022/00293/001
Organisme financador:

Aquest contracte estar financat pel Programa de Foment de la Recerca (PFR) de la Universitat Rovira i Virgili

Codificacié pressupostaria: * Organica: * Funcional: « Economica: ¢ RC: 2022/0006056

Caracteristiques de la contractaci6

Tipus de contracte: Contracte d'activitats cientificotécniques
Jornada: Temps parcial: 17,5 hores setmanals

Horari: de dilluns a divendres de 10h a 13'30h.

Previsi6 inicial de durada: 7 mesos aproximadament*

Data prevista inici contracte: incorporacié immediata

* D'acord amb l'apartat 3 de les bases generals de la convocatoria.

Tasques

Principals tasques a realitzar:

e Identificar oportunitats de millora i col-laborar en projectes, accions o programes que facilitin o millorin I'eficacia, la qualitati la
productivitat del grup

e Donar suport a gestionar les sol-licituds i les justificacions d'ajuts de recerca i memories cientifiques de sequiment anuals i finals.

e  Organitzaci6 de jornades, seminaris

e Donar suport a difondre els resultats de les recerques.
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e  Participaci6 en reunions d'organitzacié

e Coordinacié amb altres unitats de la Universitat en mateéries de la seva competéncia d'acord amb les instruccions rebudes
e  Gesti6 de la interaccié entre els membres del grup a través de plataformes on-line.

e  Gesti6 de dades del grup i de les persones investigadores.

e Suporten la gesti6 dels CVs de les investigadores

e  Mantenir i actualitzar la pagina web i altres xarxes socials del grup

Coneixements

e Gestié dels CV de I'equip d'investigacio

e Einesinformatiques i de gestié de les xarxes socials

e  Redacci6 i gesti6 de projectes nacionals i europeus

e Altnivell en la redacci6 de textos en catala, castella i anglés de textos divulgatius i académics

Meérits

e  Experiéncia laboral en gesti6 de projectes nacionals i europeus

e  Experiencia en l'organitzacié de jornades nacionals i internacionals

e  Experiéncia laboral com suport en la gestié de grups de recerca

e  Experiéncia laboral en gesti6 de projectes amb finangaments publics.

e  Experiéncia laboral relacionada amb els coneixements i tasques requerits en les bases d’aquesta convocatoria.

Comissio de seleccio

President/a titular: Barbara Biglia
President/a suplent: Jordi Tous Pallarés
Vocal titular: Sara Cagliero

Vocal suplent: Alejandra Araiza Diaz
Vocal titular: Pendent de designaci6
Vocal suplent: Pendent de designacio
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