UNIVERSITAT
« ROVIRA i VIRGILI

CODI DE LA CONVOCATORIA: LE2312019

BASES ESPECIFIQUES

Convocada per la Resolucié del rector de 21 de juny de 2023

Termini de presentacié de sol-licituds: 3 de juliol de 2023, inclos.

Taxes d'inscripcié: Import a ingressar d’acord amb el punt 4 de les bases generals.
Descripcié del lloc de treball: Técnic o técnica superior del grup I

Grup/categoria professional: Grup I

Nombre de places: 1

Unitat: Centre Internacional

Projecte

Nom del projecte: Aurora Alliance
Codi del projecte: 101004013

Codificacié pressupostaria: « Organica: * Funcional: « Econdmica: <« RC: 2023/0003156

Caracteristiques de la contractacio

Tipus de contracte: Contracte per a substituir una persona treballadora que gaudeix de reserva de lloc de treball.
Jornada: Jornada completa: 35 hores setmanals.
Previsié inicial de durada: 4 mesos aproximadament

Data prevista inici contracte: 02/10/2023

Tasques

Principals tasques a realitzar:
L] Coordinaci6 general del projecte Aurora Alliance a la URV
- Contacte, comunicacié i col-laboracié constant amb ['oficina central Aurora
. Contacte amb les altres universitats Aurora i amb els coordinadors institucionals
] Participaci6 a reunions online i fisiques
L] Seguiment i col-laboracié amb tots els grups de treball Aurora a la URV
- Organitzaci6 de reunions de coordinacié (URV Task force meetings, Management team)
] Seguiment del calendari del projecte i dels “deliverables”.
] Seguiment de totes les activitats a desenvolupar per part de la URV
L] Seguiment i supervisi6 de la gestié economica i técnica del projecte a la URV
] Elaboracié dels informes estrategics, técnics i economics corresponents, tant interns (a nivell URV) com a nivell de projecte.
] Supervisié de les persones que treballin en el projecte Aurora.
L] Custodia i recull de la documentaci6 relacionada amb el projecte i activitats relacionades.
L] Suport a la transferéncia dels resultats del projecte (web, premsa...).
] Proposta de vies estratégiques a seguir, incloent la cerca de finangament addicional
] Resolucié de conflictes i problemes.

Aquest lloc de treball requereix disponibilitat per a viatjar

Coneixements

. Anglés nivell alt

. Nivell alt d’excel

. Coneixements en gestié de projectes europeus.

. Coneixements en gestié economica i técnica

. Gestié d’equips/persones

. Projectes complexos

. Coneixements relacionats amb les tasques requerides en les bases d'aquesta convocatoria.

Meérits

L] Titulacié de Grau/postgrau en temes afins a la Gesti6 de Projectes.
. Formacié complementaria relacionada.
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. Experiéncia laboral en gesti6 de projectes (especialment els finangats per la UE).

. Experiéncia laboral en coordinacié d’equips

. Experiéncia laboral en ambits internacionals i interculturals

. Visi6 Estratégica

. Capacitat de treball autdonom i col-laboratiu

. Persona resolutiva i habil en la resolucié de conflictes

. Do de gents

. Habil en contextos interculturals i internacionals

. Bon comunicador (parlat i escrit)

. Experiéncia laboral relacionada amb els coneixements i tasques requerits en les bases d'aquesta convocatoria.

Comissioé de seleccié

President/a titular: Joan Miquel Canals Bosch
President/a suplent: Gisela Molas Barbera
Vocal titular: Rebeca Tomas Smith
Vocal suplent: Susana de Llobet Masachs
Vocal titular: Pendent de designacié
Vocal suplent: Pendent de designacié
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