
 
 
 
En aplicació del que disposa la Llei d’Universitats de Catalunya de 12 de febrer de 2003, el RD 1086/89 de 28 
d’agost sobre retribucions del professorat universitari, el Decret 405/2006 de 24 d’octubre pel qual s’estableixen 

les retribucions addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats públiques 
de Catalunya, la RESOLUCIÓ REU/4818/2025, de 22 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment 
i la certificació de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador 
funcionari i contractat de les universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2025, per a 
l'assignació de les retribucions addicionals. 
 
En aplicació del que disposen la Llei d’universitats de Catalunya, de 12 de febrer de 2003; el RD 1086/89, de 28 
d’agost, sobre retribucions del professorat universitari; el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual 
s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les 
universitats públiques de Catalunya; la Resolució REU/4818/2025, de 22 de desembre, per la qual es dona 
publicitat al procediment i la certificació de la valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal 
docent i investigador funcionari i contractat de les universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de 
desembre de 2025, per assignar les retribucions addicionals i, finalment, el Manual de procediment d’avaluació 
del complement addicional per mèrits de gestió del personal docent i investigador de la universitat aprovat per 
Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador el 26 de maig de 2017, modificat per darrera vegada 
per la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador el 29 de gener de 2025. 
 
La Comissió d'Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador, reunida el dia 17 d’abril de 2026, va establir la llista 
provisional de persones admeses i excloses del complement addicional per mèrits de gestió en la convocatòria 
CAMG2025. 
 
Segons les competències conferides a la Comissió d'Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador, 
 
 
ACORDO: 
 
1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses que han presentat la sol·licitud d’avaluació del 

complement addicional per mèrits de gestió que s’esmenten a l’annex I. 
 
2. Publicar l’acord a la seu electrònica de la Universitat Rovira i Virgili. 

 
3. Contra l’acord de la llista provisional de persones admeses i excloses, la persona interessada pot esmenar la 

seva sol·licitud o, si ho considera oportú, fer al·legacions davant de la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu 
Docent i Investigador fins a deu dies hàbils des de la publicació del llistat provisional. 

 
 
 

El president de la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
Annex I - Llista provisional de persones admeses i excloses que han presentat la sol·licitud d’avaluació 
del complement addicional per mèrits de gestió 
 

 

NIF

(4 últimes xifres)
Admès/Exclòs provisional

0086Q Admès

0395A Admès

0551X Admès

0705D Admès

0721A Admès

0808N Admès

1287X Admès

1493T Admès

1578L Admès

1661G Admès

2032N Admès

2037J Admès

2045M Admès

2152E Admès

2269K Admès

2326F Admès

2609L Admès

2755D Admès

2759Q Admès

3298X Admès

3478Y Admès

5068C Admès

5178M Admès

5232H Admès

5420R Admès

5789W Admès

6246D Admès

6274S Admès

6310D Admès

6329B Admès

6609W Admès

6766A Admès

7243V Admès

7328W Admès

7616G Admès

8750G Admès

9056X Admès

9545Z Admès

9778D Admès

9875N Admès

9996G Admès
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