
 

 

RESOLUCIÓ D’ESMENA D’ERRORS 

 

Vista la Resolució de 20 d’abril de 2023 d’aquest rectorat, de convocatòria de concurs per a la provisió d’una 
plaça en règim de contractació laboral fixa en el torn de trasllat i reincorporació d’excedències i el torn de 
promoció interna de l’Oficina de Prevenció de Riscos Laborals Mancomunats; 

Vist l’informe de data 11 de Maig de 2023 del Servei de Recursos Humans de la URV on s’explica que s’ha 
detectat un error en l’aprovació del complement de treball  d’aquesta plaça en Comissió Delegada de 
Recursos Humans de 10 de febrer de 2023 que ha provocat un error  en la convocatòria de l’esmentada 
plaça. En concret, es va publicar que el concurs era per a proveir una plaça de grup I de Tècnic/a Superior 
en prevenció. Oficina de Prevenció de Riscos Laborals Mancomunats - PL000054 (OPO 2022) amb un 
complement “U”, quan, segons s’acredita amb l’informe del servei de RRHH el complement que s’havia 
d’aprovar en Comissió Delegada de Recursos Humans era lletra “O”. En l’informe s’explica que l’errada ve 
motivada perquè la lletra “U” era la lletra d’origen de la plaça que es va reconvertir de Telefonista a Tècnic 
Superior per fer possible aquesta convocatòria, essent la lletra correcta que corresponia a l’aprovació de la 
plaça la lletra “O”  
 
D’acord amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú, que 
estableix que “Les administracions públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol moment, d’ofici o a 
instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes.”; 
 
En us de les competències que m’han estat conferides pel meu càrrec, 
 
RESOLC 
 
Primer.- Esmenar l’errada produïda en la Resolució de data 20 d’abril de 2023 de convocatòria de concurs 
per a la provisió d’una plaça en règim de contractació laboral fixa en el torn de trasllat i reincorporació 
d’excedències i el torn de promoció interna de l’Oficina de Prevenció de Riscos Laborals Mancomunats, 
establint que l’esmentada plaça és de grup I i complement de treball lletra “O”. 
 
Segon.- Modificar la clàusula cinquena de la convocatòria establint un nou  termini de 20 dies naturals més 
per presentar les sol·licituds en el torn de trasllat i reincorporació d’excedències i el torn de promoció 
interna per tal de no perjudicar les persones que estarien interessades en la plaça d’haver sabut el 
complement que li corresponia 
 
Tercer.- Publicar aquesta resolució informant els interessats que contra aquesta resolució, que exhaureix 
la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu davant el jutjat contenciós 
administratiu de Tarragona. El recurs es podrà interposar en el termini de dos mesos, a comptar des de 
l’endemà de la publicació de la resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. També es pot 
interposar qualsevol altre recurs que es consideri pertinent.  
 
No obstant això, els interessats podran optar per interposar contra aquesta Resolució un recurs de 
reposició, en termini d’un mes comptador des de l’endemà de la publicació de la resolució, davant el mateix 
òrgan que l’ha dictada. En aquest cas, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu mentre no 
recaigui resolució expressa o presumpta del recurs de reposició. 
 
 
 
 
 
 
Josep Pallarès Marzal 
Rector 
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