
 

 
 CODI DE LA CONVOCATÒRIA: LI2532195 
 
 
BASES ESPECÍFIQUES  
 
Convocada per la Resolució del rector de 31 de gener de 2025 
 
Termini de presentació de sol·licituds: 11 de febrer de 2025, inclòs. 
 
Taxes d’inscripció: Import a ingressar d’acord amb el punt 5 de les bases generals.  
 
Descripció del lloc de treball: Tècnic o tècnica auxiliar del grup III 
 
Grup/categoria professional: Grup III ctl U 
 
Nombre de places: 1 
 
Unitat: Facultat de Medicina i Ciències de la Salut 
 
Ubicació: Unitat Docent Hospital Universitari Sant Joan de Reus / Centre de simulació 
 
Línia de treball: suport a activitats docents 

Projecte 

Nom del projecte/programa: Suport a la docència d’acord amb RD 874/2024 de 3 de setembre, sens perjudici de dur a terme altres projectes sobre la 
mateixa línia de treball i dins del mateix àmbit funcional. 
 
Codi del projecte/programa: RD 874/2024 
 
Grup del projecte/programa: --- 
 
Codificació pressupostària: • Orgànica:   • Funcional: • Econòmica: • EE: Pendent obertura orgàniques 2025 
 
Organisme finançador: MINISTERIO DE SANIDAD 
 

 
Aquest contracte està vinculat i finançat pel Ministerio de Sanidad-RD874/2024 de 3 de setembre. 
 
Per a donar acompliment amb les obligacions de publicitat del RD874, ajut per l’increment d’alumnes, (Real Decreto 874/2024 de 3 de septiembre), cal fer 
referència al finançament dels contractes i incorporar el logo al contracte.  
 
Clàusula XX, Aquest contracte esta finançat amb l’ajut del Ministeri de Sanitat, Reial Decret 874/2024, de 3 de setembre, pel qual es regula la concessió 
directa de subvencions a universitats públiques pel al finançament de l’increment i del manteniment de places de Grau en Medicina en el curs acadèmic 
2024-2025. Es fa constar que el treballador ha estat informat del finançament a càrrec del Ministeri de Sanitat. 
 
En compliment de les disposicions en matèria d’informació i publicitat establertes en les convocatòries dels ajuts, citem, de forma expressa, aquests 
organismes com a entitats finançadores d’aquesta contractació. Així mateix, tant la URV com el/la treballador/a, si s’escau, citarem aquestes entitats 
finançadores en el contracte de treball, publicacions, ponències, activitats de difusió i altres resultats de la investigació segons el Reglament 821/2014. 
 
Característiques de la contractació 
 

Tipus de contracte:  Indefinit*  
 
Jornada: Temps complet: 35 hores setmanals.   
 
Horari: estàndard de dilluns a divendres 
 
Previsió inicial de durada: 6 mesos aproximadament* 
 
Data prevista inici contracte: immediata 
 
* Durada del contracte: curs acadèmic 2024/2025, condicionada a la concessió de l’ajut de la Resolució de la convocatòria per al curs acadèmic 
2025/2026. 
 
Funcions / Tasques 
 
Funcions (principals) a realitzar: 



 

 
Data de publicació: 04/02/2025 

 

 Suport a altres unitats de la Universitat en el desenvolupament de les seves funcions. 
 Dur a terme les funcions assignades i donar suport tècnic i instrumental a la realització de les activitats pròpies de la unitat, d'acord amb els 

procediments interns establerts i segons el seu àmbit d'actuació. 
 Suport en l'execució de les accions de millora, dins el seu àmbit d'actuació. 
 Atendre i informar tècnicament els usuaris i resoldre les consultes sobre els serveis i recursos que ofereix la unitat assegurant criteris 

d'eficiència. 
 Donar suport tècnic i administratiu a les activitats organitzades per la unitat 
 Suport a la gestió de compres d'acord amb la normativa establerta, actualitzar l'inventari i fer-ne el seguiment. 
 Atendre i acollir el personal de la unitat 
 Suport i manteniment dels laboratoris i els equipaments tècnics de docència, suport en l'elaboració dels manuals de funcionament i 

assessorar els usuaris dels laboratoris. 
 Suport al personal docent a dissenyar i preparar les pràctiques. 
 Preparar l'equipament específic i/o informàtic per dur a terme les pràctiques de docència 
 Garantir l'ús correcte de les instal·lacions, els aparells i les àrees restringides. 

 

Coneixements / Altres 
 

 Coneixements bàsics sobre el sistema sanitari i educatiu estatal. 
 Processador de text. 
 Full de càlcul. 
 Base de dades d'escriptori. 
 Espai de treball compartit. 
 Programari específic per a l'ús de les diferents tecnologies i equipaments. 
 Coneixements sobre la gestió de compres i inventari a la URV. 

 

Temari 
 

1- Guia docent del Grau de Medicina. 
2- Material bàsic d’us en simulació. Visió global dels materials i tècniques bàsiques. 
3- Tipus de simuladors, procediments i tècniques de simulació. Experiències de simulació (tallers i escenaris): preparació, maneig i manteniment 

dels simuladors.  
4- Sistemes operatius. Característiques tècniques i elements constituents. Sistemes Windows. La plataforma d’ensenyament-aprenentatge Moodle 

a la URV (Campus virtual): què és; com s’accedeix; funcionalitat 
5- Codi de principis i conductes recomanables en la contractació Pública. Gestió de les compres segons els Sistemes dinàmics d’Adquisició de 

material de laboratori (CSUC SU 23/02) 
 
Mèrits  (l’anàlisi curricular es farà d’acord amb el barem que figura a les bases generals)  
 

 Antiguitat 
 Titulacions reglades superiors/addicionals a la d’accés i relacionades amb l'àmbit d'actuació. 
 Formació complementària relacionada amb l’àmbit de coneixement i funcions del lloc de treball. 
 Experiència laboral en l’àmbit de la salut. 
 Experiència laboral en entorns educatius. 
 Experiència laboral relacionada amb els coneixements i funcions requerits en les bases d’aquesta convocatòria.  
 Es valorarà persona resolutiva amb polivalència de rols i gestió d’activitats. Gestió de conflictes i atenció als professionals. Atenció 

personalitzada. 
 Treball en equip. 
 Capacitat comunicativa 

 
Comissió de selecció 
 
President/a titular: Fàtima Sabench Pereferrer 
President/a suplent: Antoni Castro Salomó 
Vocal titular: Alfredo Bardají Ruiz 
Vocal suplent: Pere Romero Aroca 
Vocal titular: Vanessa Sánchez Martos 
Vocal suplent: Noelia Valdivieso Reche 

 
 


