
  

 
Data de publicació: 18/03/2025 

 

 
                  CODI DE LA CONVOCATÒRIA: LE2522213 

 
 
BASES ESPECÍFIQUES  
 
Convocada per la Resolució del rector de 18 de març de 2025 
 
Termini de presentació de sol·licituds: 25 de març de 2025, inclòs. 
 
Unitat:  Oficina de Suport a la Recerca 
 
Descripció del lloc de treball:  
 

 Denominació: Tècnic/a mitjà/ana de suport a l’OSR 
 Grup: II clt U 
 Retribució bruta anual  (temps complet):* 
           Grup II:      30.892,82  euros 

         Altres:               73,68   euros 
           Cllt (U):         1.213,20 euros  
 Tipus de dedicació: Disponibilitat horària 

 
Titulació requerida:  Estar en possessió com a mínim de la titulació universitària de grau mitjà o Graduat Universitari. 
 
Taxes d’inscripció:  Grup II: 56,70 € 
 
Tipus de contracte:  Contracte temporal per circumstàncies de la producció 
 
Durada: 6 mesos 
 
Data prevista de incorporació: Immediata 
 
Període de prova: 6 mesos 
 
*Imports vigents de 2024. A aquests imports els seran d’aplicació les mesures pressupostàries que es dictin pels òrgans competents i que afectin a retribucions 
dels empleats públics. 
 
Expedient Econòmic: 2024/0012979 
 
 
Funcions / tasques  
 
Principals tasques a realitzar: 

 Suport a la Gestió d’ajuts a la contractació de personal investigador. 
 Realització d’estudis comparatius de la recerca a la URV. 
 Suport a estudis i utilització d’eines per als responsables acadèmics i la comunitat universitària. 
 Suport al desenvolupament de la política i planificació de la recerca a la URV. 

 
Coneixements / Altres / Temari  

 Procediments de gestió de projectes i ajuts a la contractació de personal investigador. 
 Coneixement de l’entorn de Recerca. 
 Excel nivell avançat (tractament de taules dinàmiques i elaboració de Dashboards). 
 Tractament i anàlisi de dades de Recerca (projectes i ajuts, publicacions)  
 Bases de dades bibliomètriques. 

Mèrits  (l’anàlisi curricular es farà d’acord amb el barem que figura a les bases generals)  
 

 Antiguitat 
 Titulacions reglades segons el barem que consta a les bases 
 Formació complementària relacionada amb l’àmbit de coneixement i funcions del lloc de treball. 
 Nivell B2 d’Anglès o superior. 
 Coneixement de l’organització de la URV, especialment en matèria de recerca. 
 Experiència laboral en gestió de recerca. 
 Experiència laboral en l’ús i gestió de bases de dades relacionades amb la recerca. 
 Experiència laboral relacionada amb els coneixements i funcions requerits en les bases d’aquesta convocatòria  

 
Comissió de selecció 
 
President/a titular: Àngels Jové Guasch 
President/a suplent: Carlos García Mellado 
Vocal titular: Yolanda Viñuales Elies 
Vocal suplent: Eloi Serret Abella 
Vocal titular: Pendent de designació 
Vocal suplent: Pendent de designació 
 

 


