UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

CODI DE LA CONVOCATORIA: LE2512280-26.2

BASES ESPECIFIQUES

Convocada per la Resoluci6 del rector de 17 de setembre de 2025
Termini de presentaci6 de sol-licituds: 26 de setembre de 2025, inclos.
Unitat: Oficina de I'Estudiant

Subunitat: Promocid, Accés i Estudiants

Descripcio del lloc de treball:

Denominacié: Técnic/a superior de suport a la gesti6 d’esports
DLT: Tecnic/a superior de suport a la gestio
Identificador plaga: PLO00016
Grup: I clt Q
Retribucié bruta anual* (temps complet):
Grup I:  35.487,76 euros
Altres: 73,68 euros
Clit (Q): 2.115,00 euros
Complement d’especial dedicaci6: 1.399,92

e Tipus de dedicacié: Disponibilitat horaria
Requisit de titulaci6 per a aquesta plaga: Estar en possessio de la Llicenciatura CAFE, Administracio entitats esportives o equivalents.
Taxes d’inscripcié: Grup I: 72,05 €
Tipus de contracte: Contracte de substitucié per substituir temporalment una persona treballadora que gaudeix de reserva del lloc de treball.
Data prevista de incorporacid: Immediata
Periode de prova: S'establira un periode de prova de 6 mesos de durada d’acord amb la Normativa Unica del PAS i I'Estatut dels Treballadors.

*Imports vigents de 2024. A aquests imports els seran d’aplicacié les mesures pressupostaries que es dictin pels 6rgans competents i que
afectin a retribucions dels empleats publics.

Funcions

Del lloc de treball

. Assessorar els organs de govern de la Universitat, d'acord amb les instruccions rebudes i col-laborar-hi.

. Garantir I'aplicacié del coneixement técnic necessari per dur a terme les activitats i tasques assignades.

. Planificar i desenvolupar els projectes encomanats al seu ambit d'actuacid i garantir-ne la implantacio correcta i el seguiment, segons
el seu ambit d'actuacio.

. Recopilar, actualitzar i complir les disposicions legals, normes i acords relacionats amb les matéries de la seva area.

. Proposar normes internes o directrius de funcionament sobre materies propies de la seva competéncia i col-laborar a redactar-les.

. Col-laborar i coordinar-se amb altres unitats de la Universitat en matéries de la seva competéncia d'acord amb les instruccions
rebudes pel responsable del servei o unitat administrativa.

. Participar en el disseny i implantacié dels procediments tecnics propis del seu ambit d'actuacioé, proposar-los i validar-los.

. Col-laborar en les tasques comunes a I'activitat duta a terme al servei o unitat administrativa.

. Participar en reunions i esdeveniments als quals ha d'assistir en funcié de les seves competéencies i traslladar al responsable del
servei 0 unitat administrativa els acords adoptats, proposant les mesures adequades per executar-les.

. Tractar, elaborar i analitzar informes, indicadors, estadistiques i altres documents especifics del seu ambit d'actuacio.

. Identificar i proposar projectes, accions o programes que facilitin o millorin I'eficacia, la qualitat i la productivitat dels serveis.

. Aplicar en l'area de la seva competéncia les directrius que en matéria de qualitat estableixin els organs de govern de la Universitat, i
complir les fites i els objectius encomanats.

. Assessorar la unitat i donar resposta técnica a les seves necessitats, desenvolupant i implantant solucions, procediments, propostes,
metodes i tecnologies.

. Gestionar els processos derivats del seu ambit d'actuacié garantint la maxima eficiéncia i rigor en el seu desenvolupament.
. Adoptar les mesures necessaries per assegurar una atencié adequada als usuaris, garantint criteris d'eficiencia.
. Proposar i implantar noves tecnologies en l'area de la seva competéncia.
. Controlar i mantenir els fitxers de dades o altres instruments tecnics propis del seu ambit d'actuacio.
De la Unitat

Transversals

. Atendre als estudiants potencials, als estudiants de grau i master universitari i als ftitulats i proporcionar-los informacié i
assessorament sobre els serveis prestats a la unitat.
. Elaborar i editar el material de difusié sobre les activitats que du a terme la unitat.
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Donar suport a les politiques generals de la URV envers els estudiants amb col-laboracié amb d‘altres unitats de la URV, i que siguin
complementaries a les especifiques dels centres

Donar suport técnic i administratiu a les comissions delegades dels organs de govern propies del seu ambit d'actuacié

Contribuir a desenvolupar els programes informatics institucionals de I'ambit d'actuacio.

Implementar i mantenir la gestié per processos, la carta de serveis i els sistemes de gesti6 de la qualitat.

Atendre els requeriments de les diferents auditories, organs d'intervencio, etc.

Mantenir i actualitzar la pagina web i altres serveis virtuals d'acord amb l'area de competéncia.

Especifiques de la subunitat: Promoci6, Accés i Estudiants

Gestionar els processos de promocié de la Universitat en I'ambit de la captacié d'estudiants de grau i master universitari, en
col-laboracié amb el Gabinet de Comunicaci6 i Marqueting.

Analitzar les dades de preinscripcié i matricula de grau i master universitari per promoure accions especifiques de millora de captacié
d'estudiants.

Donar suport i col-laborar en I'elaboracio, edicié i difusié del material de promocié dels estudis que ofereix la URV, en coordinacié
amb el Gabinet de Comunicaci6 i Marqueting.

Difondre i gestionar les beques i ajuts de grau i master que no comportin I'exempcié de matricula.

Impulsar i gestionar accions d'orientacio, destinades a estudiants potencials, sobre I'accés i I'oferta académica de la Universitat
Promoure sinérgies i col-laboracions amb els centres de secundaria de I'ambit geografic de la URV.

Col-laborar i fomentar la coordinacié de les accions de promocié de I'oferta de grau i master universitari que duguin a terme els
centres o altres unitats de la URV i fomentar-ne la coordinacié.

Impulsar i gestionar ofertes personalitzades d'informacié de les persones interessades en I'oferta de grau i master universitari de la
URV i fer-ne el seguiment, en col-laboracié amb la gestié del CRM per part del Gabinet de Comunicacié i Marqueting.

Gestionar les proves d'accés a la Universitat en totes les modalitats.

Impulsar processos d'acollida i oferir informacié que faciliti la integracié dels nous estudiants.

Fer el seguiment dels estudiants potencials i promoure accions de captacio, per tal que acabin formalitzant la matricula a la URV.
Fomentar la participacio dels estudiants en la vida universitaria i gestionar les activitats que se'n derivin.

Gestionar la borsa d'habitatge i informar i assessorar els membres de la comunitat universitaria sobre les diferents opcions de
residencia durant I'estada a la URV.

Impulsar i coordinar les politiques vinculades a la representacié i associacié d'estudiants i fomentar-les en la mesura de les
possibilitats.

Gestionar els campionats esportius universitaries en conformitat amb la normativa establerta i fomentar la participacié dels estudiants
en aquestes competicions, contribuint al desenvolupament de I'esport universitari.

Impulsar i gestionar el programa de tutoria i suport en I'ambit de I'esport i la preparacié fisica i la part academica i gestionar-ne les
beques, facilitant I'accés dels participants en recursos i orientacié en materia d'entrenament i preparaci6 fisica, contribuint al seu
desenvolupament esportiu i personal.

Col-laborar en xarxes, organismes i espais on estigui representada la URV, assegurar una participacié activa i fomentant la
cooperacio.

Donar compliment a les politiques esportives conjuntes dins el marc del Pla Estratégic de I'Esport Catala Universitari promogut pel
Consell Catala de I'Esport, de la Generalitat de Catalunya, i a les politiques esportives promogudes pel Consejo Superior de
Deportes, garantint la conformitat amb els requisits i directrius establertes per les autoritats competents.

Fomentar relacions i promoure acords amb entitats del territori aixi com subvencions publiques en matéria d'esports, amb
implicacions per a la comunitat d'estudiants de la URV.

Planificar i gestionar I'oferta formativa en valors amb reconeixement académic, des de I'ambit de I'esport.

Coneixements

Coneixements especifics

Temari de la convocatoria.

Coneixements informatics

Del lloc de treball

Programa de presentacions
Processador de text

Full de calcul

Base de dades d'escriptori

De la subunitat: Promoci6, Accés i Estudiants

Control intern de documents

Aplicacié del Registre General URV

Aplicacioé de difusio6 i organitzaci6é d'esdeveniments
Aplicacié de gestié avangada de clients

Aplicaci6 de gestié de les beques i ajuts.
Programa de gestié académica

Sistema integrat d'informaci6 i analisi

Aplicacié especifica de gestié de pagines web
Programa de comptabilitat i inventari

Programa de gesti6 de l'inventari

Espai de treball compartit

Aplicaci6 de creaci6 de diagrames, organigrames, etc.
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. Aplicacié de gestio de questionaris i enquestes
. Aplicacio de gestié de la signatura digital

Temari

1.  Legislacio esportiva i la seva aplicacié als Serveis d’esports de les Universitats catalanes. Marc juridic.

2. Els Campionats Universitaris i la representacié dels estudiants en aquests esdeveniments esportius. Esport Catala
Universitari: ECU.

3. Activat fisica i 'esport: estratégies de comunicacié i difusié a la Universitat Rovira i Virgili. L’activitat fisica i I'esport en
relacié al reconeixement academic a la URV.

4.  Finangament de I'activitat fisica i 'esport de les universitats catalanes.

5. Programes esportius i d’activitat fisica per a universitaris. Carrera dual i 'esportista d’elit.

Competéncies

Estrategiques:

Identificacié amb la URV
Aprenentatge continuat
Flexibilitat i Adaptabilitat
Proactivitat - Iniciativa
Compromis amb la qualitat

Especifiques:

Organitzaci6 i Planificacio
Treball en equip
Comunicacié

Capacitat d'analisi i sintesi
Orientacio a resultats

Merits (’analisi curricular es fara d’acord amb el barem que figura a les bases generals)

Antiguitat

Titulacions reglades superiors/addicionals a la d’accés i relacionades amb I'ambit d'actuacio.

Formacié complementaria relacionada amb I'ambit de coneixement i funcions del lloc de treball.

Experiéncia laboral relacionada amb els coneixements i funcions requerits en les bases d’aquesta convocatoria

Comissi6 de seleccio

President/a titular: Juan José Rofes Salas
President/a suplent: Miguel Angel Garcia Briongos
Vocal titular: Xavier Martinez Domingo
Vocal suplent: Teresa Roda Mila

Vocal titular: Pendent de designacié

Vocal suplent: Pendent de designaci6

Data de publicacié: 18/09/2025




