
    

 
 CODI DE LA CONVOCATÒRIA: LI2612425 
 
 
BASES ESPECÍFIQUES  
 
Convocada per la Resolució del rector de 3 de novembre de 2026 
 
Termini de presentació de sol·licituds: 5 dies hàbils, fins a l’11 de novembre de 2026, inclòs. 
 
Taxes d’inscripció: Import a ingressar d’acord amb el punt 5 de les bases generals.  
 
Descripció del lloc de treball: Tècnic o tècnica superior de suport a un projecte de recerca 
 
Grup/categoria professional: Grup I – clt U 
 
Nombre de places: 1 
 
Unitat: Departament d’Infermeria 
 
Grup de recerca:  UNESCOMED 
 
Línia de recerca: Diàleg intercultural 

Projecte 

Nom del projecte: UNESCOMED, sens perjudici de dur a terme altres projectes sobre la mateixa línia de recerca i dins del mateix àmbit funcional. 
 
Codi del projecte:  2023PFR-URV-01022                                    Codi UXXI:   2023/00318/001 
 
Codificació pressupostària: • Orgànica: • Funcional: • Econòmica:  • EE: 2026/0008085 
 
Organisme finançador: URV 
 
Aquest contracte està vinculat i finançat pels romanents del projecte 2019/00366/022 
 
En compliment de les disposicions en matèria d’informació i publicitat establertes en les convocatòries dels ajuts, citem, de forma expressa, aquests 
organismes com a entitats finançadores d’aquesta contractació. Així mateix, tant la URV com el/la treballador/a, si s’escau, citarem aquestes entitats 
finançadores en el contracte de treball, publicacions, ponències, activitats de difusió i altres resultats de la investigació segons estableix el Reglament 
821/2014.” 
 
Característiques de la contractació 
 
Tipus de contracte:  Contracte d’activitats cientificotècniques 
 
Jornada: Temps complet: 35 hores setmanals   
 
Horari: estàndard de dilluns a divendres  
 
Previsió inicial de durada: 5 mesos aproximadament* 
 
Data prevista inici contracte: immediata 
 
Període de prova: S’establirà un període de prova de 6 mesos de durada d’acord amb la Normativa Única del PAS i l’Estatut dels Treballadors. 
 
* D’acord amb l’article 3 de les bases generals de la convocatòria. La durada prevista de la contractació està supeditada als fons que financen aquest 
programa. 
 
Funcions / tasques  
 
Funcions (principals) a realitzar: 
 
Les tasques que es duran a terme durant els cinc mesos de durada del contracte, corresponen a la necessitat de reforçar temporalment l'activitat de 
recerca i transferència de la Càtedra UNESCO, coincidint amb un període de concentració d'actuacions de tercera missió. Durant aquest període es 
preveu finalitzar l'anàlisi dels resultats del projecte Èxodes, elaborar informes i materials de difusió científica i desenvolupar activitats d'intervenció 
comunitària, divulgació i transferència del coneixement. Aquest conjunt d'actuacions requereix suport tècnic especialitzat i justifica una contractació 
temporal vinculada a la seva execució. 
 

 Donar suport al disseny i desenvolupament d'estudis de recerca aplicada, amb metodologies qualitatives, participatives i experiencials. 
 Col·laborar en activitats de recerca i intervenció intercultural i comunitària, especialment en l'àmbit de les migracions i les societats 

mediterrànies. 
 Participar en la recollida, sistematització, anàlisi i interpretació de dades de recerca. 
 Col·laborar en el desenvolupament de recursos pedagògics per al diàleg intercultural, l'educació transformadora i el benestar comunitari. 
 Donar suport a projectes de promoció de la salut i el benestar emocional de persones i col·lectius vulnerables. 
 Participar en l'elaboració d'informes científics, publicacions, comunicacions i materials de transferència del coneixement. 
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 Col·laborar en l'organització científica de seminaris, jornades i activitats de divulgació. 
 Donar suport a les relacions acadèmiques amb institucions mediterrànies i a les activitats de les xarxes UNESCO i UNITWIN. 

 

Coneixements / Altres / Temari 
 

 Coneixements en migracions, interculturalitat, diàleg intercultural i cohesió social. 
 Coneixements en educació transformadora, participació comunitària i transferència de coneixement. 
 Coneixements de metodologies qualitatives, participatives i experiencials aplicades a la recerca social. 
 Coneixements en disseny, desenvolupament i seguiment de projectes de recerca i innovació. 
 Coneixements en promoció de la salut, benestar comunitari i qualitat de vida. 
 Domini d'eines informàtiques d'ofimàtica i treball col·laboratiu. 
 Coneixement de català, castellà, àrab i francès. 

 
Mèrits  (l’anàlisi curricular es farà d’acord amb el barem que figura a les bases generals)  
 

 Antiguitat 
 Titulacions reglades segons el barem que consta a les bases. (Llicenciatura o grau en Filologia Àrab, Estudis Àrabs o titulació equivalent 

vinculada al coneixement del món àrab; Màster universitari en Estudis Culturals Mediterranis o equivalent, doctorat, etc). 
 Formació complementària relacionada amb l’àmbit de coneixement i funcions del lloc de treball. 
 Formació acreditada en Pedagogia Sistèmica. 
 Certificació en metodologia Sikkhona i Sikkhona Edu. 
 Formació acreditada en contes i metàfores terapèutiques. 
 Experiència professional en càtedres UNESCO i en la xarxa UNITWIN. 
 Experiència professional en la gestió i coordinació de projectes europeus i internacionals de recerca i innovació. 
 Experiència professional en projectes vinculats a les migracions, la interculturalitat, l'educació, la construcció de pau, la salut i el benestar 

comunitari. 
 Experiència professional en programes de promoció de la salut, el benestar emocional i la qualitat de vida, especialment en persones amb 

malalties cròniques o processos oncològics. 
 Experiència laboral relacionada amb els coneixements i funcions requerits en les bases d’aquesta convocatòria  

 
Comissió de selecció 
 
President/a titular: Lourdes Rubio Rico 
President/a suplent: Inmaculada de Molina Fernández 
Vocal titular: Alba Roca Biosca 
Vocal suplent: Rosa Raventós Torner 
Vocal titular: Teresa Roda Milà 
Vocal suplent: Joan Martínez Domingo 
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