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CODI DE LA CONVOCATORIA: LE2622427-25.2.F1

BASES ESPECIFIQUES

Convocada per la Resolucié del Rector de 4 de novembre de 2026
Termini de presentacié de sol-licituds: 5 dies habils, fins al 12 de novembre de 2026, inclos.
Unitat: Gabinet de Programaci6 i Qualitat
Subunitat: Model Docent i Programacié
Especialitat: Sense especialitat
Descripcié del lloc de treball:
e Denominacié: Técnic/a mitja/ana de suport a la direccio
e DLT: Tecnic/a mitja/ana de suport a la direccié
o Identificador plaga: PLO00133
o Grup:1lcltU
e Retribucié bruta anual* (temps complet):
GrupIl 32.297,72 euros
Altres: 77,04 euros
Cllt (U): 1.268,30 euros

e Horari: Jornada completa.
e Tipus de dedicaci6: Disponibilitat horaria.

Taxes d’inscripcié: Grup I157,85 €

Tipus de contracte: Encarrec de funcions complet per a substituir una persona treballadora que gaudeix de reserva de lloc de
treball.

Data prevista de incorporacié: Immediata

Periode de prova: S'establird un periode de prova de 6 mesos de durada d’acord amb la Normativa Unica del PAS i I'Estatut dels
Treballadors.

* A aquest import els sera d'aplicacié les mesures pressupostaries que es dictin pels 0rgans competents i que afectin a
retribucions dels empleats publics.

Funcions

Del lloc de treball

e Aplicar els coneixements tecnics al desenvolupament de les activitats i tasques assignades.

e Col'laborar a preparar la documentacié necessaria per a les comissions delegades, Consell de Govern i Consell Social, i
fer el seguiment dels acords adoptats.

e Participar en la programacié dels projectes encomanats, dur-los a terme, garantir-ne la implantacié correcta i el
seguiment segons el seu ambit d'actuacio.

e Recopilar, actualitzar i complir les disposicions legals, normes i acords relacionats amb les materies de la seva area.

e Collaborar a elaborar de propostes normatives i procedimentals en I'area de la seva competéncia.

e Participar en reunions i esdeveniments als quals ha d'assistir en funci6 de les seves competéncies i traslladar al
responsable del servei o unitat administrativa els acords adoptats.

e Collaborar i coordinar-se amb altres unitats de la Universitat en matéries de la seva competéncia d'acord amb les
instruccions rebudes pel responsable del servei o unitat administrativa.

e Tractarielaborar informes, indicadors, estadistiques i altres documents especifics del seu ambit d'actuacié.

e Identificar oportunitats de millora i col-laborar en projectes, accions o programes que facilitin o millorin I'eficacia, la
qualitat i la productivitat dels serveis.

e Aplicar en l'area de la seva competéncia les directrius que en matéria de qualitat estableixin els 6rgans de govern de la
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Universitat.

Donar suport técnic i operatiu a la unitat, participant en el desenvolupament i la implantacié de solucions, procediments,
propostes, métodes i tecnologies.

Proposar noves tecnologies en les arees de la seva competéncia i col-laborar a implantar-les.

Adoptar les mesures necessaries per assegurar una atencié adequada als usuaris, garantint criteris d'eficiéncia.

Revisar i mantenir els fitxers de dades o altres instruments técnics propis del seu ambit d'actuacio.

De la Unitat

Transversals

Assessorar en la definicié de les linies estratégiques i de la politica de la URV en els ambits d'actuacié de la unitat i
impulsar-les

Identificar i analitzar les politiques i tendéncies en educaci6 superior en els ambits d'actuacié de la unitat, i assessorar
els organs de govern en la valoracié de la seva aplicacié

Impulsar i executar la gesti6 de la planificacié estratégica en els ambits d'actuacié de la unitat d'acord a les directrius
politiques

Definir metodologies i processos per desenvolupar les linies estratégiques i la politica de la URV en els ambits d'actuacié
de la unitat

Dissenyar i impulsar eines de suport als processos i recursos metodologics en els ambits d'actuacié de la unitat, en
col-laboracié amb les altres unitats implicades.

Donar suport técnic a la implantacié de processos dels ambits d'actuacié de la unitat, en col-laboracié amb les altres
unitats implicades.

Retre comptes en els ambits d'actuacié de la unitat i informar als grups d'interés

Coordinar i/o donar suport tecnic a les comissions, grups de treball i personal de la resta d'unitats de la URV relacionats
amb els ambits d'actuacié de la unitat.

Proposar i/o realitzar les activitats de formacié sobre model docent, planificacié i programacié de titulacions i
assegurament de la qualitat al personal dels centres i altre personal implicat i elaborar el contingut de la formacié i els
recursos d’aprenentatge, si escau.

Impulsar i mantenir les relacions amb les institucions i organismes externs relacionats amb els ambits d'actuacié de la
unitat.

Contribuir a desenvolupar els programes informatics institucionals de I'ambit d'actuacié.

Implementar i mantenir la gestié per processos, la carta de serveis i els sistemes de gestié de la qualitat.

Atendre els requeriments de les diferents auditories, drgans d'intervencié, etc.

Mantenir i actualitzar la pagina web i altres serveis virtuals d'acord amb I'area de competencia.

De la subunitat: Model Docent i Programacio

Desenvolupar i coordinar el desplegament i seguiment del model docent.

Dissenyar, impulsar i coordinar el desplegament, seguiment i la millora del model de competéncies Dissenyar, impulsar i
coordinar el desplegament, seguiment i la millora del Pla d'Accié Tutorial

Dissenyar i millorar les estrategies per prevenir i reduir I'abandonament dels estudiants de 1er curs i coordinar la seva
aplicacié als centres

Donar suport a I'hora de definir i implantar el mapa de titulacions oficials de la URV i impulsar-ne la revisié i millora.
Dissenyar, impulsar i donar suport tecnic a la planificacié i la programacié de noves titulacions oficials de grau i master
universitari

Coneixements

Coneixements especifics
e Temaride la convocatoria
Coneixements informatics
Del lloc de treball
e Programa de presentacions

e  Processador de text
e  Full de calcul
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Base de dades d'escriptori

De la subunitat: Model Docent i Programacio

Control intern de documents

Entorn virtual d'ensenyament-aprenentatge URV

Sistema integrat d'informaci6 i analisi

Aplicacié especifica de gestié de pagines web

Espai de treball compartit

Aplicacié de creacié de diagrames, organigrames, etc.

Aplicacié web de guies docents URV

Aplicacié de gesti6 de la signatura digital

Aplicacié especifica de comunicacié entre administracions catalanes
Aplicacié del registre oficial de centres de I'administraci6 catalana
Aplicacié per a la sol-licitud de programacié de nous estudis universitaris
Sistema d'informaci6 interuniversitari de Catalunya

Bases de dades propies de la URV dels ambits d'actuacié de la unitat

Temari

L'Espai Europeu d'Educacié Superior. Finalitat i principals mesures implantades. El Sistema Europeu de Transferéncia i
Acumulacié de Crédits.

2. Legislacio estatal i autonomica en materia d'organitzacié dels ensenyaments universitaris i d'assegurament de la seva
qualitat, programacié universitaria, marc de qualificacions per a I'educacié superior, creacid, reconeixement i autoritzacié
de centres universitaris i adscripcié de centres docents d'ensenyament superior.

3. Laprogramacioé universitaria a Catalunya. Objectius. Criteris d'elaboracié. Organs i procediment. Marcs generals, protocols
i materials metodoldgics que regeixen els processos d'avaluacié de programes universitaris (AQU Catalunya).

4. Elmodel docent de la URV. Pla Estratégic de Docéncia de la URV. Guies docents dels ensenyaments oficials URV

5. El procés de programacié de titulacions oficials de grau i master a la URV. Objectiu. Processos estratégics i de centre per a
la planificacio6 i programacio6 de nous estudis, i la supressi6 d'estudis implantats. Normativa propia de la universitat.

Competeéncies

Estratégiques:

Identificacié amb la URV
Aprenentatge continuat
Flexibilitat i Adaptabilitat
Proactivitat - Iniciativa
Compromis amb la qualitat

Especifiques:

Organitzacié i Planificaci6
Treball en equip
Comunicacio

Capacitat d'analisi i sintesi
Orientaci6 a resultats

Meérits

(Fanalisi curricular es fara d’acord amb el barem que figura a les bases generals)

Antiguitat

Titulacions reglades superiors/addicionals a la d'accés i relacionades amb I'ambit d'actuacio.

Formacié complementaria relacionada amb I'ambit de coneixement i funcions del lloc de treball.

Experiéncia laboral relacionada amb els coneixements i funcions requerits en les bases d'aquesta convocatoria
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Comissio de seleccié

President/a titular: Alvar Fortuny Miré
President/a suplent: Carolina Blas Ribera
Vocal titular: Tatiana Boira Toro
Vocal suplent: Gloria Avila Martorell
Vocal titular: Joan Martinez Domingo
Vocal suplent: Teresa Roda Mila

Data de publicacié: 05/11/2026




