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ANTECEDENTS I FONAMENTS DE DRET 
 
En aplicació del que disposa la Llei d’Universitats de Catalunya, de 12 de febrer de 2003, el RD 1086/89, de 28 d’Agost 
sobre retribucions del professorat universitari, el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions 
addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya i la 
RESOLUCIÓ REU/4129/2022, de 27 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la certificació de la 
valoració dels mèrits individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i contractat de les 
universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2022, per a l'assignació de les retribucions addicionals. 
 
Vist el manual de procediment d’avaluació del complement addicional per mèrits de gestió del personal docent i investigador 
de la universitat aprovat per Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador de 26 de maig de 2017 i modificat 
per darrera vegada de 8 de maig de 2024. 
 
Vista la sol·licitud presentada i fets els càlculs d’acord al model d’assignació de punts per càrrecs ocupats i que consten a 
l’espai personal del treballador o treballadora fins a 31/12/2012 aprovat pel Consell de Govern del dia 2 de maig de 2007, 
pel model d’assignació de punts per càrrecs ocupats a partir de l’01/01/2013 aprovat per Consell de Govern del dia 30 
d’abril de 2013 i, finalment, pel model d’assignació de punts pel càrrec de coordinador de grau a partir de l’01/01/2014 
aprovat per Consell de Govern del dia 31 d’octubre de 2014 i de la normativa de reconeixement al personal docent i 
investigador per la dedicació a càrrecs i responsabilitats aprovada per Consell de Govern de 28 d’octubre de 2021 i 
modificada per darrera vegada el 27 d’abril de 2023. 
 
Vista la proposta de la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador del dia 18 de juny de 2024.  
 
En ús de les competències conferides a la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador 
   
 
ACORDA 
 

1. Reconèixer el complement addicional per mèrits de gestió i incloure al professorat en la proposta d’avaluació favorable que 
la Universitat Rovira i Virgili adreçarà a l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya a les persones que 
es detallen a l’annex 1.  

  
2. No reconèixer el complement addicional per mèrits de gestió i no incloure al professorat en la proposta d’avaluació favorable 

que la Universitat Rovira i Virgili adreçarà a l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya a les persones 
que es detallen a l’annex 2. 
 

3. Notificar aquest acord a la persona interessada i informar-li que contra aquest acord de la Comissió d'Avaluació del Col·lectiu 
Docent i Investigador pot interposar un recurs d'alçada davant del rector o rectora de la Universitat Rovira i Virgili en el 
termini d'un mes a comptar des de l'endemà de la seva notificació de l’esmentat acord. 

 
 
El president de la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador 
  
   
 
 

 
 
 
 
Josep Font Capafons 
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Annex 1 

 
 

 
Annex 2 

 
 
 
 
El president de la Comissió d’Avaluació del Col·lectiu Docent i Investigador 
  
   
 
 
 
 
 
 
Josep Font Capafons 
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0310-L segon 2,58 10 57,58 NO NO SÍ NO 2,58

0359-P cap 33,39 33,39 SÍ NO NO NO 3,39

0583-H primer 0,38 37,38 67,76 NO NO NO SÍ 2,76

0705-D primer 0 18,27 48,27 NO SÍ NO NO 3,27

0747-C segon 0,9 9,3 55,2 NO NO SÍ NO 0,2

0808-N primer 4,26 12,84 47,1 NO SÍ NO NO 2,1

1139-H tercer 0,13 12 67,13 NO NO NO SÍ 2,13

1696-B segon 1,95 30,17 77,12 NO NO NO SÍ 12,12

2235-K primer 3,84 21,98 55,82 NO NO SÍ NO 0,82

2548-N cap 43,47 43,47 SÍ NO NO NO 13,47

3192-Z segon 4,14 6,83 55,97 NO NO SÍ NO 0,97

3298-X cap 33,87 33,87 SÍ NO NO NO 3,87

3471-W cap 37,88 37,88 SÍ NO NO NO 7,88

3634-R cap 34,6 34,6 SÍ NO NO NO 4,6

3747-P segon 7,85 10 62,85 NO NO SÍ NO 7,85

3850-X primer 10,19 6 46,19 NO SÍ NO NO 1,19

4216-D tercer 0,77 13,5 69,27 NO NO NO SÍ 4,27

4633-L segon 3,12 20,79 68,91 NO NO NO SÍ 3,91

4641-F segon 2,27 8 55,27 NO NO SÍ NO 0,27

4745-P primer 4,07 12 46,07 NO SÍ NO NO 1,07

5232-H primer 1,78 16 47,78 NO SÍ NO NO 2,78

5420-R segon 2,47 13,5 60,97 NO NO SÍ NO 5,97

5789-W cap 38,5 38,5 SÍ NO NO NO 8,5

5900-Z tercer 0,21 24 79,21 NO NO NO SÍ 14,21

6809-M cap 37 37 SÍ NO NO NO 7

7883-H primer 4,3 11,9 46,2 NO SÍ NO NO 1,2

8903-B cap 32,99 32,99 SÍ NO NO NO 2,99

9056-X primer 2,89 13,59 46,48 NO SÍ NO NO 1,48

9279-A cap 56,71 56,71 NO NO SÍ NO 1,71

9928-L segon 1,81 13,45 60,26 NO NO SÍ NO 5,26
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2594-F cap 25,74 25,74 NO NO NO NO 25,74

4042-A cap 16 16 NO NO NO NO 16

4238-D cap 24,16 24,16 NO NO NO NO 24,16

4568-T cap 12,52 12,52 NO NO NO NO 12,52

5021-A cap 13,76 13,76 NO NO NO NO 13,76

6609-W cap 11,01 11,01 NO NO NO NO 11,01

7582-P quart 7,67 4 76,67 NO NO NO NO 76,67

8805-R cap 5,12 5,12 NO NO NO NO 5,12

9778-D primer 0,86 9,01 39,87 NO NO NO NO 39,87
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