
 
  

 

 

 
 
 
 
RESOLUCIÓ 
 
 
de 3 de febrer de 2025, per la qual s'aprova la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos per a la 
contractació de personal laboral fix, de la Universitat Rovira i Virgili, d’un tècnic mitjà o tècnica mitjana de 
suport a gestió d’aprenentatge i Servei, grup II, pel sistema de torn personal de nou ingrés, de l’Oficina 
d’Igualtat i Compromís Social. Convocatòria LF2422181. 
 
Atès que en data 9 de gener de 2025 es va publicar al DOGC  la Resolució de 19 de desembre de 2024, per la 
qual es convoquen proves selectives per a la contractació d’un tècnic mitjà o tècnica mitjana de suport a 
gestió d’aprenentatge i Servei , grup II, de l’Oficina d’Igualtat i Compromís Social de la Universitat Rovira i 
Virgili. 
 
De conformitat amb el que estableix la normativa d’aplicació, el rector de la Universitat Rovira i Virgili dictarà 
resolució i aprovarà les llistes d’aspirants admesos i exclosos indicant el lloc on estan exposades. 
 
Examinades les sol·licituds presentades dins el termini establert i fent ús de les atribucions que em són 
conferides per l’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili, 
 
 
RESOLC: 

 

1. Aprovar la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos a les proves selectives per a la contractació 
tècnic mitjà o tècnica mitjana de suport a gestió d’aprenentatge i Servei, grup II, pel sistema de torn 
personal de nou ingrés, de l’Oficina d’Igualtat i Compromís Social de la Universitat Rovira i Virgili, 
convocatòria LF2422181. 

 

2. Publicar aquesta llista a la seu electrònica de la Universitat Rovira i Virgili. 

 

3. Establir un màxim de 10 dies, comptadors des del dia següent al de la seva publicació a la seu electrònica 
per esmenar errors contra aquesta Resolució.  

 

 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar 
directament demanda davant del Jutjat social de Tarragona sense perjudici que puguin interposar el recurs 
davant del jutjat del seu domicili, sempre que aquest jutjat es trobi dins de la circumscripció de la Sala del 
Social del TSJ de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des de la seva notificació mitjançant la 
corresponent publicació, tal com preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la 
jurisdicció social, sense perjudici de poder interposar qualsevol altra que estimi procedent. 
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