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Resolució 

 
de 7 de maig de 2025, per esmenar error en les bases de la convocatòria LF2522233-12 de convocatòria de concurs per a 
la provisió d’una plaça en règim de contractació laboral fixa en el torn de trasllat i reincorporació d’excedències i el torn de 
promoció interna. 
 
Primer. Amb data 06.05.2025 es van publicar a la seu electrònica de la URV les bases de la convocatòria d’una plaça de 
Tècnic/a mitjà/ana de suport a la producció científica, grup II del Centre de Recursos per l’Aprenentatge i la Investigació, 
PL000046. 
 
Segon. Que havent detectat una errada en les bases específiques, concretament en el requisit de coneixements de llengua 
anglesa (nivell B2), es procedeix a esmenar-la d’acord amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, que estableix que “Les administracions públiques poden rectificar, així 
mateix, en qualsevol moment, d’ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus 
actes”. 
 
En ús de les competències que m’atorga l’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili. 
 
Resolc: 
 
1. Esmenar l’errada esmentada en virtut de l’article 109.2 de la Llei 39/2015, quedant el redactat de les bases 

específiques d’acord amb les que es publiquen a la seu electrònica: 
 
Requisit nivell B2 d’anglès** 
 
**Les persones aspirants han de justificar documentalment que estan en possessió del certificat de nivell B2, segons 
el Marc europeu comú de referència per a les llengües (MECR) del Consell d’Europa o equivalent. Aquelles persones 
que no tinguin el certificat oficial de tenir el nivell B2 d’anglès, hauran de fer una prova en la qual es valorarà el 
coneixement de la llengua anglesa per part de l’aspirant. Aquesta prova serà eliminatòria i es qualificarà d’apte /a o no 
apte/a. 

 
 

2. Obrir un  nou termini de presentació de sol·licituds de 20 dies naturals a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta 
Resolució a la Seu electrònica de la Universitat. Les sol·licituds que ja s’hagin presentat a la data d’obertura del nou 
termini es consideraran presentades dins de termini. 
 

3. Publicar a la seu electrònica de la Universitat les bases específiques de la convocatòria esmenades. 
 
 
Les persones interessades poden interposar, contra aquesta resolució, la convocatòria i les seves bases, un recurs 
contenciós administratiu al Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos, comptats des de 
l’endemà de la publicació de la resolució. 
 
No obstant això, els interessats podran optar per interposar contra aquesta Resolució un recurs de reposició, en termini d’un 
mes comptador des de l’endemà de la publicació de la resolució, davant el mateix òrgan que l’ha dictada. En aquest cas, no 
es podrà interposar el recurs contenciós administratiu mentre no recaigui resolució expressa o presumpta del recurs de 
reposició. 
 
Així mateix, les persones interessades podran interposar un recurs d’alçada contra els actes administratius que es derivin de 
l’actuació de la comissió, davant el rector de la Universitat en el termini d’un mes, comptat des de la seva notificació o 
publicació, el qual es pot entendre desestimat per silenci administratiu pel transcurs de tres mesos sense que hi recaigui 
resolució expressa.  Resta aleshores expedita la via de la jurisdicció social on es podrà interposar demanda laboral en el 
termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la seva notificació davant del Jutjat social de Tarragona, segons allò 
que disposa l’article 69 de la Llei 36/2011 reguladora de la jurisdicció social, en la redacció donada per la Disposició final 3a 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú. 
 
Les persones interessades també poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per defensar els seus 
interessos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rector 
 
Tarragona, 7 de maig de 2025 
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