
 
  

 

 

 
 
 
 

Resolució 
 
 
de 16 d’octubre de 2025, per la qual s'aprova la llista provisional de persones admeses i excloses  a la convocatòria 
LE2522286 
 
Atesa la Resolució d’1 d’octubre de 2025 i la resolució d’esmena de 6 d’octubre de 2025 , per la qual es fa pública 
la necessitat d’elaborar una borsa de treball d’agents multimèdia de la Universitat Rovira i Virgili, grup II, per atendre 
en el futur contractacions temporals amb prestació de serveis tant a temps complet com a temps parcial, d’aquesta 
categoria, d’acord amb les bases de la convocatòria. 
 
Examinades les sol·licituds presentades dins el termini establert i fent ús de les atribucions que em són conferides 
per l’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili, 
 
 
Resolc: 
 

 
1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses a la convocatòria per a l’elaboració d’una borsa 

de treball d’agents multimèdia de la Universitat Rovira i Virgili, grup II, d’acord amb les bases de la convocatòria, 
convocatòria LE2522286. Annex. 
 

 
2. Publicar aquesta llista a la seu electrònica de la Universitat Rovira i Virgili. 

 
 

3. Les persones aspirants disposen d'un termini de cinc dies, comptats a partir de l'endemà de la publicació 
d’aquesta resolució a la Seu electrònica, per presentar les al·legacions o reclamacions que creguin oportunes 
per efectuar les esmenes pertinents que s'hagin pogut produir en la llista provisional de persones admeses i 
excloses. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aquesta aprovació de la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses per ser un acte de tràmit no 
qualificat, no és susceptible de ser recorregut.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rector 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 

 

 
 
ANNEX  
 

 
 
 

LLISTAT PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
 
 

 
LE2522286 

 
Procés selectiu per a l'elaboració d'una borsa de treball d'agents d'atenció multimèdia, grup II  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Els llistats que es publiquen en aquesta pàgina Web, i que contenen dades de 
caràcter personal, s'ajusten a la legislació actual de protecció de dades i la seva 
finalitat, d'acord amb el que preveu l'article 58 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, és 
la de procedir a notificar a cadascun dels aspirants el contingut del procediment 
selectiu. Aquests llistats no constitueixen font d'accés al públic i no podran ser 
reproduïts ni en tot ni en part, ni transmesos ni registrats per cap sistema de 
recuperació d'informació, sense el consentiment dels propis afectats. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Motius Exclusió: 
1. Manca de model normalitzat de sol·licitud d'admissió a la convocatòria 
2. Documentació presentada fora termini 
3. Manca titulació/homologació 
4. Manca còpia D.N.I 
5. D.N.I. Caducat 
6. Manca pagament de les taxes d'inscripció, o justificació exempció 

Cognoms i nom Situació 
Motiu 

 d'exclusió 

Prim Matas, Isabel Admès/a   

Sáez Artero, Marc Exclòs/a 1,3 

    

Data publicació: 16/10/2025 

    

Data fi d'esmenes: 23/10/2025 
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