
 
  

 

 

 
 
 
 
 
Resolució 
 
de 22 de desembre de 2025, per la qual s’aprova la llista definitiva de persones admeses i excloses al procés 
selectiu per a la cobertura, mitjançant un interinatge, d’una plaça de l’escala de gestió, per a l’Oficina de 
Prevenció de Riscos Laborals Mancomunada. Codi FI25B2310 
 
Atesa la Resolució de 28 de novembre de 2025, per la qual es fa pública la necessitat de cobrir de forma 
interina, una plaça de tècnic o tècnica de gestió administrativa - OPRLM, per a la realització d’un programa 
temporal, de durada determinada: “Programa de suport tècnic per a realitzar accions per integrar la 
prevenció de riscos laborals en la gestió de la URV i FURV” adscrit a l’Oficina de Prevenció de Riscos Laborals 
Mancomunada, d’aquesta Universitat. 
 
Examinades les sol·licituds presentades dins el termini establert i revisades les esmenes presentades a la 
llista provisional dins del termini de 5 dies hàbils establerts en la resolució d’aprovació de la llista provisional 
d’aspirants admesos i exclosos a la present convocatòria, 
 
En ús de les competències que m’atorga l’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili. 
 
 
Resolc: 
 
 
1. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses al procés selectiu per cobrir de forma interina, 

un lloc de treball de l’escala de gestió, de tècnic o tècnica de gestió administrativa - OPRLM (subgrup 
A2/18) per a l’Oficina de Prevenció de Riscos Laborals Mancomunada, d’aquesta Universitat, d’acord amb 
les bases d’aquesta convocatòria (FI25B2310). Annex 

 
2. Publicar aquesta llista a la seu electrònica de la Universitat Rovira i Virgili. 
 
 

 
Contra aquesta resolució que esgota la via administrativa, es pot interposar un recurs contenciós 
administratiu davant el jutjat contenciós administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos a comptar 
de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució. 
 
No obstant això, les persones interessades poden optar per interposar contra aquesta resolució un recurs 
de reposició, en el termini d’un mes, a comptar de l’endemà de la data de la publicació d’aquesta resolució, 
davant el mateix òrgan que l’ha dictada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rector 
 
 
 
 



 
  

 

 

 
 
ANNEX  
 

 
LLISTAT DEFINITIU DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 

 
 

FI25B2310 
 

Proves selectives per a proveir interinament una plaça de l'escala de gestió, de tècnic/a de gestió 
administrativa per a l'Oficina de Prevenció de Riscos Laborals Mancomunada 

 
 

Cognoms i Nom Situació Motiu 
d'exclusió 

Exempció 
català 

Exempció 
espanyol 

Matute Raulí, Beatriz del Carmen Admès/a  NO SI 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Motius Exclusió: 
1. Documentació presentada fora termini 
2. Manca titulació/homologació 
3. Manca còpia  D.N.I 
4. D.N.I. caducat 
5. Manca pagament de les taxes d'inscripció, o justificació exempció  

 

Els llistats que es publiquen en aquesta pàgina Web, i que contenen dades de caràcter personal, s'ajusten 
a la legislació actual de protecció de dades i la seva finalitat, d'acord amb el que preveu l'article 58 de la 
Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya, és la de procedir a notificar a cadascun dels aspirants el contingut del procediment selectiu. 
Aquests llistats no constitueixen font d'accés al públic i no podran ser reproduïts ni en tot ni en part, ni 
transmesos ni registrats per cap sistema de recuperació d'informació, sense el consentiment dels propis 
afectats. 
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