
 
 

 
 
 
 
 
RESOLUCIÓ 
 
 
de 30 de gener de 202, per la qual s'aprova la llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos a la 
convocatòria LI2612316. 
 
 
Atesa la Resolució de 9 de gener de 2026, per la qual es fa pública la necessitat de contractar un tècnic 
o tècnica superior de suport a un projecte de recerca, a temps parcial, grup I, per donar suport al 
projecte “DEMDETECT – La olfatometría como biomarcador predictivo precoz de las enfermedades 
neurodegenerativas: Estudio en población con Deterioro cognitivo leve y Enfermedad de Alzheimer”, 
del Departament de Psicologia, d’acord amb les bases de la convocatòria. 
 
De conformitat amb el que estableix la normativa d’aplicació, el rector de la Universitat Rovira i Virgili 
dictarà resolució i aprovarà les llistes d’aspirants admesos i exclosos indicant el lloc on estan 
exposades. 
 
Examinades les sol·licituds presentades dins el termini establert, revisades les esmenes presentades 
a la llista provisional dins del termini de 5 dies establerts en la resolució d’aprovació de la llista 
provisional d’aspirants admesos i exclosos a la present convocatòria i fent ús de les atribucions que 
em són conferides per l’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili, 
 
 
RESOLC: 

 

1. Aprovar la llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos, a la convocatòria per a la 
contractació laboral d’un tècnic o tècnica superior de suport a un projecte de recerca, a temps parcial, 
grup I, per donar suport  al projecte esmentat i d’acord amb les bases de la convocatòria LI2612316. 
(Annex) 

2. Publicar aquesta llista a la seu electrònica de la Universitat Rovira i Virgili. 

 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden 
interposar directament demanda davant del Jutjat social de Tarragona sense perjudici que puguin 
interposar el recurs davant del jutjat del seu domicili, sempre que aquest jutjat es trobi dins de la 
circumscripció de la Sala del Social del TSJ de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des de 
la seva notificació mitjançant la corresponent publicació, tal com preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, 
de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social, sense perjudici de poder interposar qualsevol altra 
que estimi procedent. 

 
 
 
 
 
 
 
Rector 
 
 

 



 
 
ANNEX 
 

LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
 

LI2612316 
 

Contractació d'un tècnic o tècnica superior de suport a un projecte de recerca a temps parcial, 
grup I 

 
Departament de Psicologia 

 

COGNOMS I NOM Situació Motiu 
 d'exclusió 

García Bel, Julia Admès/a  

 
 
 
 

 
Els llistats que es publiquen en aquesta pàgina Web, i que contenen dades de 
caràcter personal, s'ajusten a la legislació actual de protecció de dades i la 
seva finalitat, d'acord amb el que preveu l'article 58 de la Llei 26/2010, del 3 
d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, és la de procedir a notificar a cadascun dels aspirants el 
contingut del procediment selectiu. Aquests llistats no constitueixen font 
d'accés al públic i no podran ser reproduïts ni en tot ni en part, ni transmesos 
ni registrats per cap sistema de recuperació d'informació, sense el 
consentiment dels propis afectats. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Motius Exclusió:   
1. Documentació presentada fora termini   
2. Manca la titulació/o homologació exigida a les bases  
3. Manca còpia  D.N.I   
4. D.N.I. caducat.   
5. Manca el pagament de les taxes d'inscripció, o justificació exempció. 


	RESOLUCIÓ

		2026-01-30T13:59:11+0100
	78577939A JOSEP PALLARES (R: Q9350003A)




