
          
          
  
 
       

Convocatòria de concursos d’accés a places de personal investigador contractat per una obra o servei 
 per el desenvolupament de projectes concrets de recerca científica o tècnica. 

 
 
 

  
TAULA DE VALORACIÓ 

     
Número de plaça: 
Categoria de la plaça: 
 
Per a cadascun d’aquests criteris la comissió acordarà una puntuació màxima, de manera que la puntuació màxima total sigui 100. Es 
considera que el/la concursant és valorat positivament quan obté una valoració global igual o superior al 50% de la puntuació total. 
 
 
 

 
NOM CANDIDAT 

 

Historial Investigador i professional Adequació al 
perfil de la plaça 

            
TOTAL Currículum investigador Currículum professional 

     

     

     

     

 
 
 
                     El  President/a                       El Secretari/ària          El/La Vocal       


	NOM CANDIDATRow1: Mayreli Ortiz
	Currículum investigadorRow1: 25/25
	Currículum professionalRow1: 25/25
	Adequació al perfil de la plaçaRow1: 49/50
	TOTALRow1: 99/100
	NOM CANDIDATRow2: 
	Currículum investigadorRow2: 
	Currículum professionalRow2: 
	Adequació al perfil de la plaçaRow2: 
	TOTALRow2: 
	NOM CANDIDATRow3: 
	Currículum investigadorRow3: 
	Currículum professionalRow3: 
	Adequació al perfil de la plaçaRow3: 
	TOTALRow3: 
	NOM CANDIDATRow4: 
	Currículum investigadorRow4: 
	Currículum professionalRow4: 
	Adequació al perfil de la plaçaRow4: 
	TOTALRow4: 
	Num: 
	Plaça: PI22027

	Cat: 
	Plaça: Director/a d'investigació

		2022-06-28T16:55:39+0200
	Ciara OSullivan X3105901G


		2022-06-28T16:55:51+0200
	Ioanis Katakis - X1912670J


		2022-06-28T18:37:08+0200
	Lluis Masip - 39897725Q




