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Dr. Sergio Nasarre Aznar

Catedratic de Dret civil a la Universitat Rovira i Virgili, doctor europeu en Dret i master en
Economia immobiliaria per la Universitat de Cambridge. Durant 15 anys va ser magistrat suplent
de I'Audiéncia Provincial de Tarragona (2004-2018). Fundador i primer director de la Catedra
UNESCO d'habitatge URV (2013-2021). Des del 2008 és académic corresponent de la Reial
Académia de Jurisprudéncia i Legislacio. Li va ser concedit el Premi ICREA a I'excel-léncia de la
investigacié 2016-2020 i el 2024 ha estat reconegut com a professor distingit de la Universitat.
Consultor en diversos organismes internacionals com el Parlament i la Comissio Europea, la FAO
o Amnistia Internacional, entre el 2018 i el 2020 va ser assessor del Ministeri alemany de I'Interior,
de la Construcci6 i de la Comunitat per a la implementacié de politiques d'habitatge a Europa a
la seva Presidéncia europea el 2020. Els anys 2020 i 2021 va ser assessor del Projecte de
prospectiva “Espanya 2050” de la Presidéncia del Govern. Es autor de cinc llibres sobre
habitatge, el mercat hipotecari i el dret de danys, sent els darrers “Los afos de la crisis de la
vivienda” (2020) i “La gran apuesta” (2021). Ha coordinat onze més i és autor d’altres 125 treballs
cientifics a 13 paisos, alhora que ha impartit més de 320 conferéncies en altres 28 paisos. Ha
dirigit 12 tesis doctorals i ha participat en I'elaboracid de cinc normes relacionades amb
I'habitatge. Es investigador principal o ha participat en 50 projectes de recerca competitius,
liderant-ne 17, com alguns de la Comissido Europea i del Parlament Europeu en matéria
d'arrendaments, desnonaments i sensellarisme, adquisicié transnacional d'immobles,
consumidors hipotecaris i economia col-laborativa. Web: https://sergionasarre.eu

La llista de publicacions recents (2024 i 2025):

NASARRE, HABDAS y KENNA (eds.), European Housing Studies, Housing+ y
Comision Europea, Creative Commons Wolters Kluwer, 2024. ISBN: 978-84-09-55851-
3.

NASARRE AZNAR, S (2025) “Los retos de la vivienda en Europa. Especial atencion a
la evolucidn y la situacidon en Espaia”, Grupo PPE Parlamento Europeo, marzo 2025.
Disponible: https://sergionasarre.eu/2025/03/04/los-retos-de-la-vivienda-en-europa/
CABALLE, G., NASARRE, Sy SIMON, H. (2024) “El Anteproyecto de ley de incorporacién
del contrato de arrendamiento de bienes en el libro sexto del Cédigo Civil de Catalufia:
andlisis del contrato de arrendamiento urbano para favorecer el acceso a la vivienda”,
Centro de Estudios Juridicos y Formacién Especializada, Generalidad de Catalufia.
Disponible en: https://cejfe.gencat.cat/ca/recerca/cataleg/crono/2024/avantprojecte-llei-
contracte-arrendament/

NASARRE AZNAR, S (2025) Las tenencias intermedias para facilitar el acceso a la
vivienda: la propiedad compartida y la propiedad temporal diez afios después, en
“Vivienda y Derecho civil: perspectivas actuales del derecho a la vivienda, Atelier.
NASARRE AZNAR, S (2025) “El fin de la propiedad (horizontal): “la gente” ya decide
sobre nuestras viviendas”, T. Alonso, E. Hernandez y L. Mate (coords.) Régimen
juridico de la rehabilitacion de vivienda en propiedad horizontal y su financiacion, Colex,
pags. 21 a 44.

NASARRE, MORENO, ARISTE (2025) “El calculo del control de renta de la Ley
12/2023 atenta contra los derechos constitucionales de propiedad privada e igualdad”,
RCDI, num. 811, septiembre-octubre 2025, (junto a Simén Moreno y Ariste Castano).
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NASARRE, S. y RODRIGUEZ, M. PAULA (2024) “Propiedad horizontal vs
cooperativas en cesion de uso: el éxito de un clasico moderno como inspiracion de
nuevas formas de organizar la vida en comun”, Revista Critica de Derecho Inmobiliario,
num. 806, noviembre-diciembre, 2024.

GUIMERA, SALAS, PIGA, NASARRE, FONT (2024) “Language and the use of law
are predictive of judge gender and seniority”, EPJ Data Science, Scopus, H-Index 45,
Q1. https://doi.org/10.1140/epjds/s13688-024-00494-x. Open access.

Disponible: https://link.springer.com/content/pdf/10.1140/epjds/s13688-024-00494-
x.pdf

NASARRE AZNAR, S (2024) “Un posible futuro para el Codigo Civil de Catalufia.
Atencion especial a los aspectos patrimoniales”, en Veinte afios del Cédigo civil de
Catalufia, Departamento de Justicia, Generalitat de Cataluia.

Dra. PILAR BLANCO MIGUEL

1.- FORMACION ACADEMICA.

Doctora por la Universidad de Huelva. Licenciada en Ciencias Politicas y Sociologia. Diplomada en
Trabajo Social

2.- PERFIL DOCENTE.

Profesora Titular de Universidad. Departamento de Sociologia, Trabajo Social y Salud Ptblica. Area
Trabajo Social y Servicios Sociales. Universidad de Huelva. Imparto docencia tanto en Grado
(Trabajo Social) como en Master (Master Oficial Universitaria de Investigacion e Intervencion en
Trabajo Social)

Profesora Titular en 2 programas de Doctorado de la UHU: Programa Doctorado de Ciencias
Sociales y de la Educcién y Programa de Doctorado de Salud.

3. INVESTIGACION.

3.1. Principales Lineas de Investigacién: Minorias Etnicas; Colectivo LGTBIQ+ Trabajo Social y
Salud; Adicciones; Migraciones; Género.

3.2. Productividad Cientifica: Articulos publicados en el aiio 2025

1. Rios-Vizcaino, B.; Chaves Montero, A.; Blanco Miguel, P. y Navarro-Abal, Y. (2025); "Suicidial
Behavior in women as a risk factor generated by the invisibilization of their affective sexual
diversity, gender identity and LGTBphobia". OMEGA-Journal of Death and Dying, 0 (0), 1-26.

DOI: 10.1177/00302228251338587

Fuente de impacto: JCR Q2

Indice de impacto: JIF RANK 112/219. JIF PERCENTILE 49.1

2. Chaves-Montero, A.; Blanco-Miguel, P. y Rios-Vizcaino, B. (2025) "Analysis of the predictors and
consequential factors of emotional exhaustion among social workers”. Healthcare, 13, 552.

DOI: https://doi.org/10.3390/healthcare13050552

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: JCR Q2

indice de impacto: JIF RANK 54/175. JIF PERCENTILE 69,43

3. Chaves Montero, A.; y Blanco Miguel, P. (2025); Revisién Sistematica de la Investigacion
Cientifica en Trabajo Social y Salud Mental. European Public & Social Innovation Review (EPSIR) 10,
01-15.

DOI: https://doi.org/10.31637 /epsir-2025-937

Fuente de impacto: SCOPUS Q3-

Indice de impacto: Citescore 2023: 0.9; SJR 2023: 0.2; SNIP 2023: 0.449.

4. Rios-Vizcaino, B.; Chaves Montero, A.; Blanco Miguel, P. y Navarro-Abal, Y. (2025). Educacién
inclusiva y diversidad LGTBIQ+: Reflexiones, medidas y propuestas con un enfoque
interdisciplinario. Revista de Educacion Inclusiva, 14 (1), 279-294.

Fuente de Impacto: JCR Q4

indice Impacto: 2.4
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5. Rios-Vizcaino, B.; Chaves Montero, A.; Blanco Miguel, P. y Navarro-Abal, Y. (2025). Perspectiva
feminista LGTBIQ+ sobre el recorrido legislativo garante de los derechos y libertades
fundamentales en Espafia y Andalucia de la diversidad afectivo-sexual, identidad de género y otras
manifestaciones. Revista de Gestao Social e Ambiental, 19(7), 1-36.

DOI: https://doi.org/10.24857 /rgsa.v19n7-005

Fuente de Impacto: SCOPUS (S]JR) Q3

indice Impacto: 0.197

Candid Palacin Bartroli

Professor Agregat a la Unitat de Formacio i Recerca (UFR - Escola de Treball Social) de la Universitat de
Barcelona. Té un sexenni de recerca i tres quinquennis de docéncia. Es Diplomat en Treball Social per la
Universitat de Barcelona (1990) i Llicenciat en Psicologia (2003) per la Universitat de Barcelona; Diploma
d’Estudis Avancats (2006) i doctor per la Universitat de Barcelona amb la tesi doctoral: Aspectes
psicosocials de la migracid: processos psicologics i espais d’atencid. Imaginari, dol i estres en el mén
migratori. L’accio del treball social vers el col-lectiu d’immigrants: de I’exclusid a la insercié? (2015).
Actualment imparteix les assignatures de Treball Social Individual i Familiar i Psicologia Dinamica i Social
i és Director de 'esmentada UFR des de I'any 2021. Es membre del Grup de Recerca i Innovacié en
Treball Social (GRITS), de la Universitat de Barcelona, reconegut per ’AGAUR, havent participat com a
investigador en diverses recerques, com, “Menores Migrantes No Acompanados (MMNA) en Espafia.
Situacion actual, circuito de atencion y modelo de intervencidn social y educativa para la inclusién”;
Prospective Transfrontaliére Sanitaire et Sociale (ProspecTsaso) y actualment es investigador de
projecte: La participacion de las persones en la red de Servicios Sociales y Entidades de Intervencion
Socioeducativa y Comunitaria. Construccién del Programa Transfronterizo (Espafia-Andorra-Francia) de
Participacion de las Personas (ParticiPA). Com a publicacions recents, ha estat coautor del capitol
Miradas y rumbos en Trabajo Social: un mapeo de sus principales referentes tedricos y metodolégicos,
del Tratado General de Trabajo social, Servicios Sociales y Poltitica Social, Editorial Tirant Lo Blanc
(2024); de I'article Piedras en la mochila: duelo y estrés en jévenes migrantes sin acompafnamiento, de la
Revista Migraciones (2023); La migraciéon de menores no acompafiados/as en Catalufia (Espafia):
evolucién y modelos de proteccidn., de la revista Alternativas, Cuadernos de Trabajo Social (2023) i del
llibre Ambivalences of Inclusion in Society an Social Work. Research-based refelctions in four european
countries, en el qual ha participat en dos capitols, aixi com a editor del llibre

Dr. Antoni Jorda Fernandez

Catedratic d’Historia del Dret i de les Institucions, departament de Dret Public,
Universitat Rovira i Virgili.

Ha participat com a investigador i com a investigador principal en nombrosos
projectes de recerca i d’ Innovacié Docent. Ha dirigit diverses tesis doctorals.
Autor de nombrosos articles, capitols de llibres i llibres de recerca i divulgacié
cientifica sobre temes relacionats amb I'administracié publica i I'organitzacié
territorial, entre altres.

Té acreditats sis sexennis de recerca, un sexenni de transferéencia, set quinquennis
de docencia.



Carmen Verde Diego

Catedratica de Trabajo Social y Servicios Sociales (2025) en la Universidad de
Vigo (Uvigo). Licenciada en Filosofia y Ciencias de la Educacion, Doctora en
Filosofia Politica y Moral y Diplomada en Trabajo Social. Imparte docencia
desde 1998, principalmente en el Grado en Trabajo Social, pero también en
programas de posgrado, doctorado y master. Forma parte de la Comision de
masteres y doctorados espaioles e internacionales.

Ha dirigido siete tesis defendidas y dirige siete en curso; mas de cuarenta
trabajos de master, diplomas DEA y tesis de master; y mas de cien trabajos
de grado.

Ha desempefiado cargos directivos de interés cientifico, académico y
profesional: Directora del Departamento de Analisis e Intervencion
Psicosocioeducativa de la Universidad de Uvigo (2012-2018); Coordinadora
del Grado en Trabajo Social de la Universidad de Uvigo (2014-2018 y
nuevamente desde 2024); Miembro del Consejo de Gobierno del Consejo
General del Trabajo Social (Espafa, 2010-2018). Directora (2013-2018) de la
revista Servicios Sociales y Politica Social. Ademas, es revisora y evaluadora
de publicaciones y revistas nacionales e internacionales en primeros cuartiles.
Ha participado como miembro, secretaria o coordinadora de la organizacion, o
del comité cientifico, etc., en mas de treinta (30) congresos. Ha presentado
mas de cincuenta (50) comunicaciones y ponencias por encargo en
congresos, seminarios, cursos de especializacion, etc., y cuenta con mas de
cien (100) publicaciones en libros y revistas. Coordina el Grupo de
Investigacion GETS-IT desde su creacion en 2021.

Sus principales lineas de investigacion son: Historia, epistemologia y ética del
trabajo social; Trabajo social critico; Servicios sociales; Infancia y
adolescencia; Familia; Ciclos vitales; Migracidn; Perspectiva de género.

ESTHER RAYA DIEZ
Profesora Titular de Universidad, (Acreditada a Catedratica por la ANECA)

Universidad de La Rioja. Departamento de Derecho Facultad de Ciencias Juridicas y sociales. Area de
Trabajo Social y Servicios Sociales



FORMACION:

e Doctora en Ciencias Politicas y Sociologia, especialidad Sociologia Politica, Universidad del Pais
Vasco, (2021).

e Master en Administracion y Gestion de Servicos Sociales, Universidad del Pais Vasco, (1994).

e Licenciada en Ciencias Politicas y Sociologia, especialidad Psicologia Social, Universidad
Complutense de Madrid.

e Diplomatura en Trabajo Social, Universidad del Pais Vasco, (2006).

INVESTIGACIONES DESTACADAS RELACIONADAS CON EL CONTRATO

Acompafiamiento a la Consejeria de Bienestar Social de Castilla La Mancha en el disefio, desarrollo e
implementacion de la Herramienta SiSo de diagnostico de las Situaciones de Dificultad Social en el eje
Inclusion Social, a través de covenios de colaboracidn anuales:

2024 Profundizacion en el anélisis de datos a través de la herramienta SiSo
2023 Actualizacion de la herramienta siso para el diagnéstico social a nivel individual y agregado

2022 Uso de datos de la herramienta siso para el diagndstico social y la gestion de proyectos de inclusién
social

2021 Acompafiamiento para la utilizacién de datos de la herramienta SISO en los procesos de Inclusion
Social

2020 Verificacion de la Escala siso como herramienta de diagnéstico de situaciones de vulnerabilidad y/o
exclusion social

2019 Consolidacion de la Escala siso con herramienta de diagnostico de situaciones de vulnerabilidad y/o
exclusion social

2018 Implementacién de una herramienta de diagnostico de situaciones de vulnerabiliad y/o exclusion
social

2017 Elaboracién de una herramienta de diagnostico de situaciones de vulnerabiliad y/o exclusién social

Contratos de investigacion relacionados con el proyecto
e Gobierno de Navarra

2022 Mejorar las propiedades métricas de la herramienta de Triaje utilizada por los servicios de empleo y
servicios sociales

2022 Validacioén y apoyo para la implementacién de la herramienta simplificada para el diagnéstico de
exclusion social

2023 Validacién de la herramienta de medicion de la empleabilidad dentro de la aplicacion “Orientasare”
2023 Investigacion para la actualizacion y verificacion de la herramienta de TRIAJE

2025 Revision, simplificacion y validacion de la herramienta BASIKA de coordinacion sociosanitaria en
cuidados de larga duracién

e Consell de Mallorca
2023 Desarrollo de herramienta de diagndstico para el acompafiamiento y la inclusion social

PUBLICACIONES DESTACADAS RELACIONADAS CON EL CONTRATO


https://investigacion.unirioja.es/proyectos/657432/detalle
https://investigacion.unirioja.es/proyectos/657393/detalle
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https://investigacion.unirioja.es/proyectos/657465/detalle
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Raya, E. y Real, M.J. (2020) Disefio e implementacion de la escalaSiSo de medicion de las situaciones de
dificultad social. Herramienta para el diagndstico en Trabajo Social. Alternativas. Cuadernos de Trabajo
Social, 27, 1-25, https://doi.org/10.14198/ALTERN2020.27.03

Raya, E., Real, R., Garcia, R. y Lascorz, A. (2020) El diagnostico social en la relacién de ayuda: La
experiencia de aplicacion de la Escala SiSo, en Servicios Sociales y Politica Social, 122, 49- 64.
https://www.serviciossocialesypoliticasocial.com/-64

Raya, E. y Monteagudo, E. (2021) Gestion de la informacién para la inclusion social: experiencias de la
herramienta SiSo, en Castilla, J. et al. (coord.) Hacia la disrupcion digital del Trabajo Social. Pamplona:
Thomson Reuters Aranzadi.

Raya, E. y Lascorz, A. (2021) Tools for social policy management: the SiSo Scale for measuring situations
of social exclusion. Journal of Social Policy, 1-20. http://doi.org/10.1017/S0047279421000684

Carbonero Mufioz, D., Raya Diez, E., & Ruiz Vega, A. V. (2022). Estudio de la exclusion social a través de
registros de datos de servicios sociales: andlisis a partir de la herramienta SiSo. Papers: revista de
sociologia, 107(2). https://doi.org/10.5565/REV/PAPERS.2985

Carbonero Mufioz, D., Raya Diez, E., & Ruiz Vega, A. V. (2025). Assessment and diagnosis of Exclusion
through Social Work: an analysis of segmentation based on cases registered using the SiSo tool. En Social
welfare programs and social work education at a crossroads: new approaches for a post-pandemic
society (pp. 75-88). Routledge Reino Unido.

Raya Diez, E., Trujillo Carmona, M., & Muiioz, D. C. (2021). Using Big Data to Manage Social Inclusion
Programs. Journal of Sociology and Social Welfare, 48(3), 74-98. https:/doi.org/10.15453/0191-5096.4556

Raya Diez, E., Carbonero Mufioz, D., & Trujillo Carmona, M. (2023). Instrumentos de medicion de la
exclusion social: divergencias y convergencias. En F. J. Rddenas Rigla, J. Lacomba Vazquez, J. V. Pérez
Cosin, E. Mut Montalva, & J. Garcés Ferrer (eds.), Trabajo social en la sociedad contemporanea: ética,
cuidado y digitalizacion (pp. 589-604). Tirant Humanidades.

Carbonero Mufioz, D. Trujillo Carmona, M. y Raya Diez, E. (2025) Servicios sociales e inclusion social:
estabilidad en la medicion a través de las herramienta siso de valoracion y diagnostico. Aceptado para su
publicacion por parte de la Revista Cuadernos de Trabajo Social.
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