
Convocatòria de concursos d’accés a places de personal investigador contractat pel desenvolupament 
de projectes concrets de recerca científica o tècnica. 

TAULA DE VALORACIÓ 

Número de plaça: 
Categoria de la plaça: 

Per a cadascun d’aquests criteris la comissió acordarà una puntuació màxima, de manera que la puntuació màxima total sigui 100. Es 
considera que el/la concursant és valorat positivament quan obté una valoració global igual o superior al 50% de la puntuació total. 

NOM CANDIDAT 
Historial Investigador i professional Adequació al 

perfil de la plaça TOTAL Currículum investigador Currículum professional 

PUNTUACIÓ MÀXIMA punts punts punts 100

 El  President/a El Secretari/ària El/La Vocal 
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