
 
 
 
 
6. Procés de selecció plaça PI11026 
La comissió de  selecció es  reunirà per determinar  la candidata més adient per a  ser 
contractada. 
 
Els concursos de selecció constaran d’un acte de presentació i una prova.  
 
En  l’acte  de  presentació,  les  persones  concursants  lliuren  a  la  comissió  els  seu 
currículum  investigador  i  professional  i  els  documents  acreditatius  dels  fets  que 
consten al currículum, el qual serà jutjat i valorat per la comissió. 
 
La  prova  consistirà  en  una  entrevista  amb  el  concursant  que  haurà  de  justificar 
l’adequació del seu perfil a les necessitats de la Universitat posades de manifest en la 
convocatòria de la plaça. 
 
DATA I LLOC DE PRESENTACIÓ:  
L’acte de presentació dels documents i la prova es realitzaran:  
 
DIJOUS, 1 de setembre 2011.  
Lloc: Sala de Graus (Edifici 1, 3ª planta)  
Facultat de Medicina i Ciències de la Salut 
C/Sant Llorenç, 21 
43201‐REUS 
 
Es  lliurarà  la  documentació  coincidint  amb  l’hora  de  l’entrevista  (segons  ordre 
alfabètic). 
 
                          9h 30h:       Del Rio Sánchez, Vanessa 
                          10:               Franco Pons, Neus 
                          10h 30h:     Konstantinidou, Valentini 
                          11h :            Van Marion, Ingrid 
 
La prova: Cada candidata escollirà la forma de justificar l’adequació del seu perfil  
                                              Durada: màxim 20 min 
                                              Hi haurà ordinador i pantalla, per si es creu adient.         
 
La incorporació serà tan ràpida com sigui possible.                                        
                            
    

            


