
Convocatòria de concursos d’accés a places de personal investigador contractat per el desenvolupament de projectes 
concrets de recerca científica o tècnica. 

 

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar recurs d’alçada davant el Rector de la Universitat Rovira i 
Virgili en el termini d’un mes comptat des de l’endemà de la seva publicació.    

 
 

TAULA DE VALORACIÓ 

Número de plaça: 
Categoria de la plaça: 

Per a cadascun d’aquests criteris la comissió acordarà una puntuació màxima, de manera que la puntuació màxima total sigui 100. Es 
considera que el/la concursant és valorat/da positivament quan obté una valoració global igual o superior al 50% de la puntuació total. 

NOM CANDIDAT 
Historial Investigador i professional Adequació al 

perfil de la plaça TOTAL 
Currículum investigador Currículum professional 

PUNTUACIÓ MÀXIMA punts punts punts 100 

 El/La  President/a El/La Secretari/ària El/La Vocal 


	Num: 
	 plaça: PI25019

	Cat: 
	Plaça: Investigador/a Ordinari/ària

	CV_INV: 50
	CV_PROF: 10
	ADEQ_PL: 40
	Candidat1: Natàlia Segura Alabart
	Candidat2: 
	Candidat3: 
	Texto9: 30
	Texto10: 5
	Texto11: 40
	Texto12: 75
	Texto13: 
	Texto14: 
	Texto15: 
	Texto16: 
	Texto17: 
	Texto18: 
	Texto19: 
	Texto20: 
		2025-05-12T15:50:20+0200
	SERRATOSA CASANELLES FRANCESC D'ASSIS - 35120787V


		2025-05-12T15:58:08+0200
	MARIA CARMEN JULIA FERRE  - DNI 78582424A


		2025-05-13T07:26:37+0200
	Susana Maria Alvarez Fernandez - DNI 37379489G (TCAT)




