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ACTA DE LA COMISSIO DE SELECCIO

Codi convocatoria: LI2612316

TECNIC O TECNICA SUPERIOR DE SUPORT A UN PROJECTE DE RECERCA A TEMPS PARCIAL DEL DEPARTAMENT DE
PSICOLOGIA
Acta nam. 1
Dia: 19 de febrer de 2026
Hora:de10a12h
Lloc: sala de reunions 2 del Servei de Recursos Humans - Edifici N5

Assistents: Marc Guasch Moix (president)
Carmen Hernandez Martinez
Andreu Marti Aguilar

Ordre del dia

Constitucio de la Comissio

Aprovaci6 del barem, la prova i els criteris de puntuacié
Realitzacié de la prova

Puntuacié dels mérits i entrevista

Atorgament de la plaga

A o

Desenvolupament de la sessié i acords

1. Es constitueix la Comissi6 de Seleccié que ha de resoldre el procés de selecci6é per a contractar un técnic o técnica
superior de suport a un projecte de recerca, grup I, del Departament de Psicologia, convocada per la Resolucio del
rector del 9 de gener de 2026. Queda constituida pels membres assistents i sotasignats, d'acord amb el que
estableix l'article 22 del Conveni col-lectiu per al personal laboral de les universitats publiques catalanes i 'acord
signat entre la Geréncia i el Comité d’'Empresa de la URV.

S'acorda que AU/ DEEV AR T/ ALUIAERui com a secretari de la comissio.

2. Sestableix i aprova el barem del procés de selecci6 (annex 1).
El President presenta la proposta de prova de coneixements (eliminatoria) per avaluar la idoneitat de I'aspirant
respecte a les tasques que ha de dur a terme. També presenta els criteris de puntuaci6 de la prova.
La Comissio aprova la prova de coneixements que és eliminatoria (annex 2). La prova es valora sobre 40 punts, i per
superar-la cal obtenir una puntuacié minima de 20 punts.

3. Sinforma a la candidata que s’ha presentat sobre els criteris de puntuaciéi la durada dela prova, que és
de}]minuts. La candidata realitza la prova. El Tribunal en fa la correccio i presenta les puntuacions desglossades a
la Comissio.

4, Es valoren els mérits del curriculum de la candidata que ha superat la prova de coneixements, d'acord amb el
barem. A continuacid, se I'entrevista.

Se sumen les puntuacions de la prova, els meérits i l'entrevista.

5. D'acord amb les puntuacions obtingudes i les bases de la convocatoria, s'acorda la contractacié de JULIA GARCIA
BEL.

El president aixeca la sessid, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

El secretari,

El vocal, $




