
UNIVERSITAT 

ROVIRA i VIRGILI 

ACTA DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ 

Codi convocatòria: LF2622357-3 

Tècnic mitjà o tècnica mitjana d'Infraestructures TIC, grup II. 

Servei de Recursos Informàtics i TIC 

Acta núm. 1 

Dia: 6 de juliol de 2026 

Hora: de 9:00 a 13:30 h 

Lloc: Aula 415 - Campus Catalunya 

Assistents: Encarnación Pérez Ruiz (presidenta) 

Jordi Tomàs Boqué 

Oriol Lorenzo Seva 

Pilar Zapata Gonzàlez 

Óscar Lorite Jodar 

Ordre del dia 

e — Constitució de la Comissió 

e — Aprovació del barem del procés de selecció. 

e — Realització de la prova 

e — Correcció de la prova 

e  Baremació dels currículums 

e Entrevista als aspirants 

e Atorgament de la placa 

Desenvolupament de la sessió i acords 

e — Es constitueix la Comissió de Selecció que ha de resoldre la convocatòria d'una plaça de tècnic mitjà o 

tècnica mitjana d'Infraestructures, grup II del Servei de Recursos Informàtics i TIC convocada per la 

Resolució del Rector del 30 d'abril de 2026. Queda constituida pels membres assistents i sotasignats, 

d'acord amb el que estableix el capítol 4 del Conveni Col-lectiu del personal laboral de les Universitats 

Públiques Catalanes i l'acord signat entre la Gerència i el Comitè d'Empresa d'aquesta Universitat. 

e — S'acorda que Pi C AR ZAPATA GU N LA (BZ actul com a secretari/ària de 

la comissió. 

e — S'aprova el barem que s'aplicarà en el procés de selecció que és el que consta en les bases de la 

convocatòria i que s'adjunta com a annex. 

e Tots els aspirants admesos a la convocatòria van acreditar l'exempció de fer la prova de coneixements 

de llengua catalana i/o espanyola d'aquest procés selectiu (idiomes). 

e La presidenta presenta la proposta de prova de coneixements, l'explica a la resta de membres de la 

comissió i els criteris de correcció. 

La prova és eliminatòria, es puntua sobre 11 punts i per superar-la cal obtenir una puntuació igual o 

superior a 5,5 punts. 

S'aprova la prova de coneixements. 

e — Es criden els candidats que s'han presentat i se'ls informa de la prova, de la puntuació mínima que han 

d'obtenir i de la durada que serà de 2 hores i 30 minuts. Els candidats fan la prova.
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e — La comissió, quan els candidats finalitzen la prova, procedeix a la correcció i se n'informa als candidats 

del resultats. 

e — ES puntuen els currículums dels aspirants que han superat la prova d'acord amb el barem aprovat. 

e —S'entrevista als candidats. 

e — Es confecciona el quadre de puntuacions i es sumen les puntuacions de la prova, l'entrevista i els 

mèrits. 

e La Comissió de selecció, després d'haver entrevistat, deliberat i valorat els mèrits dels candidats acorda 

atorgar la plaça a: TO ROI CA NALS ROL 

La presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a secretari/aria, estenc aquesta acta. 

Vist i plau 

El/La secretari/aria, La presidenta, El/la vocal, 

El/la vocal, 

> 

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar recurs d'alçada davant el 

Rector de la Universitat en el termini d'un mes comptat des de l'endemà de la seva notificació o publicació.


