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Protocol pel qual es prorroga el Conveni de col·lab oració entre l’Administració 
de la Generalitat de Catalunya i les Universitats p úbliques i privades catalanes 
per al manteniment del programa pilot de represa de ls estudis universitaris a 
Catalunya per a persones refugiades ubicades al Líb an 
 

REUNITS  

D'una banda, el senyor Josep Ginesta i Vicente, secretari general del Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies, a l'empara del Decret de nomenament 23/2016, de 14 
de gener, en ús de les facultats previstes a l'article 1 de la Resolució BEF/573/2006, 
d'1 de març, de delegació de competències de la persona titular de la Conselleria en 
diversos òrgans del Departament; 
 
De l'altra, el senyor Francesc Xavier Grau Vidal, secretari d'Universitats i Recerca del 
Departament d'Empresa i Coneixement, nomenat pera aquest càrrec pel Decret 
143/2018, de 3 de juliol, i actuant en virtut de les funcions que li assigna l’article 3.4 de 
la Resolució EMC/1456/2016, de 8 de juny, de delegació de competències de la 
persona titular del Departament d’Empresa i Coneixement en diferents òrgans del 
Departament (en la redacció donada per Resolució EMC/2321/2018, de 8 d'octubre); 
 
De l'altra, el senyor Joan Elias i García, rector magnífic de la Universitat de Barcelona, 
nomenat per a aquest càrrec pel Decret 329/2016, de 13 de desembre, que actua 
d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de 
febrer, d’universitats de Catalunya, i com a president en aquest acte de la Fundació 
Solidaritat UB, amb NIF G61084950 i domicili al carrer Melcior Palau núm. 140. 08014 
Barcelona; 
 
De l'altra, la senyora Margarita Arboix i Arzo, rectora magnífica de la Universitat 
Autònoma de Barcelona, nomenada per a aquest càrrec pel Decret 260/2016, de 31 de 
maig, que actua d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, i com a presidenta en aquest acte 
de la Fundació Autònoma Solidària, amb NIF G61884359 i domicili a l’Edifici l'Àgora, 
plaça Cívica, Campus UAB. 08193 Bellaterra; 
 
De l'altra, el senyor Francesc Torres Torres, rector magnífic de la Universitat 
Politècnica de Catalunya, nomenat per a aquest càrrec pel Reial Decret 1025/2017, de 
7 de desembre, i que actua d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de 
la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya; 
 
De l'altra, el senyor Jaume Casals Pons, rector magnífic de la Universitat Pompeu 
Fabra, nomenat per a aquest càrrec pel Decret 37/2017, de 18 d'abril, i que actua 
d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de 
febrer, d’universitats de Catalunya; 
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De l'altra, el senyor Jaume Puy Llorens, rector magnífic de la Universitat de Lleida, 
nomenat per a aquest càrrec pel Decret 113/2019, de 21 de maig, i que actua d’acord 
amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 
d’universitats de Catalunya; 
 
De l'altra, el senyor Joaquim Salvi Mas, rector magnífic de la Universitat de Girona, 
nomenat per a aquest càrrec pel Reial Decret 1065/2017, de 22 de desembre, que 
actua d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 
de febrer, d’universitats de Catalunya; 
 
De l'altra, la senyora María José Figueras Salvat, rectora magnífica de la Universitat 
Rovira i Virgili, nomenada per a aquest càrrec pel Decret 32/2018, de 7 de juny, que 
actua d’acord amb la competència que li atorga l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 
de febrer, d’universitats de Catalunya; 
 
De l'altra, el senyor Josep Eladi Baños Díez, rector magnífic de la Universitat de Vic-
Universitat Central de Catalunya, nomenat pel Patronat de la Fundació Universitària 
Balmes, entitat titular de la UVic-UCC, en data 17 de desembre de 2018, amb efectes 
a partir del 7 de gener de 2019, que actua d'acord amb les competències que 
preveuen les Normes d'organització i funcionament de la UVic-UCC, aprovades en 
l'Acord GOV/175/2013, de 17 de desembre, amb NIF G58020124 i domicili al carrer 
Perot Rocaguinarda, núm. 17. 08500 Vic; 
 
De l'altra, el senyor Xavier Gil Mur, rector magnífic de la Universitat Internacional de 
Catalunya, nomenat pel Patronat de la Fundació, en data 8 d’octubre de 2015, que 
actua d'acord amb les competències que preveuen les Normes d'organització i 
funcionament de la Universitat Internacional de Catalunya, aprovades en l'Acord 
GOV/46/2017, d'11 d'abril, i com a president en aquest acte de la Fundació Privada 
Universitat Internacional de Catalunya, amb NIF G61737409 i domicili al carrer 
Immaculada 22. 08017 Barcelona; 
 
I de l'altra, el senyor Rafael Rodríguez-Ponga y Salamanca, rector magnífic de la 
Universitat Abat Oliba CEU, elegit per la Junta de la fundació de la universitat 
esmentada, celebrada el 15 de desembre de 2018, amb efectes a partir de l’1 de 
febrer de 2019 i actuant d’acord amb la competència que estableix l’article 38 de les 
Normes d’organització i funcionament de la Universitat Abat Oliba CEU, aprovades per 
l’Acord GOV/138/2011, d’11 d’octubre; 
 
 
Les parts, que actuen en exercici dels càrrecs respectius, declaren i manifesten que 
intervenen en aquest acord amb la capacitat legal necessària i la competència suficient 
per subscriure’l, i  
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EXPOSEN QUE 

I. En data 4 de juny de 2018 es va signar l’Acord marc de col·laboració entre 
diversos departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i les 
universitats públiques i privades catalanes per a establir un programa pilot que 
faci possible reprendre els estudis universitaris a Catalunya a persones 
refugiades ubicades al Líban.  
 

II. A l’empara d’aquest Acord marc es van signar dues addendes. La primera, el 
14 de juny de 2018, entre el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i 
la Universitat Oberta de Catalunya, per facilitar l’aprenentatge de la llengua 
castellana a les persones refugiades beneficiàries del programa pilot que 
s’impartí a través del Campus Virtual de la UOC, amb una vigència pactada 
durant el segon semestre del curs acadèmic 2017-2018, i que s’ha 
desenvolupat i finalitzat correctament. La segona, el 23 d’octubre de 2018, 
entre els departaments de Treball, Afers Socials i Famílies i el d’Empresa i 
Coneixement i la resta d’universitats catalanes signants de l’Acord marc 
(excepte la Universitat Oberta de Catalunya), amb l’objecte d’establir les 
condicions de col·laboració i la participació de les parts per implementar el 
programa pilot establert per l’Acord marc de 4 de juny de 2018. Dels 19 
estudiants beneficiaris del programa pilot, finalment van arribar-ne a Catalunya 
18. Com a conseqüència d’això, la Universitat Ramon Llull Fundació no ha 
tingut cap participant del programa pilot assignat. És per aquest motiu que l’11 
d’octubre de 2018, la Universitat Ramon Llull Fundació va enviar un certificat a 
la Secretaria d’Igualtat, Migracions i Ciutadania declarant-se exempta de les 
obligacions adquirides amb la signatura de l’addenda, ja que, finalment, per 
motius aliens a ells, no tenien cap persona acollida, alhora que palesava la 
seva no participació en les futures pròrrogues de l’Acord marc.  
 

III. En aquest context, i per donar continuïtat, durant l’exercici 2019, al programa 
pilot definit a l’Acord marc de col·laboració subscrit el 4 de juny de 2018, en 
data 31 de juliol de 2019, les universitats participants, el Departament de 
Treball, Afers Socials i Família i el Departament d'Empresa i Coneixement, van 
signar un conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya i universitats públiques i privades catalanes per mantenir el 
programa pilot incloent el compromís íntegre des de l’1 de gener fins al 31 de 
desembre de 2019 i donant cobertura tant als pagaments meritats i no 
percebuts com a la resta d’abonaments de l’exercici 2019 vinculats al 
Programa. 
 

IV. El proppassat 12 de setembre, el Departament de Treball Afers Socials i 
Família signà un segon conveni amb l’entitat Assistència Sanitària Col·legial, 
SA assegurances per mantenir la cobertura sanitària i la continuïtat 
assistencial, exigida per la legislació d’estrangeria als divuit (18) estudiants que 
formen part del programa pilot de la Generalitat fins a la finalització del curs 
acadèmic 2019-2020. 
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V. Pel que s’exposa, el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la 
Generalitat de Catalunya, a través de la Secretaria d’Igualtat, Migracions i 
Ciutadania (en endavant, SIMC), el Departament d'Empresa i Coneixement 
mitjançant la Secretaria d'Universitats i Recerca i les universitats i fundacions 
signants es comprometen un any més a donar suport, en els termes indicats en 
el present acord, als estudiants beneficiaris (18), fins a la finalització dels 
estudis pels quals van accedir al programa pilot (seguint uns criteris de 
rendiment acadèmic de l’estudiant), seguint el manament de l’apartat 8è. de 
l’Acord de Govern de 21 de febrer de 2017, pel qual es referma el compromís 
del govern amb la societat catalana per a l’acollida de les persones refugiades i 
es posa en marxa el programa pilot d’acollida universitària. 

 
VI. Aquest conveni resta sotmès al règim jurídic establert en l’article 47 i següents 

de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, així com 
l’article 108 i concordants de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

 

Tenint en compte aquests antecedents, a la vista de l’acord unànime de la Comissió 
de seguiment del conveni de 31 de juliol de 2019, en sessió de 5 de setembre de 
2019, de prorrogar-lo per tal de donar seguiment durant el proper any a les actuacions 
ja iniciades a l’empara de l’Acord-marc de 4 de juny de 2018, les parts acorden 
formalitzar el present Protocol de pròrroga per enguany, d’acord amb la següent 

  

CLÀUSULA ÚNICA 

En virtut de del pacte sisè del Conveni de col·laboració entre l'Administració de la 
Generalitat de Catalunya i universitats públiques i privades catalanes signat el 31 de 
juliol de 2019, la seva vigència queda prorrogada, en els mateixos termes i condicions, 
fins el 31 de desembre de 2020, inclosos els annexos I, II i III al referit conveni. 
Tanmateix, per tal d’ajustar-ne el contingut a l’actualitat, es modifica el pacte tercer 
com s’especifica: 

Pacte tercer. Justificació : la data màxima perquè cada universitat/fundació 
presenti la documentació justificativa dels imports transferits davant la 
Secretaria d’Igualtat, Migracions i Ciutadania finalitza el 31 de gener de 
2021. 

Igualment, a l’annex III (Aportacions del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies a les universitats/fundacions) totes les referencies fetes a l’anualitat de 2019 
s’han d’entendre fetes a l’exercici pressupostari de 2020, romanent idèntics l’import 
total, les partides de despesa i la distribució de quantitats a cada universitat/fundació 
signatària. 
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En prova de conformitat, totes les parts signen aquest Protocol de pròrroga,  

 
 
 
 

 
 
 
 

Josep Ginesta i Vicente 

 
 
 
 
 
 
 

Francesc Xavier Grau i Vidal 
Secretari general del Departament de Treball, Afers 

Socials i Famílies 
 

Secretari d’Universitats i Recerca del Departament 
d’Empresa i Coneixement 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Margarita Arboix i Arzo 

 
 
 
 

 
Joan Elias i García 

President de la Fundació Solidaritat UB Presidenta de la Fundació Autònoma Solidària 
 

 
 

 
 
 

Francesc Torres Torres 

 
 
 
 
 

Jaume Casals Pons 
Rector de la Universitat Politècnica de Catalunya Rector de la Universitat Pompeu Fabra 

 

 
 
 
 

Jaume Puy Llorens 

 
 
 
 

Joaquim Salvi Mas 
Rector magnífic de la Universitat de Lleida 

 
Rector magnífic de la Universitat de Girona 

 
 
 
 
 
 

María José Figueras Salvat 

 
 
 
 
 
 

Josep Eladi Baños Díez 
Rectora de la Universitat Rovira i Virgili 

 
Rector de la Universitat de Vic-Universitat Central de 

Catalunya 
 

 
 
 
 
 

Xavier Gil Mur 
Rector de la Fundació Privada Universitat 

Internacional de Catalunya 
 

 
 
 
 
 

Rafael Rodríguez-Ponga y Salamanca 
Rector de la Fundació Privada Universitat Abad 

Oliba CEU 
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