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Conveni de col·laboració entre la Universitat Rovira i Virgili i 

l’Administració de la Generalitat de Catalunya, a mitjançant el 

Departament d’Educació,  per a la millora de l’ocupació a les Terres 

de l’Ebre a través de la plataforma virtual Ebrejobs 

  

Intervenen 

Per la Universitat Rovira i Virgili, en endavant URV, , la Sra. María José Figueras Salvat, 

rectora de la Universitat Rovira i Virgili (en endavant, URV) en virtut del seu nomenament pel 

Decret 32/2018, de 7 de juny (DOGC 7638, de 8 de juny de 2018), que representa aquesta 

institució d’acord amb les competències que preveu l’article 66 de l’Estatut de la URV, 

aprovat pel Decret 202/2003, de 26 d’agost (DOGC 3963, de 8 de setembre de 2003), i 

modificat per l’Acord GOV/23/2012, de 27 de març (DOGC 6100, de 2 d’abril de 2012). La 

URV té el domicili al carrer de l’Escorxador, s/n, codi postal 43003 de Tarragona, i el seu NIF 

és Q-9350003-A. 

Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el senyor Joan-Lluís Espinós 

Espinós, director general de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim 

Especial, nomenat  pel Decret 75/2018, de 7 de juny, (DOGC núm. 7639, d’11 de juny de 

2018), i actuant en virtut de la Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegació de 

competències de la persona titular del Departament d’Ensenyament (DOGC núm. 5930, de 

28 de juliol de 2011). 

Cada part declara, sota la seva responsabilitat, que té la capacitat jurídica necessària per 

signar aquest conveni. 

Manifesten 

I. Que la URV és una institució dedicada a la prestació del servei públic de l’educació 

superior i de la investigació, mitjançant la docència, la recerca i l’extensió universitària. 

II. Que el Departament d’Educació, a través de la Direcció General de Formació Professional 

i Ensenyaments de Règim Especial, ordena i organitza el currículum dels cicles formatius, i 

defineix els criteris d'avaluació dels resultats en inserció laboral dels centres que imparteixen 

aquests ensenyaments, segons disposa l’article 144 del Decret 274/2018, de 20 de 

desembre, de reestructuració del Departament d'Educació. 

III. Que la URV té ubicat a Tortosa el campus universitari de les Terres de l’Ebre, que va 

néixer amb la vocació de servei al territori ebrenc i manté una estreta vinculació a aquest.  

IV. Que la URV forma part del Projecte d’Especialització i Competitivitat Territorial, PECT 

EbreBiosfera, finançat al 50% pel Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) de 

la Unió Europea, en el marc del Programa Operatiu FEDER Catalunya 2014-2020. Objectiu 
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d’inversió en creixement i ocupació. Tal com consta publicat al DOGC, a la RESOLUCIÓ 

GAH/815/2018, de 19 d'abril de 2018. 

V. Que en el marc del PECT EbreBiosfera, la URV s’ha compromès a crear una plataforma 

virtual de borsa de treball qualificat a la què es puguin adherir tots els centres que 

imparteixen formació superior a les Terres de l’Ebre. 

VI. Tant la URV com El Departament d’Educació reconeixen la necessitat de coordinar els 

esforços d'ambdues institucions per optimitzar els recursos de què disposem. Així, estem 

d’acord en establir unes relacions de col·laboració entre totes dues entitats per dur a terme 

un projecte que pretén contribuir a la millora en l’ocupació a les Terres de l’Ebre.  

Així doncs, formalitzem aquest conveni d’acord amb les següents: 

Clàusules 

Primera. Objecte del conveni 

1. L’objecte del present conveni és establir les bases de col·laboració entre el Departament 

d’Educació i la Universitat Rovira i Virgili per a l’ús i difusió de la plataforma virtual 

Ebrejobs per a la gestió, organització i funcionament d’una borsa de treball que permeti 

incorporar els centres que imparteixen formació professional i formació superior a les 

Terres de l’Ebre. 

2. Ambdues entitats estan d’acord amb obrir la possibilitat d’adhesió a la plataforma 

Ebrejobs a d’altres centres o entitats educatives amb una addenda a aquest conveni. 

3. En virtut del present conveni, els diferents centres educatius adherits al projecte poden 

utilitzar, suggerir modificacions o fer publicitat de la plataforma Ebrejobs impulsada pel 

Campus Terres de l’Ebre de la URV. 

Segona. Compromisos de la URV 

La URV es compromet a: 

1. Crear, mitjançant el Campus Terres de l’Ebre, l’aplicació de borsa de treball Ebrejobs i  

perquè l’alumnat i exalumnat, de manera voluntària, registri les seves dades. 

2. Fer-se càrrec de la despesa, gestió i el manteniment de la plataforma Ebrejobs, el portal 

web i les dades d’aquests, que s’allotjaran físicament al servidor del PECT EbreBiosfera 

ubicat al Campus Terres de l’Ebre i propietat de la URV. 

La URV es compromet a mantenir la plataforma i el portal web operatius o, en el seu 

defecte, a cedir la plataforma, les dades i/o el portal web al Departament d’Educació 

amb l’objectiu de garantir la utilització per part dels centres educatius que ho sol·licitin i 

que depenen del departament. 
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3. Assegurar, com a responsable de les dades personals de l’alumnat i exalumnat registrat 

a Ebrejobs, la protecció d’aquestes dades. El Departament d’Educació no és 

responsable de cap de les dades que contingui la plataforma Ebrejobs. 

Tercera. Compromisos del Departament d’Educació 

El Departament d’Educació es compromet a: 

1. Autoritzar l’adhesió dels centres educatius que ho sol·licitin a la plataforma virtual de 

borsa de treball, propietat de la URV. 

2. Promoure, a través dels instituts, la utilització de la plataforma com a borsa de treball a 

la seva comunitat educativa. 

3. Publicar a  Ebrejobs, a través de l’Institut, ofertes de treball que l’empresa ha fet arribar 

l’Institut. 

4. Facilitar, a través dels instituts adherits a aquest conveni, les dades necessàries per 

garantir un canal de comunicació directe entre el Campus Terres de l’Ebre de la URV i 

cadascun dels centres adherits a la plataforma Ebrejobs. La direcció de cada institut 

designa, entre el seu professorat, un responsable com a persona de contacte per 

qüestions referents a la plataforma. 

5. Comunicar a la persona de contacte del Campus Terres de l’Ebre de la URV, 

directament o a través de l’Institut, qualsevol incidència relacionada amb la plataforma 

Ebrejobs. 

Quarta. Cost de la plataforma 

1. El cost de la plataforma virtual és de 5.850 €, que és finançat en un 50% pel Fons 

Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) i el 50% restant per la URV a càrrec 

de la partida pressupostària 50.UI.00.25.00 del projecte RIS3PECT1802. 

2. El Departament d’Educació i els instituts no tenen cap despesa relacionada amb la 

plataforma virtual. 

Cinquena. Aspectes de difusió i promoció 

1. La URV difon i promociona la plataforma entre els membres de la Comunitat URV, a 

través dels seus mitjans habituals. 

2. El Departament d’Educació promociona la plataforma entre els instituts i els serveis 

territorials d’Educació, així com a qualsevol altre grup d’interès, a través dels mitjans 

habituals.  

3. Els centres educatius adherits a la plataforma també en fan difusió i promoció entre els 

seus membres, a través dels mitjans que considerin més oportuns. 
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4. Amb aquesta exclusiva finalitat promocional, ambdues parts poden fer servir el logotip 

de l’altra part.  

5. Qualsevol material publicitari de la plataforma s’haurà de dissenyar d’acord al manual 

de comunicació FEDER (Fons Europeu de Desenvolupament Regional) de la Unió 

Europea. Haurà de figurar la frase “Actuació del PECT EbreBiosfera. Aquest projecte 

està cofinançat al 50% pel Fons de Desenvolupament Regional (FEDER) de la Unió 

Europea, en el marc del Programa Operatiu FEDER de Catalunya 2020. Objectiu 

d’inversió en creixement i ocupació.” I haurà de comptar, almenys, amb els següents 

logotips: 

- PECT EbreBiosfera 

- Universitat Rovira i Virgili 

- Generalitat de Catalunya 

- Unió Europea Fons FEDER 

- Diputació de Tarragona 

6. En el marc del present conveni, ambdues parts poden establir qualsevol altra mesura 

tendent a potenciar el coneixement i la difusió d’ambdues institucions en els seus 

respectius àmbits. 

Sisena. Comissió de seguiment 

1. Per vetllar pel seguiment, interpretació, vigilància i control del conveni i pel seu 

acompliment, així com dels plans d’actuació i activitats que se’n deriven, es crea una 

Comissió de seguiment integrada per: 

a) Per part de la URV, la persona interlocutora és el director del Campus Terres de 

l’Ebre o la persona en qui delegui. 

b) Per part del Departament d’Educació la persona interlocutora és la que designi la 

Direcció General de Formació Professional i Ensenyaments de Règim Especial. 

2. Aquesta Comissió resol els problemes d’interpretació i compliment que puguin plantejar-

se. 

3. Així mateix aquesta Comissió coneixerà dels possibles casos d’incompliment de les 

obligacions i compromisos assumits per cadascuna de les parts i establirà les 

conseqüències aplicables en cas d’incompliment. 

4. Aquesta Comissió dur a terme la coordinació entre les parts per a l’aplicació quotidiana 

del previst en aquest conveni. 
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Setena. Vigència 

Aquest conveni és vigent des del moment que se signa i té una durada de 4 anys, 

prorrogables mitjançant addendes. El total de les pròrrogues que es facin no pot superar els 

quatre anys. 

Vuitena. Extinció del conveni 

1. Són causes de resolució del conveni les previstes a l’article 51 de la Llei 40/2015, d’1 

d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

2. També es pot resoldre per denúncia d’una de les parts, feta amb un mínim de tres 

mesos d’antelació. 

3. En tots els casos s’han de finalitzar totes les tasques i compromisos previstos en el 

moment de l’extinció del present conveni.  

Novena. Resolució de conflictes 

Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, la modificació, la resolució, els 

efectes i els possibles problemes d’incompliment d’aquest conveni, que no puguin ser 

resoltes per la Comissió de seguiment que es constitueix en la clàusula sisena, són resoltes 

per la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Desena. Protecció de dades personals 

1. Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora 

de protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 

a. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril 

de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 

dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la 

Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades). 

b. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals. 

c. Així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter 

personal que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no 

contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei 

orgànica 3/2018. 

L’accés a les dades de caràcter personal i la cessió a tercers només es poden dur a terme 

quan així ho prevegin expressament aquest conveni o quan ho estableixi una llei. 
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2. També donen compliment a les previsions establertes a la Llei orgànica 1/1982, de 5 de 

maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat personal i familiar i a la pròpia 

imatge i resta de normativa d’aplicació. 

Onzena. Transparència 

En aplicació de l’article 8 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a 

la informació pública i bon govern, aquest document es publica al Portal de Transparència 

de la URV i al Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat, que 

s’integra en el Portal de la Transparència. 

Dotzena.  Naturalesa i jurisdicció 

1. Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d’aplicació el que s’estableix en el títol 

preliminar, capítol VI de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 

en el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creació i regulació del Registre de convenis, i en el 

Decret 322/2006, de 22 agost, de modificació del Decret 52/2005. 

2. Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, la modificació, la resolució i els 

efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de la 

Comissió de seguiment, seran resoltes per la jurisdicció contenciosa administrativa. 

I, en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni. 

 

Per la Universitat Rovira i Virgili   Pel Departament d’Educació  
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