CONVENIO ESPECIFICO

PARA EL CURSO 2020-2021

ENTRE

FUNDACION CAROLINA

Y
UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI

PARA EL MASTER UNIVERSITARIO EN ENSENANZA DE LENGUAS:
ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA

REUNIDOS

De una parte, D. JOSE ANTONIO SANAHUJA PERALES, como Director de la Fundacién Carolina,
entidad domiciliada en Madrid, C/Serrano Galvache n°26, Edificio Torres Agora, Torre Sur 3* planta y
CP 28071 y CIF G-82880923, actuando en nombre y representacion de la misma segin consta en
escritura de nombramiento otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D. José Blanco
Losada, con fecha 19 de noviembre de 2018 y bajo nimero cinco mil setecientos noventa y nueve de
su protocolo.

De otra parte, la Sefiora Maria José Figueras Salvat, Rectora Magnifica de la Universitat Rovira i
Virgili (en adelante URV) en virtud de su nombramiento por el Decreto 32/2018, de 7 de junio
(DOGC 7638, de 8 de junio de 2018), que representa a esta institucion de acuerdo con las
competencias que prevé el articulo 66 del Estatuto de la URV, aprobado por el Decreto 202/2003, de
26 de agosto (DOGC 3963, de 8 de septiembre de 2003), y modificado por el Acuerdo GOV/23/2012,
de 27 de marzo (DOGC 6100, de 2 de abril de 2012). La URV tiene el domicilio en calle de
I’Escorxador, s/n, codi postal 43003 de Tarragona y su NIF es Q-9350003-A.

Cada una de las partes declara, bajo su responsabilidad, que tiene la capacidad juridica necesaria para
firmar este convenio.

ANTECEDENTES

1. La URV es una institucion dedicada a la prestacion del servicio publico de la educacion superior y
de la investigacion, a través de la docencia, la investigacion y la extension universitaria.

2. Que la Fundacion Carolina es una institucion para la promocion de las relaciones culturales y la
cooperacion, en el ambito educativo y cientifico, entre Espafia y el resto del mundo, especialmente los
paises de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.

3. Tanto la URV como la Fundacion Carolina estain de acuerdo en establecer una relacion de
colaboracion entre las dos entidades.



Por este motivo, formalizan este convenio, de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETO DEL PROGRAMA

La Fundacion Carolina, en colaboracion con la Universidad Rovira y Virgili, convoca 2 becas de
especializacion profesional en Espafia, en el area de Artes, Humanidades y Comunicacion.

El Master universitario en Enserfianza de Lenguas: Espaniol como Lengua Extranjera
forma profesionalmente en la ensefianza del espafiol como lengua extranjera, dado que proporciona las
bases tedricas y los instrumentos basicos necesarios para organizar la docencia del espaiiol en Espafia
o en el extranjero. Los contenidos del programa garantizan el conocimiento profundo de la lengua
espafiola y la familiarizacion con las técnicas y metodologias didacticas mas adecuadas para conseguir
una docencia satisfactoria. Las asignaturas se imparten integramente en castellano. El Master incluye,
ademas del itinerario profesionalizador, un itinerario de investigacion, para aquellas personas
interesadas en el desarrollo tedrico o practico de cualquier aspecto dentro del campo de la ensefianza
de lenguas extranjeras, con el objeto de poder acceder a los estudios de doctorado.

El Master esta dirigido a futuros profesionales de la docencia de idiomas, tanto en el estado espaiiol
como en el extranjero. Titulados universitarios en Filologia Hispanica o en Lengua y Literatura
Hispanicas, otras filologias, graduados en Educacion, y titulaciones en otros ambitos afines
(Traduccion, Periodismo, etc.). También es posible acceder con otros perfiles si se demuestra una clara
vocacion por la labor docente. El organo responsable de la admision, a la vista del expediente
académico del/de la candidato/a, puede resolver que el/la estudiante debe cursar y superar alguna de
las asignaturas programadas como Complementos de Formacion.

La duracion del programa se extendera de septiembre de 2020 a junio de 2021.

SEGUNDA - GESTION DEL PROGRAMA
1. Contenido de las becas

Las becas que se convocan para este programa comprenden:

- 2.000 € del importe de la matricula abierta de los programas. El importe de la matricula y
tasas de Secretaria para el curso académico 2020-2021 asciende a la cantidad de 2.913 €.

- Billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais de residencia del/de la
becario/a.

- 450 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion durante la fase
presencial del programa.

- 3.000 € en concepto de ayuda para alojamiento.



Seguro médico no farmacéutico durante la estancia en Espafia.

2. Compromisos de las partes

2.a) La Universidad Rovira i Virgili asume, por medio del presente convenio, los siguientes

COmMpromisos:

Disefiar el programa académico.

Prestar la asistencia técnica necesaria para la ejecucion del programa de becas.

Acoger en sus instalaciones al alumnado que cursard el programa objeto del presente
Convenio.

Gestionar la puesta a disposicion del alumnado el material académico, asi como el pago del
profesorado.

Cubrir 2.000 € del importe de cada una de las matriculas.

Aportar a cada becario/a 3.000 € en concepto de ayuda para alojamiento.

La URV hara efectivos los pagos a cargo de la dotacion presupuestaria especificamente prevista para

estas becas.

2.b) La Fundacién Carolina asumird, por su parte, los siguientes conceptos:

Gestionar el programa de becas.

Cubrir y gestionar el billete de ida y vuelta en clase turista a Espafia desde la capital del pais
de residencia de cada becario/a.

Cubrir 450 € mensuales por becario/a en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion
durante la fase presencial del programa.

Cubrir y gestionar el seguro médico no farmacéutico de los/as becarios/as durante la estancia
en Espafia.

Asimismo, la Fundaciéon Carolina hara participes a los/as becarios/as de las actividades
desarrolladas en su departamento Vivir en Esparia, consistentes, con caracter general, en
actividades culturales (visitas culturales, conferencias, encuentros-coloquio...), beneficios y
descuentos comerciales en funcioén de los convenios suscritos con diversas empresas privadas
e instituciones culturales y actividades dirigidas a crear y fortalecer lazos personales entre los
participantes de los distintos programas de la Fundacion (jornadas de acogida, actividades
sociales y directorio de becarios/as)

2.c) Finalmente, cada beneficiario/a de las becas deberan abonar a la Universidad Rovira i Virgili los
913 € restantes del importe de la matricula, mas 218,15€ correspondientes a la tasa del estudio de

trayectoria académica. La cantidad total debera ser transferida en el plazo y forma especificados en la
notificacion de concesion de las becas por parte de la Fundacion Carolina.

TERCERA - DURACION



El presente convenio surtird efecto desde el dia de su firma y estara en vigor hasta la finalizacion del
programa y, en todo caso, hasta el cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes en virtud
del convenio.

La duracion del programa se prevé que se extienda de septiembre de 2020 a junio de 2021.

No se prevé prorroga.

CUARTA - CAUSAS DE RESOLUCION

El presente convenio se podra extinguir por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o bien por haber incurrido en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin que se haya acordado su prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y los compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un plazo determinado las obligaciones o los compromisos que se
consideren incumplidos. Este requerimiento se deberd comunicar al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las otras
partes firmantes.
Si, una vez transcurrido el plazo indicado en el requerimiento, el incumplimiento persiste, la
parte que lo emitido debera notificar a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y el convenio se entendera resuelto. Si el convenio se extingue por esta causa, las
partes que se consideren lesionadas podran pedir a la parte o partes incumplidoras una
indemnizacion por dafios y perjuicios.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier causa diferente de las anteriores prevista en el convenio o en las leyes.

En todos los casos se deberan finalizar las tareas y compromisos previstos en los convenios
especificos vigentes en el momento de la extincion del presente convenio.

QUINTA - BENEFICIARIOS/AS
Para ser beneficiario/a de las becas se requerira ser nacional de algin pais de la Comunidad

Iberoamericana de Naciones, excepto Espafa, y cumplir con los demas requisitos especificos
expresados en la convocatoria del programa publicada en la web de la Fundacion Carolina.

SEXTA - DIFUSION

Las partes firmantes se comprometen a utilizar todos los medios a su alcance para la adecuada difusion
y promocion de este programa.

SEPTIMA - SELECCION



La preseleccion de las candidaturas corresponde a la Universidad Rovira i Virgili mientras que la
seleccion de los/as candidatos/as a los/as que hayan de otorgarse las becas correspondera a un Comité
evaluador formado por un representante de la Fundacion Carolina y otro de la Universidad Rovira i
Virgili. Asimismo, la Fundaciéon Carolina podra designar a un/a asesor/a independiente de reconocido
prestigio en el area relativa al programa objeto de convenio.

El Comité, una vez valorados los méritos académicos y profesionales de los/as candidatos/as a las
becas, asi como su proyecto académico, profesional o investigador, confeccionara una lista de
beneficiarios/as definitiva. La Fundacion Carolina se reserva el derecho a entrevistar a los/as
candidatos/as propuestos/as por el Comité, como parte complementaria del proceso de seleccion
previa a la adjudicacién final de las becas. Una vez confeccionada la lista de becarios/as definitiva esta
decision sera inapelable.

La Fundacion Carolina se reserva igualmente el derecho a no cubrir las becas convocadas, en caso de
que el Comité evaluador estime que no existen candidatos/as suficientes con la calidad minima
requerida para otorgarlas o, si asi se estima procedente, tras la realizacion de la fase de entrevistas
personales.

OCTAVA - COMISION MIXTA

Para el adecuado desarrollo del presente Convenio Especifico se constituird una comision mixta,
compuesta por una representacion paritaria de cada una de las partes, designada al efecto por cada
entidad.

NOVENA - DIPLOMA

La Universidad Rovira i Virgili otorgarda un diploma acreditativo de la realizacion del Mdster
Universitario en Ensefianza de Lenguas: espariol como lengua extranjera 2020-2021.

DECIMA - DERECHO APLICABLE

Las partes convienen que el presente acuerdo y las obligaciones que de €l se derivan estan sujetos a la

Ley espafiola.

DECIMOPRIMERA - PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al


http://www.agpd.es/portalwebAGPD/canaldocumentacion/legislacion/union_europea/reglamentos/common/pdfs/Reglamento_UE_2016-679_Proteccion_datos_DOUE.pdf
http://www.agpd.es/portalwebAGPD/canaldocumentacion/legislacion/union_europea/reglamentos/common/pdfs/Reglamento_UE_2016-679_Proteccion_datos_DOUE.pdf

tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de Derechos Digitales y demas normativa de desarrollo, el manejo de los datos
de caracter personal que se derive del presente convenio queda sujeto a lo dispuesto a lo establecido en
la normativa legal vigente:

a)

b)

d)

g)

Las partes utilizaran o aplicardan los datos personales unica y exclusivamente
conforme a las finalidades e instrucciones derivadas de este convenio, y no los
comunicaran o cederan a otras personas, ni siquiera para su conservacion. En virtud
de ello, ambas partes se abstendran de enviar cualquier comunicaciéon de indole
comercial o con fines publicitarios a los/as becarios/as, con la intencién de obtener
beneficios de cualquier tipo que no sean objeto del presente convenio.

Las partes llevaran, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de
tratamiento efectuadas en virtud del presente y conforme a lo dispuesto en el RGPD.

Las partes mantendran el DEBER DE SECRETO respecto a los datos de caracter
personal a los que haya tenido acceso en virtud del presente Convenio, incluso
después de que finalice su objeto.

Las partes garantizaran que las personas autorizadas para tratar datos personales se
comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la Confidencialidad y a
cumplir las Medidas de Seguridad correspondientes, de las que hay que informarles
convenientemente.

Las partes mantendran a disposicion de la otra Parte la documentacion acreditativa del
cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Las partes garantizaran la formacion necesaria en materia de proteccion de datos
personales de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Las partes asistirdn a la otra Parte en la atencion al ejercicio de los derechos de:

Acceso, rectificacion, supresion y oposicion

Limitacion del tratamiento

Portabilidad de datos

A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la

bl

elaboracion de perfiles)
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion
y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas ante la Parte no responsable, ésta debera
comunicarlo por correo electronico a la Parte responsable. La comunicacion debera


http://www.agpd.es/portalwebAGPD/canaldocumentacion/legislacion/union_europea/reglamentos/common/pdfs/Reglamento_UE_2016-679_Proteccion_datos_DOUE.pdf
http://www.agpd.es/portalwebAGPD/canaldocumentacion/legislacion/union_europea/reglamentos/common/pdfs/Reglamento_UE_2016-679_Proteccion_datos_DOUE.pdf

h)

3

k)

)

realizarse de forma inmediata y, en ningtn caso, mas alld del dia laborable siguiente al
de la recepcion de la solicitud, juntamente, en su caso, con otras informaciones que
puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

Derecho de informacion

Corresponde a cada parte facilitar al titular de los datos el derecho de informacion
relativo a los tratamientos de los datos personales en el momento de la recogida de los
datos, asi como la obtencion del debido Consentimiento en los supuestos y con los
requerimientos legalmente previstos.

Las partes implantaran las correspondientes medidas de seguridad en base al
correspondiente analisis de riesgos realizado.

Las Partes se comprometen a realizar el debido andlisis de riesgos relativo al
tratamiento de datos personales en su condicion de responsables del tratamiento.

En base a ello, las Partes aplicardn las correspondientes medidas de seguridad y, en
cualquier caso, deberan implantar mecanismos para:

1. Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

2. Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida,
en caso de incidente fisico o técnico.

3. Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas implantadas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

4. Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

Las partes designaran, en su caso, un/a DELEGADO/A DE PROTECCION DE
DATOS y comunicaran sus datos de contacto a la otra parte.

Las partes realizaran, en su caso, una evaluacion del impacto en la proteccion de datos
personales de las operaciones de tratamiento.

Las partes realizaran las consultas previas que corresponda.

Las partes supervisaran el tratamiento, incluida la realizacion de inspecciones y
auditorias.

Los datos personales tratados en virtud del presente Unicamente se conservaran
mientras que se mantenga la relacion contractual establecida, no se solicite su
supresion por el interesado y no deban eliminarse por ser necesarios para el
cumplimiento de una obligacion legal, para la formulacion, ejercicio y/o defensa de
reclamaciones.



En el supuesto de que el interesado ejercite los derechos de cancelacion o supresion,
sus datos personales se conservaran bloqueados a disposicion de los Organismos o
Administraciones Publicas durante los plazos establecidos legalmente para atender a
las posibles responsabilidades nacidas del tratamiento de los mismos.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores sera causa suficiente para la rescision del
presente convenio, sin petjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan incurrir
por tal incumplimiento.

DECIMOSEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y aplicacion del presente Convenio
Especifico serdn sometidas al orden jurisdiccional contencioso-administrativo si no pudieran ser
resueltas en el seno de la Comision Mixta prevista en la clausula octava del presente Convenio
Especifico.

DECIMOTERCERA PUCLICIDAD

En aplicacion del articulo 8 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, este documento se publica en el Portal de Transparencia de la
URV.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada uno de los
firmantes, suscriben este acuerdo en Madrid, a 26 de octubre de 2020.
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