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CONVENI ENTRE LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI | L’HOSPITAL
UNIVERSITARI SANT JOAN DE REUS PER A L'ACCES | US DE LA
BIBLIOTECA DIGITAL DE LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

PARTS

D’'una part, el Sr. Josep Anton Ferré Vidal, rector de la Universitat Rovira i Virgili (en
endavant, URV) en virtut del seu nomenament pel Decret 72/2014, de 27 de maig
(DOGC 6633, de 29 de maig de 2014), que representa aquesta institucié d’acord
amb les competéncies que preveu l'article 66 de I'Estatut de la URV, aprovat pel
Decret 202/2003, de 26 d’agost (DOGC 3963, de 8 de setembre de 2003), i
modificat per ’Acord GOV/23/2012, de 27 de mar¢ (DOGC 6100, de 2 d’abril de
2012). La URV té el domicili al carrer Escorxador, s/n, codi postal 43003 de
Tarragona, i el seu NIF és Q-9350003-A.

| d'altra part, el Sr. Oscar Ros Garrigds, proveit amb DNI num. 74083743F, en nom
i representacio, en qualitat d’apoderat, de 'Hospital Universitari Sant Joan de Reus,
SAM (en endavant, HSJR) en virtut del seu nomenament, mitjangant escriptura
autoritzada pel Notari de Reus, el Sr. Joaquin Ochoa de Olza Vidal, de data 13 de
maig de 2016, amb numero 1032 del seu protocol. L’'HSJR té el domicili social a
Reus, a I'avinguda del Doctor Josep Laporte numero 2 i codi postal 43204, i el seu
NIF/CIF és A43096692.

Cada part declara, sota la seva responsabilitat, que té la capacitat juridica
necessaria per signar aquest conveni.

ANTECEDENTS

Primer. Que el Consell de Govern de la URV va aprovar en sessi6é ordinaria de 27
d’octubre de 2016 la Normativa d’accés a la Biblioteca Digital.

Segon. Que larticle 6 de I'esmentada Normativa estableix que “Als efectes
d’aquesta normativa formen part del col-lectiu docent i investigador, amb dret a
accedir a la Biblioteca Digital, les persones integrades en les tipologies seglients:
1. Personal docent i investigador funcionari i contractat de la URV. (...) 4. Personal
docent i investigador que desenvolupa temporalment la seva activitat docent o
investigadora a la URV en virtut dels convenis i acords establerts per la URV amb
altres organismes i institucions.”

Tercer. Que l'article 9 disposa que “l'autoritzacio per accedir a la Biblioteca Digital
de la URV s'obté de la manera segiient: (...) h) El personal docent i investigador
previst a l'article 6.4 I'obté pel temps de vigéncia del conveni o acord. Una vegada
signat el conveni o acord, la unitat de Registre General n‘envia copia a I'ambit
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funcional competent que, en col-laboracio amb el Servei de Recursos Informatics i
TIC, genera per a cadascun dels usuaris previstos la corresponent autoritzacio de
forma automatica.”

Quart. Que 'HSJR esta interessada que el seu personal investigador tingui acces
a la Biblioteca Digital de la URV, atés que és convenient per al desenvolupament
de projectes de recerca conjunts.

Aixi, doncs, formalitzem aquest conveni d’acord amb les seguents:

CLAUSULES
Primera.- Objecte i ambit d’aplicaci6

El personal investigador de 'HSJR que es relaciona a 'annex 1 d’aquest conveni
sera considerat col-lectiu docent i investigador amb dret a accedir a la Biblioteca
Digital als Unics efectes de la Normativa referenciada en I'antecedent primer.

Segona.- Acords especifics de col-laboracié

L’HSJR, mitjangant els seus organs de govern competents, assumeix totes les
obligacions previstes a la susdita Normativa i, en especial, es compromet a complir
les condicions generals d’Us que s’hi estableixen, aixi com els requisits seguents:

a. Publicar els resultats de recerca i docéncia en el repositori institucional de la
URV, d’acord amb les politiques editorials.

b. Indicar la filiacié a la Universitat Rovira i Virgili en tots els resultats de recerca i
docéncia en qué se hagi fet Us dels continguts de la Biblioteca Digital de la URV.

c. Abstenir-se d'utilitzar els recursos d'informacié comercials amb finalitats
lucratives i per al desenvolupament d’activitats professionals alienes als
projectes o a les investigacions objecte del present conveni.

Tercera.- Efectes de I'incompliment dels acords especifics de col-laboracié

L'incompliment d’aquests deures per qualsevol membre de 'HSJR pot implicar,
previ tramit d'audiéncia a l'altra part, la rescissié d’aquest conveni, la revocacio de
la condici6 de “col-lectiu docent i investigador amb dret a accés” a les persones que
es relacionen a I'annex 1 i, per tant, la denegacié d’accés a la Biblioteca Digital,
sense dret a cap reclamacié ni indemnitzacio, amb independéncia de I'estat en qué
es trobin els projectes o les investigacions que han motivat aquest conveni.

Quarta.- Vigéncia del conveni i prorrogues

Aquest conveni sera vigent mentre el personal investigador que es relaciona a
I'annex 1 desenvolupi la seva activitat investigadora a la URV pels motius indicats
a l'antecedent quart i, en qualsevol cas, la seva vigéncia no sera superior a quatre
anys a partir de la data de signatura, si bé es podra renovar de forma expressa per
un nou periode de fins a quatre anys, si hi ha motius que ho justifiquin.
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Qualsevol de les parts pot denunciar aquest conveni comunicant-ho per escrit a
I'altra amb sis mesos d’anticipacio a la data proposada per a la seva expiracié. En
tots els casos s’han de finalitzar totes les tasques i compromisos previstos en el
moment de la denuncia o modificacié del present conveni.

Cinquena.- Modificacions del personal investigador

Les modificacions que es puguin produir en la relacié de personal investigador que
s’adjunta com a annex 1 han de ser palesades mitjangant una addenda al present
conveni.

Sisena.- Causes d’extincio i resolucio del conveni
Son causes de resolucio i extincié d’aquest conveni:

a. El mutu acord de les parts.

b. La resolucid lliure i unilateral d’'una de les entitats signants, comunicada
fefaentment a 'altra entitat amb un preavis de dos mesos.

c. La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de desenvolupar les activitats
que constitueixen 'objecte.

d. L'incompliment manifest, per qualsevol de les parts, de les clausules del present
conveni.

e. Les reestructuracions funcionals en qualsevol de les institucions signataries del
conveni que facin inviable el seu compliment.

f. La finalitzacié de les causes que motiven la subscripcié del conveni.

Setena.- Cessio de dades

Als efectes de donar compliment a aquest conveni, 'lHSJR cedeix a la URV les
dades recollides en I'annex 1 amb la finalitat de gestionar I'accés a la Biblioteca
Digital d’acord amb les clausules anteriors.

La confidencialitat de les dades i el tractament de la informacié estan protegits per
la legislaci6 sobre protecci6 de dades de caracter personal. Les parts es
comprometen a respectar la legislacié sobre proteccié de dades de caracter
personal en tot alld que sigui d’aplicacio a la informacié objecte d’aquest conveni.

Vuitena.- Jurisdiccio competent

El present conveni té naturalesa administrativa i resta exclos de la regulacio
continguda en el Reial decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, que aprova el
text refés de la Llei de Contractes del Sector Public.

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa les discrepancies que

puguin sorgir sobre la interpretacio, desenvolupament, resolucio i efectes que
poguessin derivar-se de I'aplicacio.
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En qualsevol cas, les quiestions litigioses que I'execucié i compliment del conveni
puguin suscitar entre les parts seran competéncia dels tribunals de la jurisdiccié
contenciosa-administrativa de Tarragona.

Novena. - Publicitat

En aplicacié de l'article 8 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,

acceés a la informaci6 publica i bon govern, aquest document es publica al Portal de
Transparéncia de la URV.

| en prova de conformitat signen ambdues parts, en exemplar duplicat i a un sol
efecte, en el lloc i la data esmentats més avall.

Tarragona, 12 de desembre de 2017

El rector de la L’apoderat de
Universitat Rovira i Virgili Hospital Sant Joan de Reus
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