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CONVENI ES,PEC]'IFIC ENTRE LA UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI I GESTIO
I PRESTACIO DE SERVEIS DE SALUT EN L’AMBIT DE CIENCIES DE LA SALUT

REUNITS

D'una part, el Dr. Josep Anton Ferré Vidal, rector de la Universitat Rovira i Virgili
(en endavani, URV) en virtut del seu nomenament pel Decret 72/2014, de 27 de
maig (DOGC 6633, de 29 de malg de 2014), que representa aquesta institucid
d'acord amb les competéncies que preveu l‘article 66 de I'Estatut de la URV,
aprovat pel Decret 202/2003, de 26 d’agost (POGC 3963, de 8 de setembre de
2003), | modificat per I"Acord GOV/23/2012, de 27 de marg (DOGC 6100, de 2
d’abril de 2012). La URV té el domicili al carrer de I'Escorxador, s/n, codi postal
43003 de Tarragona, | el seu NIF és Q-9350003-A.

I d'una altra, el Dr. Josep Ramon Fuentes i Gasd, president del Consell
d’Administracié de l'empresa pUblica Gestié | Prestacié de Serveis de Salut (en
endavant GIPSS), segons acord de govern del 3 de maig de 2011, renovat el 28
d’abril de 2015. L'empresa GiPSS té el domicili al carrer Joan Pau II, nim. 2, codi
postal 43005 de Tarragona, i el seu NIF és Q9355294 A,

Totes dues parts ens reconeixem mutuament la capacitat juridica necessaria per a
aquest acte i

MANIFESTEM

1. Que des de la seva creaci6, segons |'Acord del Govern de la Generalitat de
Catalunya, a data 20 de juliol de 1992, GiPSS, ha col-laborat amb la URV, en
diferents ambits, perd en particular en el docent. Aixi, des de l'any 1993 amb
VEscola Universitaria d’Infermeria (des de 2011 Facultat d'Infermeria), des de I'any
1997 en la docéncia de la Diplomatura de Fisioterapia (actualment grau de
Fisioterapia) i des de I'any 2013 en la docéncia del grau de Medicina.

2. Que GIiPSS és una entitat publica que desplega la seva activitat en I'ambit de
I'atencié sociosanitaria, programa d’atencié domicilidria PADES, unitats funcionals
interdisciplinaries UFISS geriatrica 1 pal-liativa, rehabilitacié extrahospitalaria,
atencid continuada i d‘urgéncies | emergéncies, atencié i seguiment de
drogodependéncies, aixi com valoracié i orientacié de la discapacitat | de la
dependéncia.

3. Que el 9 de juny de 2005 es va formalitzar 'acord marc de col-laboracié entre la
URV i GiPSS, pel qual s’establia la collaboracio entre ambdues entitats en matéria
de formacio, elaboracié d'estudis, investigacio, recerca i qualsevol altra gliestié que
en aquest ambit d'actuacié pogués ser d'interés a les dues institucions. A
I‘actualitat aquest conveni continua vigent, atesa la previsié de prorroga anual
successiva.

1/11




4, Que es compleixen els requisits establerts en la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats; la Llei 14/1986, de 25 d’abril, general de sanitat; la Llei
15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacié sanitaria a Catalunya; el Reial decret
1558/1986, de 28 de juny pel qual s'estableixen les bases generals del regim de
convenis entre les universitats i les institucions sanitaries; I'Ordre ministerial de 31
de juliol de 1987, per la qual s’estableixen els requisits als quals es refereix la base
3a, 1, de I'article 4t del Relal decret 1558/1986, de 28 de juny; ’'Ordre conjunta de
24 de juliol de 1987, dictada pels departaments d'Ensenyament i de Sanitat i
Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya, pel qual es dicten les normes sobre
el régim de convenis entre les universitats i les institucions sanitaries.

5. Tot i que la legislacié universitaria ha experimentat modificacions, el marc legal
vigent a I'actualitat continua emparant els convenis entre institucions sanitaries i
universitats.

Per la qual cosa, ies parts

CONVENIM
Primera. Objecte

La URV | GiPSS subscriuen aquest conveni per a la utilitzacié conjunta de
f‘estructura assistencial en la docéncia de grau i postgrau deis professionals
sanitaris a fi de complir les disposicions esmentades en I'ambit de la formaci6 en
ciéncies de la salut.

Segona. Finalitats
Fls objectius que persegueix el conveni s6n els seglents:
A. Docents

a) Promoure la maxima utilitzacio dels serveis hospitalaris sociosanitaris, dels
d'atencié ambulatéria, i dels recursos humans | materials en la docéncia
universitaria dels diversos ensenyaments sanitaris per afavorir-ne l'actualitzacio
i la millora continua de quailitat.

b} Impartir la formacié clinica que designin els centres | els departaments
universitaris corresponents als ensenyaments de grau de medicina, nutricid
humana | dietética, fisioterapia, i infermeria i als ensenyaments de postgrau,
tant de master universitari com de doctorat, i a totes aquelles titulacions
futures en ciéncies de la salut i afins que s‘implantin a 1a URV.

c) Cooperar en el manteniment i en la qualificacié dels professionals de la salut al
més alt nivell, tenint cura de lur actualitzacid i formacié continuades, i afavorir-
ne la incorporacié a la docéncia universitaria, si escau.

B. Assistencials

a) Cooperar perqué les investigacions i ensenyaments universitaris de ciéncies de
la salut es puguin utilitzar per a la millora de I'atencié sanitaria i soclosanitaria.

b) Preveure que coincideixi la major qualitat assistencial amb la consideracio
d’hospital sociosanitari associat a la Universitat, dins el marc de
I'especialitzacié de I'assisténcia sanitaria.
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C. Recerca

a) Potenciar la recerca en les ciéncies de la salut, coordinant les activitats de la
URV amb els diferents serveis assistencials de GiPSS per tal d’aconseguir la
millor utilitzacié dels recursos humans | materials,

b) Afavorir el desenvolupament dels departaments universitaris en les arees de la
salut i potenciar llur coordinacié amb les unitats d’investigacié de I'hospital
sociosanitari, aixi com estimular les vocacions investigadores.

Tercera. Termes del conveni

Que |'Hospital Sociosanitari Francoli, titularitat de GIPSS, té la consideracié
d’hospital sociosanitati associat a la URV.

Quarta. Comissié Mixta URV - GiPSS

1. La composicié de la Comissié Mixta URV - GiPSS és de deu membres dels quals
cadascuna de les entitats en designa cinc.

Els representants de la URV sén el rector o rectora, el o la gerent, el dega o degana
de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut, el dega o degana de la Facultat
d'Infermeria, el director o directora del Departament de Medicina i Cirurgia, o les
persones en qui deleguin.

Els representants de GiPSS seran el president o presidenta, el o la gerent o, i els
altres tres membres seran designats pel Consell d’Administracio.

La inclusié en e! conveni d'altres ensenyaments de ciéncies de la salut pot donar
lloc a Fampliacié de la composicié de la Comissié Mixta, sempre que es respecti el
criteri de paritat.

2. La presidéncia de la Comissid Mixta correspondra a la URV els anys parells i a
GiPSS els anys senars. Per a cada periode, 'entitat concertant a qui correspongui
nomenara el president d’entre els membres designats per elia per formar-ne part.

Les funcions de la presidéncia sén:

a) Fixar l'ordre del dia de les reunions segons les necessitats objectives per a la
bona marxa del conveni, recollint els suggeriments i les peticions formulades
pels membres de la Comissid Mixta.

b) Presidir i moderar les reunions.

¢) Vetilar pel compliment dels acords presos i harmonitzar les necessitats docents,
assistencials i de recerca de les dues entitats que convenen.

3. La Comissié s’ha de reunir amb caracter ordinari, almenys una vegada l'any, i
amb caracter extraordinari quan ho decideixi la presidéncia o a Instancia de
qualsevol de les dues entitats signants d'aquest conveni. La Comissid Mixta
acordara les seves normes de funcionament.

4. La Secretaria de la Comissid Mixta tindra la seu a les dependéncies de la Facultat
de Medicina i Ciéncies de la Salut de la URV. Actuard com a secretari/aria
executiufva, amb veu i sense vot, 1a persona que sigui designada per la mateixa
Comissio Mixta.
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Les seves funcions seran:

a) Actuar com a secretari/aria de la Comissié i estendre les actes de les
reunions.

b) Informar permanentment la Comissié del seguiment de I'execuci¢ del
conveni I de la gestid dels recursos emprats.

5. Aguesta Comissié que esta encarregada de garantir el compliment dels acords
aqui pactats, tindra les funcions seglients:

a)

P)

c)

d)

e)

f)

g}

h)

Vetllar per la correcta aplicacié del conveni, assegurant en tot moment la
qualitat de l'ensenyament i la deguda relacid amb les comissions de la
Universitat en alld que els pertoca.

Proposar el nombre de places de professorat associat médic d’acord amb
I'article 4.13.1 del RD 1558/1986 que s’hauran de cobrir amb personal de
GiPSSs.

Supervisar el rendiment pedagogic teoric i practic, en connexié amb les
comissions corresponents de la URV i de GIPSS, i garantir l'aprofitament optim
en la utilitzacié dels recursos sanitaris per a la docéncia.

Elaborar férmules de coordinacié entre les activitats docents, assistencials i de
recerca.

Formular els requisits i el barem de meérits per a la convocatoria dels concursos
de professorat associat médic, sens perjudici d’allo que la legislacié estableixi
amb caracter general respecte a aquests requisits i barems.

Proposar la representacié dels diferents serveis vinculats en els departaments
universitaris a fi de garantir la coordinacié de |'estructura departamental amb
I'estructura funcional dels centres que convenen.

Establir les férmules de participacié en els érgans que correspongui d’ambdues
entitats.

Desenvolupar els punts necessaris per a I'acompliment d’aquest conveni que no
estiguin inclosos en aquesta estipulacié i revisar periddicament els annexos del
conveni,

Cinquena. Comissions cliniques de GiPSS

GiPSS disposa de fa Comissid de Qualitat Assistencial | de les seglients comissions
cliniques:

- Cures {(CCU)

- Etica Assistencial (CEA)

- Farmacia (CF)

- Histories Cliniques (CHC)

- Infeccions {CI)

- Mortalitat {(CM)

- Nutricié (CN)

- Qualitat Assistencial (CQA)
- Transfusions {CT)
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Sisena, Cartera de serveis i recursos

GIPSS es compromet a garantir la cartera de serveis | els recursos necessaris
d’hospitalitzacié, férmules alternatives a I'hospitalitzacio, activitat ambulatoéria i
urgéncies, d’acord amb la normativa vigent.

Les reduccions o els increments de la cartera de serveis de GIPSS han de ser
informats a la Comissidé Mixta que ha de vetllar perqué es compleixin els requisits
per ser un centre amb conveni segons la normativa vigent.

La cartera de serveis esta recollida a I'annex 1.
Setena. Protocols i métodes

1. GiPSS garanteix que els serveis afectats pel present conveni compleixen la
normativa d'acreditacié marcades pel Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya i que es refereixen especificament a:

. Estructures fisiques autoritzades segons la normativa vigent.

- Personal amb la titulacié adequada,

- Procediments i normes de funcionament auditades | acreditades pel mateix
Departament.

2. GiPSS ha d'informar qualsevulla Incidéncia en el compliment de la normativa a la
Comissid Mixta, que ha de valorar si es tracta d'un incompliment transitori o
permanent amb impacte en la qualitat docent. Davant d'incompliments permanents
amb afectacid a la qualitat docent es decidirad la resolucié definitiva d'aquest
conveni.

Vuitena. Vinculacié de places

1, A Vannex II s’assenyalen les places docents i assistencials vinculades a GIPSS
corresponents al professorat associat médic amb plaga assistencial.

2. Quan causi baixa, pel motiu que sigui, un/a professor/a associat/da médic/a amb
placa vinculada, aquesta vinculacié ha de ser revisada per la Comissid Mixta, de
forma que en cap cas no quedi lesionada la doceéncia de l'estudiant.

3. El personal assistencial contractat com a professorat associat médic, en aplicacié
del Reial decret 1652/91, d'11 d’octubre, ha de desenvolupar el conjunt de llurs
activitats docents i assistencials en una mateixa jornada.

4. El personal sanitari que tingul formalitzat contracte de professorat associat
médic amb la Universitat percep les retribucions segons fixin els ministeris
competents en matéria d'hisenda i d’educacid, si escau.

o

Ambdues institucions ens comprometem a revisar el nombre de places a vincular
i ampliar-ne el nombre si es considera necessari i les dotacions pressupostaries
ho permeten.

6. Les convocatdries d’aquestes places s’han de resoldre mitjangant el concurs
corresponent. A aquest efecte, la Comissié Mixta pot elaborar un barem de
mérits especific.

7. Les comissions de seleccié que han de jutjar els concursos de places de
professorat associat médic laboral han d'estar formades per cinc membres
titulars i cinc de suplents, que han de ser doctors i han de pertanyer al mateix
ambit de coneixement o afi al de la plaga objecte del concurs, preferentment.
Tres dels membres i els seus suplents han de ser nomenats per la URV | han de
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pertanyer al professorat permanent i els altres dos membres i els seus suplents
han de ser proposats per GiPSS. El president de la comissié sera un dels
membres designats per 1a URV.

La comissié pot adoptar Ja seva proposta per unanimitat o per majoria. En el cas
que s’adopti per majoria, almenys un dels vots favorables ha de ser d'un dels
membres designats per GIPSS.

Cada any s’ha de revisar el nombre de places de professor associat medic, en
funcid de noves o de diferents necessitats docents o de recerca, i sempre que les
dotacions pressupostaries ho permetin. El professor associat médic cessara com
a tal quan, pel motiu que sigui, causi baixa en la plaga assistencial.

8. Sens perjudici de les especificacions establertes en el Reial decret 1558/1986,
modificat pel Reial decret 1652/91, els professors associats medics amb plaga
vinculada tindran els drets i deures inherents a la seva condicié de professors de
la Universitat i a les praopies de la relacié contractual establerta amb GiPSS.

9. L'aplicacié del régim disciplinari corresponent en cada cas a les funcions docents
i assistencials del professorat associat médic es fard d'acord amb el que
estableixin, respectivament, la normativa de régim disciplinari del professorat
universitari i la que correspongui segons quina sigui la relacié contractual com a
personal assistencial.

10. Les incompatibilitats derivades del desenvolupament de les funcions docents i
assistencials s’han de definir d‘acord amb la legislacié general sobre la matéria i,
en particular, per les seglients normes: la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats, el Decret de la Generalitat
307/1985, de 31 d'octubre, i la Base 133, punts 6 i 10, del Reial decret
1558/1986, modificat pel Reial decret 1652/1991.

Novena. Infraestructura

GIPSS té la infraestructura fisica necessaria per desenvolupar docencia. Als
equipaments on es disposa de sales de reunions i sala de formacid poden accedir-hi
els estudiants en jornada completa.

Desena. Locals per a les activitats lectives | altres activitats

Les activitats lectives tedriques, com poden ser les classes, els seminaris o altres
modalitats d’ensenyament tedric, tindran lloc a les dependéncies de la URV.

Onzena. Biblioteca

El personal facultatiu de GiPSS té accés als serveis basics dels Centres de Recursos
per a I'Aprenentatge i la Investigacié (CRAI) de la URV, d'acord amb les directrius
vigents, mitjangant la identificacid prévia amb la targeta identificativa de GiPSS.
Dotzena. Aspectes economics

El cost de les activitats docents universitaries que es desenvolupin a GiPSS sera
cobert per la URV i inclourd la partida relativa a la dotacié del capitol I que

correspon a personal docent, segons s'especifica a les estipulacions d'aquest
conveni.
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Tretzena. Titularitat del material inventariable

El material inventariable que la URV pugut adquirir per ser utilitzat a les
dependéncies de GiPSS sera relacionat en un document signat per ambdues parts
que s'incorporara com a annex a aquest conveni, en el que s’explicitara
detalladament quin és aquest material.

Catorzena. Durada del conveni i revisio del conveni

1. La durada d’aquest conveni s'estableix per a un periode de cinc anys des de la
data de signatura, prorrogable de forma expressa per ambdues parts.

2. Qualsevulla de les dues parts podra demanar a l'altra la revisié del conveni
sempre que sigui notificat amb el temps suficient per arribar amb una entesa abans
del 30 de juny. Sil’entesa no es produeix abans d’aquesta data, ja no pot haver-hi
modificacions fins al curs seglient, a fi de garantir els drets dels estudiants i del
professorat per comengar i acabar regularment el curs académic.

Quinzena. Deniincia

1. Aquest conveni pot ser denunciat per una de les dues parts a l'altra en les
seglients circumstancies:

a) Sis mesos abans que expiri aquest conveni, per tal de renovar-lo, si escau,
en les mateixes condicions o en d’altres que es puguin pactar.

b) Quan les condicions economiques pactades esdevinguin despropotrcionades
als costos avaluats per a I'activitat docent i no sigui possible corregir-les per
imperatius aliens a les parts.

c) Quan s'hagi produit un clar desistiment de les funcions propies de l'activitat
universitaria docent, assistencial i de recerca, del qual es pugui derivar un
perjudici evident per als drets dels estudiants i pacients.

d) En els casos que les lleis, els reglaments o les disposicions administratives
imposin modificacions de curriculum o altres que determinin la necessitat de
reconsiderar els pactes i d’estudiar la conveniéncia d'un altre tipus de
conveni,

e) Quan es produeixin reestructuracions funcionals de I'Hospital Soclosanitari
que facin inviable l'activitat universitaria.

2. En qualsevol cas, si s'arriba a la determinacié de proposar la resolucié del
conveni, caldra aplicar el que prevegi la legislacié vigent sobre el tema.

Setzena, Inclusié d’altres ensenyaments en el conveni

Les parts expressen la seva voluntat d'incloure en el conveni els ensenyaments
futurs de les diverses titulacions de les professions sanitaries que no figuren
esmentats expressament en aquest conveni que es puguin implantar a la URV.

Clausula addicional

La participacid en la docéncia s’estén a tots els professionals sanitaris dels ambits
d'atencié especialitzada, primaria i sociosanitaria, tinguin o no plaga vinculada.
Aquesta participacié podra tenir el reconeixement universitari corresponent, a
proposta anual de la Comissidé Mixta, perd no tindra caracter contractual ni
comportara cap férmula salarial.
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En prova de conformitat i en la representacié que consta,j
document, amb dos exemplars, a un sol efecte, en el lloc i a la gat

avall.

Tarragona, 15 de gener de 2016

Dr. Josep Anton Ferré Vidal
Rector de la URV

/

Dr. Josep Ram/or//Fuentes i Gasé
President Cyéll d’Administracidé GiPSS
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ANNEX I

RELACIO D'AREES CLINIQUES, SERVEIS I LLUR RELACIO AMB ELS
CORRESPONENTS DEPARTAMENTS UNIVERSITARIS

PRIMER. D’acord amb alld que preveu I'Ordre ministerial de 31 de juliol de
1987, compleixen els requisits necessaris les arees cliniques i serveis que es
relacionen a continuacid:

AREA SOCIOSANITARIA

Subaguts

Llarga estada
Convalescencia
Cures pal-liatives
PADES

UFISS

Hospital de Dia

AREA CLINICA DE SUPORT DIAGNOSTIC I TERAPEUTIC

Servei de nutricié

Servei de farmacia

Servei de rehabilitacld | medicina fisica
Consultes externes

AREA ATENCIO PRIMARIA
Atencié continuada i urgéncies

Pel que fa a la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut de la URV, d’acord
amb les caracteristiques establertes en el disseny dels plans d’estudi de les
titulacions impartides, els serveis als quals destinen estudiants son:

Unitat de convalescéncia

Unitat de llarga estada

Unitat de subaguts

Unitat de pal-liatius

Rehabilitacié i medicina fisica (inclosa I'atencié domiciliaria)
Nutricié

Aixd no impedeix que en futures adaptacions dels plans de estudi no es faci
necessari comptar amb altres serveis de GiPSS.

I pel que fa a la Facultat d'Infermeria de la URV, dacord amb les
caracteristiques establertes en el disseny dels plans d’estudi de les titulacions
impartides, els serveis als quals destinen estudiants son:

Unitat de convalescéncia
Unitat de llarga estada
Unitat de subaguts
Unitat de pal-liatius
UFIS

PADES
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No obstant aix0, en futures adaptacions dels plans d’estudi es podra comptar amb
altres serveis de GIPSS, si escau,

SEGON. Els serveis que convenen son tots els esmentats i la seva correspondencia
és amb els departaments universitaris de medicina i cirurgia i d'infermeria de la

URV,
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ANNEX II

Actualment les places de professors associats de reforg (no médics) adscrites al
Departament de Medicina i Cirurgia de la URV son [es seglients:

Placa Unitat Departament

Associat FISIOTERAPIA Medicina 1 Cirurgia
Associat FISIOTERAPIA Medicina i Cirurgia
Associat FISIOTERAPIA Medicina i Cirurgia
Associat NUTRICIONISTA Medicina i Cirurgia

Per tal de regularitzar la dotacié de places de professorat associat médic vinculades
al Departament de Medicina i Cirurgia i al Departament d'Infermeria de la URV, es
procedird a realitzar els tramits corresponents per crear les places d'associat médic
gque escaiguin.
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