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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA {UB)
Y
Universitat Autdnoma de Barcelona (UAB), Universitat de Vic - Universitat Central de
Catalunya (UVic-UCC), Universitat Rovira i Virgili (URV), Universitat de Girona {(UdG)

Para la realizacion del Programa de Doctorado conjunto en
“Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques”

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Didac Ramirez Sarrid, Rector Magnifico de la Universitat de Barcelona (UB
en adelante), en virtud de su nombramiento por el Decreto 160/2012, de 11 de diciembre de
2012 {DOGC ntim. 6272, de 12 de diciembre), como representante legal de esta institucién, y
en virtud de las competencias previstas en el Estatuto de la Universitat de Barcelona, aprobado
por el Decreto 246/2003, de 8 de octubre {DOGC nim. 3993, de 22 de octubre)}.

De otra, el Sr. Ferran Sancho Pifarré, Rector Magnifico de la Universitat Autonoma de
Barcelona {(UAB en adelante), nombrado por Decreto 64/2012, de 12 de junio, (DOGC ndm.
6149, de 14 de junio de 2012), como representante legal de esta institucién en virtud de las
competencias que le otorga el articulo 75, pdrrafo m) de los Estatutos de esta universidad,
aprobados por Decreto de la Generalitat de Catalunya 237/2003, de 8 de octubre {(DOGC 3993,
de 22 de octubre}.

De otra parte, el Sr. Jordi Montafia Matosas, Rector Magnifico de la Universitat de Vic -
Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC en adelante}, en su nombre y representacion, que
actda de acuerdo con los poderes otorgados a su favor por el Patronato de la Fundacio
Universitaria Balmes (FUB), entidad titular de la Universitat de Vic - Universitat Central de
Catalunya, domiciliada en la calle Sagrada Familia, 7 de Vic. La FUB estd inscrita en el Registro
de Fundaciones de la Generalitat de Catalunya con el ntimero 150 e identificada con el CIF
namero G-58 020 124,

De otra, el Sr. Francesc Xavier Grau Vidal, Rector Magnifico de la Universitat Rovira i Virgili
(URV en adelante), en virtud de su nombramiento por el Decreto 65/2010, de 18 de mayo
(DOGC num. 5634, de 21 de mayo de 2010), que representa a esta institucion de acuerdo con
las competencias que prevé el articulo 66 del Estatuto de la URV, aprobado por el Decreto
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202/2003, de 26 de agosto {(DOGC niim. 3963, de 8 de septiembre de 2003), y modificado por
el Acuerdo GOV/23/2012, de 27 de marzo {DOGC niim. 6100, de 2 de abril de 2012).

Y de otra parte, el Sr. Sergi Bonet i Marull, Rector Magnifico de la Universitat de Girona (UdG
en adelante), en virtud de su nombramiento por el Decreto 259/2013, de 3 de diciembre
{DOGC niim, 6516, de 5 de diciembre) como representante legal de esta institucién, y en virtud
de las competencias previstas en los Estatutos de la Universitat de Girona aprobados por el
Decreto 200/2003, de 26 de agosto (DOGC niim. 3963 de 8 de septiembre).

Acttian en hombre y representacion de las respectivas instituciones y reconocen mutuamente
fa capacidad legal necesaria para obligar a las respectivas entidades en este acto.
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Que la Universitat de Barcelona (UB en adelante} y la UAB, UVic-UCC, URV, UdG
incluyen entre sus objetivos la organizacion y el desarrollo de Programas de
Doctorado, de acuerdo con las respectivas estrategias de investigacién y de formacién
doctoral.

Que la UB han promovido la creacién de dos campus de excelencia internacional - el
Barcelona Knowledge Campus (BKC) y el Health Universitat de Barcelona Campus
{HUBc)- v hace suyos sus objetivos de ambos campos, encaminados a mejorar su
competitividad mediante medidas de captacion de talento, la plena
internacionalizacién v la mejora docente y cientifica, asl como un aumento de la
transferencia de conocimientos generados desde las universidades hacia la sociedad,
Que la Universitat de Girona (UdG en adelante) ha desarroltado junto a la Universidad
de las islas Baleares el Campus de excelencia Euromediterrdneo de Turismo y Agua (e-
MTA) como un plan estratégico de la institucion para afrontar los retos de mejora de la
docencia, internacionalizacién, e incremento de la actividad investigadora para los
proximos afios.

Que la URV ha configurado el Campus de Excelencia Catalunya Sur (CEICS), siendo uno
de sus objetivos posicionarse como referente internacional en formacion de
investigadores, alcanzando una masa critica significativa de estudiantes y titulados de
posgrado con aito porcentaje de origen internacional que ponga de manifiesto una
alta intensidad y calidad investigadora con capacidad para atraer talento.

Que la UB, la UAB, la UVic-UCC, la URV y la UdG han configurado como un plan
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estratégico de la institucion afrontar tres grandes retos para los proximos afos.
mejorar la docencia con la adaptacion al EEES, impulsar la proyeccién internacional de
la universidad e interactuar mds intensamente con el entorno.

¢ Que la colaboracién entre la UB la UAB, la UVic-UCC, la URV y la UdG se ha
materializado en la participacién conjunta en el Mdster Universitario en “Estudis de
Dones, Genere i Ciutadania” {curso 2007-2008 hasta la actualidad) y en el Programa de
Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat | Politiques” que se
propone {en caso de ser verificado, se implantara el curso 2014-15).

¢ Que la UB, la UAB, la UVic-UCC, la URV y la UdG enmarcaran este doctorado conjunto
en sus respectivas escuelas de doctorado lo que permitira aprovechar asi los equipos e
infraestructuras de las citadas universidades.

¢ Que en base a la trayectoria antes mencionada y con el fin de actualizar el convenio de
acuerdo con el nuevo marco legislativo establecido por el Real decreto 99/2011, de 28
de enero, por el gue se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y la creacién de
las respectivas escuelas de doctorado, es voluntad de las partes el establecimiento de
una formula de colaboracién para la organizacién y desarrollo del Programa de
Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques”.

Y, con la finalidad de formalizar la continuacién de la colaboracién antes mencionada, las
partes concluyen en firmar el presente convenio que se basard en las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objetivos.

El presente convenio tiene por objeto regular las condiciones de colaboracion existentes entre

las universidades firmantes para la organizacién y realizacion del Programa de Doctorado
conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques” a partir del curso académico /k
2014-2015 para favorecer y potenciar una mayor calidad en el desarrollo de las lineas de
investigacion y actividades formativas del Programa.

P En el anexo | se resumen las lineas de investigacién en las que se apoya el Programa de
Doctorado, especificando si son comunes y/o complementarias respecto a las universidades
participantes.
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Toda la documentacién recogerd el caracter conjunto del Programa y se garantizara la imagen
de globalidad y gestidn interuniversitaria.

Los objetivos del Programa son ofrecer un marco de investigacion coherente y de alto nivel de
calidad, dirigido a la formacion de investigadores y a la obtencién de tesis doctorales de
calidad, relacionadas con las lineas de investigacion y las actividades formativas que se

proponen en el Programa.
Segunda. Condiciones generales

El Programa de Doctorado objeto de este convenio es conjunto y cada universidad participara
en igualdad de derechos y condiciones, quedando abierta la posibilidad de incorporacién de
otras universidades o organismos, centros, instituciones y entidades con actividades de I+D+i.

Las universidades participantes acordardn los procedimientos para elaborar la propuesta
conjunta necesaria, que deberan ser aprobadas por los respectivos organos de gobierno.

La oferta formativa del Programa de Doctorado en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i
Politigues” {en temas de formacion para la investigacion) sera conjunta y aprovechando fas
complementariedades de los departamentos y grupos de investigacion de las universidades
participantes asi como de otras instituciones de investigacién con las que se suscriba el
correspondiente convenio de colaboracion. Toda la documentacién recogerd el cardcter de
globalidad y de gestidn interuniversitaria antes mencionados.

La eficacia de este convenio gueda condicionada a Ia aprobacion y verificacién del Programa
por los érganos competentes.

Tercera. Universidad coordinadora.

La Universitat de Barcelona es la universidad coordinadora del Programa y es la responsable de
la coordinacién y seguimiento del Programa de Doctorado objeto de este convenio.

No chstante, la comisién académica del Programa de Doctorado conjunto, de acuerdo con lo
gue se establece en la cliusuia sexta de este convenio, podra cuando lo estimen conveniente
la mayoria de sus miembros, proponer el cambio de universidad coordinadora que, para
hacerse efectivo, deberd contar con la aprobacion de las universidades firmantes de este
convenio y debera reflejarse en un anexo al mismo.
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La universidad coordinadora sera igualmente la encargada de realizar los tramites necesarios
para la verificacién y acreditacién del Programa de Doctorado asi como los de la presentacion
del Programa a convocatorias de Mencion hacia fa Excelencia o similares. En este supuesto la
solicitud y la memoria deberdn estar acordadas y aprobadas por las universidades
participantes.

Cuarta. Funcionamiento.

El Programa de Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques” se
ofrecera en cada una de las cinco universidades de forma simultdnea con otros programas de
caracter exclusivo v la actividad de investigacién principal se llevaré a cabo, en la universidad
donde esté adscrito el director/a y/o el tutor/a de la tesis doctoral.

Quinta. Organos responsables.

Los Grganos responsables del Programa de Doctorado en cada una de las universidades
participantes serdn las correspondientes Escuelas de Doctorado.

Sexta. Organos de gobierno del Programa de Doctorado.

La comisidén académica del Programa de Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura,
Societat i Politiques” {CAPD) es el dérgano de gobierno del mismo y en consecuencia el
responsable de disefiar, organizar y coordinar este Programa de Doctorado y tiene las
funciones, ademds de las establecidas en el RD 99/2011 art. 2.8, las que se rigen por el
Reglamento de Régimen Interno de las Escuelas de Doctorado de cada universidad
participante.

La CAPD del Programa de Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i
Politiques” estard formada, como minimo, por un (1) representante de cada universidad,
nombrados por las respectivas Escuelas de Doctorado y sin perjuicio de que puedan afladir
otros investigadores vinculados a las lineas de investigacion del Programa y pertenecientes a
las universidades responsables del Programa de Doctorado objeto de este convenio.
~ Adicionalmente se podran integrar investigadores de otros organismos de investigacion, asi
tomo de otras entidades e instituciones implicadas en {a |+D+, tanto nacional como
internacional previa peticién de la CAPD y la aprobacion de las Escuelas de Doctorado de cada

universidad,
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Presidird las reuniones de la comisién el coordinador del Programa, que serd designado por
acuerdo entre los rectores de las universidades participantes en base a la propuesta realizada
por la comisién académica del doctorado conjunto a través en “Estudis de Génere: Cultura,
Societat i Politiques”de las correspondientes Escuelas de Doctorado. La renovacién del
coordinador del Programa se efectuara cada dos afios.

Sin perjuicio de las competencias de la CAPD como érgano de gobierno del Programa de
Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques” en los términos
expresados en los parrafos anteriores, en cada universidad se podra constituir una comision
académica propia del programa que asumird todas las competencias que le hayan sido
otorgadas por el reglamento de la Escuela de Doctorado y la normativa de doctorado
aprobados en la universidad a la que pertenezca, con excepcion de aquéllas que en este
convenio estén especificamente asignadas a la comisidon académica del Programa de
Doctorado conjunto. Cada comisién académica propia del programa tendrd un coordinador
propio del programa nombrado de acuerdo con su propia normativa. Uno de los coordinadores
propios coincidira con el coordinador del programa previsto en el parrafo anterior.

La comisidon académica del Programa de Doctorado conjunto tendra las siguientes
atribuciones:

1. Determinar las directrices y organizar la oferta y el desarrollo del Programa de
Doctorado, velando por su excelencia académica, y proponiéndolas para su aprobacion
y presentacion ante los 6rganos de gobierno de ambas universidades.

2. Proponer el coordinador del Programa de Doctorado.

3. Incentivar la proyeccidn internacional del Programa.

Potenciar la realizacion de actividades y acciones conjuntas de cardcter formativo,
investigador, divulgativo o estratégico y, en particular, la utilizacién por parte de los
estudiantes del Programa de Doctorado de los medios instrumentales y las
infraestructuras aportadas por todas las instituciones que respaldan el programa.

5. Establecer los requisitos especificos para la admisién en el Programa de Doctorado de
acuerdo con los criterios que se establezcan, los cuales deberan estar, en todo caso,
adecuados a la normativa vigente.

6. Promover la constitucion de tribunales mixtos encargados de juzgar las Tesis
Doctorales que se presenten para su defensa, en los que participe personal docente e
investigador de las instituciones que respaldan este programa, y de acuerdo a sus

normativas vigentes.
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7. Promover actividades formativas comunes sobre temas especificos de interés para los
estudiantes participantes en el Programa de Doctorado, contribuyendo asi a que
alcancen una formaciéon mas completa, avanzada e interdisciplinar.

8. Favorecer la movilidad de profesores y estudiantes, mediante las herramientas
disponibles en cada momento.

9. Llevar a cabo cualquier otra funcién relacionada con el Programa de Doctorado y que
no esté asignada a ningin otro 6rgano de las respectivas universidades.

Las relaciones con las instancias administrativas externas en ambas universidades asi como en
otras instituciones ajenas seran responsabilidad de cada universidad mientras que para las
acciones conjuntas se delegard en la universidad coordinadora de este Programa.

Séptima. Admisién y matriculacién de los estudiantes.

Los requisitos de admisién y los criterios de seleccion serdn compartidos y el proceso de
admisién serd Gnico, de acuerdo con fa propuesta del Programa.

Corresponde a la comisién académica de cada universidad la admision de los estudiantes de
acuerdo con los requisitos establecidos por la CAPD para el Programa de Doctorado conjunto
y de conformidad con los requisitos de admisién aplicables en la universidad en que se
matriculan los alumnos.

os estudiantes de este doctorado conjunto seran considerados como estudiantes propios del
Programa. A efectos académicos se podradn matricular en cualquiera de las universidades
firmantes del presente convenio.

En todo caso los estudiantes deberan matricularse en la universidad a la que esté vinculado el
tutor ifo director Cada universidad se hard cargo de la gestion administrativa y académica de
los estudiantes que matricule, que se responsabilizard de conformar su expediente y el
Documento de Actividades del Doctorando, asi como de la expedicion de los correspondientes
certificados oficiales.

La universidad coordinadora mantendra actualizado un registro por curso en el cual figuraran
los estudiantes matriculados y mantendré informadas el resto de las universidades
participantes. £l coordinador del Programa de Doctorado serd el responsable de transmitir
esta lista a la comisién académica de! Programa de Doctorado. La gestion académica de los
estudiantes se realizard en la universidad donde el estudiante tenga su matricula.
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Octava. Régimen académico de los estudiantes, gestion de expedientes y titulo.

Cada universidad participante serd responsable de la tramitacién de los expedientes de los
estudiantes que tenga matriculados y se encargard materialmente de la administracion y
dep6sito de los documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicién y el
registro de un Unico titulo de doctorado conjunto, que expedirdn y firmarén los rectores de las
universidades participantes y se materializard en un Unico soporte en el que consten los
logotipos de las universidades, de acuerdo con el modelo, formato y requisitos que establezca
la legistacion vigente.

El doctorando estara sometido al régimen de permanencia y a la normativa de doctorado
aplicable en la universidad donde se matricule.

Novena. Comision de Seguimiento

Las partes acuerdan que, en caso de gue se estime conveniente, se podrd constituir una
Comisién de Seguimiento de cumplimiento y revision del convenio y, en caso necesario,
adecuar las cldusulas a las nuevas realidades que puedan surgir durante su vigencia,

Décima. Tesis doctoral.

ta tesis doctoral de cada estudiante se inscribird en la universidad donde se haya realizado la
matricula correspondiente, la cual asumira las competencias previstas en la normativa vigente
respecto a tesis doctorales.

Decimoprimera. Movilidad de estudiantes y profesorado.

El Programa de Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques”
contemplara la movilidad de estudiantes y profesores necesaria para su desarrollo. En
particular se fomentard la colaboracion mutua de las universidades participantes en las
actividades formativas previstas en el Programa. Las universidades participantes facilitardn a
los estudiantes y profesores la wtilizacién de todos los servicios universitarios relacionados con
: iei Programa.

Decimosegunda. Defensa de la tesis,

La defensa de la tesis doctoral se hard, como norma general, en la universidad donde se haya
matricufado el doctorando, de acuerdo con la reglamentacion que le sea propia. La comision
académica del Programa de Doctorado, en coordinacién y de acuerdo con las Escuelas de
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Doctorado, tratara los casos que no se ajusten, y estudiard un sistema de pasarelas adecuadas
para facilitar el paso de una universidad a otra a efectos de defensa de la tesis doctoral.

Decimotercera. Sistema de garantia de calidad.

Las universidades firmantes se comprometen a desarrollar los mecanismos de coordinacién
necesarios para asegurar la implantacin del sistema de garantia de calidad del Programa.

£l Programa de Doctorado dispondrd del Sistema de Garantfa de la Calidad de la universidad
coordinadora, que facilitara al resto de universidades participantes los documentos necesarios
para cumplimentar los protocolos de evaluacién de la calidad que correspondan. Cada una de
las otras universidades firmantes se compromete, mediante las respectivas unidades de
calidad, a recoger la informacién necesaria y enviarla a fa universidad coordinadora.

Decimocuarta. Procedimiento de solicitud de verificacién, implantacion, modificacién,
acreditacién y extincion del Programa.

La universidad coordinadora ostentara la representacion en el procedimiento de verificacién y
realizara los tramites para someter la propuesta de doctorado al proceso de verificacion y a su
posterior acreditacién.

Cada una de las universidades participantes deberd subscribir la solicitud de verificacion. Las
comisiones académicas propias del programa en cada universidad participaran, colaborarany
ratificaran la memoria de verificacién. Corresponde al coordinador propio de cada universidad
presentar la solicitud de verificacion para que sea aprobada por los 6rganos correspondientes
de su universidad.

Las universidades firmantes del convenio han de realizar el trdmite de implantacion del
Programa de acuerdo con el procedimiento establecido en las respectivas Comunidades
Autdnomas.

Ei procedimiento de modificacién, acreditacién y extincidn del Programa serd el mismo que se
establece en el parrafo segundo de esta clausula y se realizara de acuerdo con las normativas
vigentes y los mecanismos desarrollados por los 6rganos competentes.

Los correspondientes 6rganos de gobierno del Programa de Doctorado conjunto en “Estudis
de Génere: Cultura, Societat i Politiques” de las universidades responsables preveran los CQ»
mecanismos a través de los cuales se deberdn salvaguardar los derechos y compromisos &
adquiridos con el alumnado que estd cursando un doctorado suspendido.
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Decimogquinta. Financiacion.

En las universidades publicas que participan en el Programa, los importes de matricula y las
tasas asociadas a la tesis doctoral serdn los que fije anualmente la Generalitat de Catalunya, de
acuerdo con la normativa que regula las tasas y los precios publicos.

En el caso de la Universitat de Vic — Universitat Central de Catalufia, los importes de matricula
y tasas seran las que la universidad establezca, previa aprobacién de los érganos competentes
de la universidad.

£l Programa de Doctorado conjunto en “Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques”
dispondrd de la financiacion global que resuite de la financiacion que cada una de las
universidades participantes otorgue, de acuerdo con los criterios respectivos que se
establezcan.

Los ingresos de la matricula y las tutorias obtenidas por cada universidad y las posibles
subvenciones otorgadas serdn gestionados por cada universidad mediante la unidad
correspondiente.

La universidad coordinadora concurrira con el Programa a las convocatorias de excelencia. Fsta
o cualquier otra subvencion o ingreso extraordinario obtenido directamente por parte del
Programa seran gestionados por la comisién académica del Programa de Doctorado de
acuerdo con los procedimientos administrativos y contables que acuerden las respectivas
gerencias.

No se podra contraer ningtn gasto ni compromiso presupuestario extraordinario asociado al
Programa que previamente no disponga de la correspondiente autorizacién presupuestaria de
acuerdo con el procedimiento administrativo de cada universidad. Los gastos no autorizados
seran a cargo de la persona que los hubiera realizado.

Decimosexta. Proteccion de datos.

Cada una de las partes se compromete a cumplir con la legislacidn vigente en materia de
proteccién de datos de cardcter personal, de acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y su normativa de desarrollo.

Los datos a que se da acceso no se aplicaran o utilizardn con ninguin otro fin que [a descrita en
este documento.
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~ UNIVERSITAT
ROVIRA | VIRGILI

WwVvIC

UNIVERSITAT DEVIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

Un i\/@ s [ {at Universitat Autbnema de Barcelona
deGirona

Los datos no se comunicaran, ni para su conservacion, a otras personas.

Se aplicaran las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los
datos a los que se ha facilitado el acceso y para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o
accese no autorizado,

Decimoséptima. Vigencia.

Este convenio entrara en vigor en el momento de su firma y tendré validez a partir def curso
2014- 2015. Sera prorrogable tacitamente por cursos sucesivos, siempre que se contintde
ofreciendo el doctorado en las condiciones aprobadas y siempre que no sea denunciado por
ninguna de las partes, denuncia que debera formularse por escrito con seis meses de
antelacién respecto del inicio del curso académico siguiente.

En cualquier caso, siempre se deberd garantizar a los estudiantes la finalizacidén del doctorado
iniciado, de acuerdo con los criterios de extincidn establecidos en la cldusula decimonovena

Decimoctava. Incorporacion y/o desvinculacién de otras universidades.

El Programa de Doctorado, objeto de este convenio, estard abierto a la incorporacién de otras
universidades en futuros cursos, siempre que acepten todos los términos de este acuerdo y
previo informe favorable de la comisidn académica del Programa de Doctorado conjunto en
“Estudis de Génere: Cultura, Societat i Politiques”. La incorporacién de nuevas universidades
deberd documentarse mediante un anexo en el que conste la aceptacion de las clausulas y los
compromisos por parte de la(s) universidad(es) que se incorpora {en), asi como las firmas de
conformidad de los representantes legales de las universidades que, en el momento de la
adhesion, participen en el Programa. Todas las universidades que se adhieran al convenio
tendran los mismos derechos y obligaciones que las que ya participan.

Cualquiera de las universidades que forman parte de este acuerdo podra abandonarlo sin que
ello afecte a la eficacia del mismo, formulando la peticion por escrito con seis meses de
antelacién respecto del inicio del curso académico siguiente a {a universidad coordinadora. La
desvinculacién de una universidad debera documentarse mediante un anexo, con las firmas de
conformidad de los representantes legales de las universidades que en el momento de la
desvinculacion participen en el Programa. En cualguier caso, siempre deberd garantizarse a los
doctorandos la posibilidad de finalizar los estudios iniciados de conformidad con Ia
reglamentacién establecida.

Pagina 11 de 28
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UNIVERSITAT
" ROVIRA | VIRGILI

WVIC

Universitat UNIVERSITAT DE VIC

de Barcelona UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA
Un 1 vers ; tat Universitat Autdbnoma de Barcelona

deGirona

La incorporacién ifo desvinculacién de universidades comportaran un nuevo procedimiento de
verificacién del Programa de Doctorado de acuerdo con el procedimiento establecido.

El Programa de Doctorado conjunto objeto de este convenio estd también abierto a la
participacién de otros centros puablicos y privados de investigacién. Esta participacién se
concretara en los correspondientes convenios especificos de colaboracion.

Decimonovena. Resolucién de conflictos,

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacién y cumplimiento del presente
convenio seran resueltas por acuerdo de las partes y, si no fuera posible este acuerdo, se
comprometen a someterse a mediacién antes de iniciar cualquier reclamacion ante la
jurisdiccién que corresponda.

Vigésima. Extincidn del convenio.
Son causas de extincion del presente convenio:

Ei transcurso de la vigencia de este acuerdo.
El mutuo acuerdo entre las partes antes de finalizar el plazo establecido. El
incumplimiento grave y reiterado de cualquiera de las partes de alguna de fas
estipulaciones esenciales dei convenio.

3. La denuncia de una de las partes, formulada por escrito con seis meses de antelacién
respecto dei inicio del curso académico siguiente,

4. Cualquier otra que contemple la normativa vigente de aplicacion.

Vigesimoprimera. Modificacion del convenio.

Cualquier cambio que modifique lo establecido en este convenio, deberd ser ratificado
mediante acuerdo de las partes antes del inicio del curso académico en que se pretendan
introducir las posibles modificaciones.

Dos Campus d Excel12pdia Internacional;

. Barcelana Health Universitat
* Knoaledge de Barcelona
- Campus Campus
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b UNIVERSITAT
" ROVIRA | VIRGILE

VIC

UNIVERSITAT DE ViIC
UNIVERSITAT CENTRAL

DE CATALUNYA

U 1] g vers t tat Universitat Autdénoma de Barcclona
deGirona

Universitat
de Barcelona

Y para que conste, las partes firman este documento por duplicado ejemplar en el lugar y
fecha que figuran mas abajo.

UNIVERSITAT DE BARCELONA, UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA, UNIVERSITAT DE VIC
— UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA, UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI | UNIVERSITAT DE
GIRONA

Dr. Didac Ramirez i Sarrid, Rector de la Universitat d B/a'rcelona

Dr. Ferran Sancho Plfarre Rector de la Universitat Autdnoma de Barcelona "

INIVERSITAT -

a4 )

Fhshrrebind fwtmw dx Bareriens
[ Y.
Heotor

~\« "
Dr. Francesc Xavier Grau i Vidal, Rector-de- la-Universitat-Rovira | Virgili

m:-/
( g| Matosas, Rector de la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya
/

UNIVERSITAT DEVIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

Reactorat

- BB itk
Bargelona, 14 gé Mayo de 2014

Daos Campus d Fxcel linda Intemadional:

Barcelons Health Universitat
iedge de Bazcetona
Campus
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Universitat
de Barcelona

Universitat

deGlrona

UVIC

UNIVERSITAT DEVIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

~ UNIVERSITAT
" ROVIRA 1 VIRGILI

UAB

Anexo |

Universitat Autbnoma de Barcelona

Lineas de Investigacion del Programa de Doctorado conjunto “Estudis de Génere: Cultura,
Societat i Politiques”

IDENTIFICACION LINIA DE INVESTIGACION
1.- TERRITORIO, MIGRACION, GLOBALIZACION

UNIVERSIDAD/ES

&

Objetivos:

tfnea cuya oferta articula |a
investigacidn en ambitos o sublineas
que a menudo gravitan sobre
aspectos tan innovadores como los
de la Geografia Critica del Género.
Se pretende conseguir.

a. El conocimiento y uso de los
estudias e Investigaciones actuales
correspondientes a estas disciplinas,
b. Realizar un anéalisis critico v
evaluativo de las nuevas ideas sobre
el papel de las mujeres en el espacio
rural, urbano.

c. [IHdentificar las problematicas
actuales relacionadas con la vida
cotidiana y los usos del tiempo en
los ambitos piblico y privado.

d. Disefiar proyectos de investigacion
encaminados a innovar en los
diferentes ambitos.

e. Relacionar las  diferentes
problematicas implicadas en la
Geografia del Género teniendo en
cuenta la complejidad que encierra
el multiculturalismo, las migraciones
y la globalizacidn,

f. Transmitir tanto a la comunidad
cientifica como a la sociedad en
general los resultados de las
investigaciones y las implicaciones
de las mismas, de manera que
incidan en {a mejora social.

Grupos de investigacion:

Grupe de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Geografia i Génere” 20095GR-1321

Especificar lafs universidad/es
donde se ofrece la linea
Universitat de Barcelona {UB)
Universitat Autdnoma
Barcelona (UAB)

Universitat de Girona {UdG)

de

Dos Carnpus d Excellencia Internacional:

B:KC

v
aledge
Crapus

Health Universitat
da Barcelona
Campas
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Universitat
de Barcelona

Universitat
deGlirona

VIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

UAB

Universitat Autbnoma de Barcelona

UNIVERSTAT
" ROVIRA | VIRGILI

Grupo de investigacién consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Copolis. Benestar, comunitat |
controf social” 2009SGR-178

Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Multiculturalisme i Génere”
20095GR-616

IDENTIFICACION LINIA DE INVESTIGACION
2.- TRABAJO, TIEMPO Y MERCADOS

UNIVERSIDAD/ES

Objetivos:

Linea enriquecida analiticamente en
las ditimas décadas por reflexiones
interdisciplinarias llevadas a cabo
por historiadoras, economistas,
especialistas en organizacién de
empresas, socidlogas, antropologas
sociales y culturales, pedagogas,
especialistas en teorfa e historia de
la comunicacidn, pedgrafas, vy
asimismo expertas especializadas en
derecho publico y ciencias histdrico-
juridicas.

Se pretende conseguir:

a. Evaluar y analizar criticamente las
aportaciones  mdas  importantes
acerca de los ambitos mencionados.
b. lIdentificar las problematicas
relacionadas con la divisidn sexual
del trabajo, la discriminacion por
razén de género, la conciliacidn, asi
como las  migraciones y la
problematica social, econdmica vy
politica que todo ello genera para
realizar cambios o transformaciones.
¢. Analizar la actividad femenina vy
conocer  fos  mecanismos  que
incidieron e inciden en la
construccidén de los mercados de
trabajo vy el desarrollc de Ia
estructura ocupacional.

d. Disefiar proyectos de investigacidn

Especificar lafs universidad/es
donde se ofrece la linea
Universitat de Barcelona (UB)
Universitat Autdnoma de

Barcelona (LJAB)

Universitat Rovira i Virgili (URV)
Universitat de Girona (UdG)

Bos Campus d Fxeelléncia Intemacional:

. Barcefoa
* Kocwledge
- Campus

Wca

Health Unfeersitat
de Barcelona
U
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s UNIVERSITAT
ROVIRA | VIRGILI

UVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL

DE CATALUNYA

Universitat Unlversitat Autbnoma de Barcelona
deGirona

Universitat
de Barcelona

encaminados a favorecer la equidad
entre los géneros en los diferentes
dmbitos mencionados.

e. Establecer relaciones que generen
nuevos significados dentro de |a
problematica de los mercados, del
trabajo y de la distribucidn de los
tiempos

f. Formular los resultados de las
investigaciones de manera que
puedan incidir en la mejora de la
problematica laboral de las mujeres.

Grupos de investigacidn: Grupo de investigacién consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Treball, Institucions | Génere”

20095GR-327

Grupo de investigacidn consclidado
por la Generalitat de Catalunya
“Copolis, Benestar, comunitat i
control social” 2009SGR-178

Grupo de investigacién consolidado
por la Generalitat de Catalunya

“Antigpona. Drets | Societat en
perspectiva de génere” 20095GR-
570

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Geografia i Génere” 20095GR-1321

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Cataiunya
“Multiculturalisme i Génere”
20095GR-616

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Centre d’Estudis Socioldgics sobre
{a Vida Cuotidiana” 20095GR-254

Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya ”
Analisis  Social 1 Organitzativa” \

Dros Campus d Excel lendia Intemacional:

* Barcelora Health Unlyersitat
B . K Xnpuledge &2 Barcelona
[ ] Campus Campus
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UNIVERSITAT
> ROVIRA | VIRGILL

WVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL

Universitat
de Barcelona

DE CATALUNYA
U n ive s g tat Universitat Autbnoma de Barcelona
deGirona
2009SGR-310
Grupo de investigacién reconacido
por la UB “Dona i Economia”
IDENTIFICACION LENIA DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD/ES
3.- IDENTIDADES, RELACIONES Y GRUPOS: CONSTRUCCIONES
SOCIALES Y DERECHOS
Objetivos: Esta linea relne Aambitos que | Especificar lafs universidad/es

implican  diferentes  identidades: | donde se ofrece la linea
corporales, personales, sociales. [ Universitat Autdonoma de
Trata de las relacionas afectivas, | Barcelona (UAB)

familiares y las politicas que surgen | Universitat de Barcelona (UB)
en torno a ellas, las desigualdades | Universitat de Vic — Universitat
relacionales y sociales que generan, | Central de Catalunya (UVic-UCC)
asi como las politicas vy las | Universitat de Girona (UdG)
legislaciones que tratan de regular | Universitat Rovira i Virgili (URV)
todo ello. Se pretende conseguir:

a. Utilizar las corrientes actuales en
torno a la diversidad de identidades
y de familias en fas problemdticas
legales, soclales y relacionales.

b. Identificar a partir de las teorfas
actuales generadas desde diferentes
perspectivas clentificas las conductas
emocionales que surgen de las
refaciones humanas e inciden en su
comportamiento y organizacion.

¢. lncorporar a las investigaciones
actuales sobre las relaciones las

desigualdades sociales y
especificamente las de género y las
legislaciones que pretenden
equilibrarlas.

d. Evaluar y analizar criticamente las
posibilidades de las aportaciones
mas novedosas acerca de los
ambitos mencionados.

e. Diseflar proyectos de investigacion
que permitan una infervencidn
individual, social vy legislativa
encaminada a erradicar las causas
gue provocan las jerarquias entre los
SEX05,

Dos Campus dExcel2ncia Internzdonal:

. Barcelona Health Universital
B L4 Knoaledge de Barcelona
. Campus Campus
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s UNIVERSITAT
" ROVIRA | VIRGILI

WVIC

UNIVERSITAT DEVIC
UNIVERSITAT CENTRAL

DE CATALUNYA

Un ive rs | tat Universitat Autonoma de Barcelona
deGirona

Universitat
de Barcelona

f. Dar a conocer los resultados y las
consecuencias de dichos proyectos a
la comunidad académica y cientifica,
asi como al conjunto de la sociedad.
Grupos de investigacion: Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya “Cos
i Textualitat” 20095GR-651

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Copolis. Benestar, comunitat i
control social” -2009SGR-178

Grupo de Investigacidén reconocido
por la Universidad de Girona
“Discurs, Génere, Ciencia i Cultura”

_ o GRHCS-080
Investigadoras individuales:

Grupo de investigacién consolidado
por la Generalitat de Catalunya

“Antigona. Drets i Societat en
perspectiva de génere” 20095GR-
570

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Estudis de génere: traduccid,
literatura, histdria | comunicacié”
SGR2009-833

Grupo de investigacién consolidado ‘
por la Generalitat de Catalunya X
“Geografia | Génere” 20095GR-1321

Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
"Multiculturalisme i Génere”
20095GR-616

Grupo de investigacidn reconocido
por la Universitat de Vic-Universitat
Central de Catalunya "Traduccid,
Py Audiovisual, Comunicacié i Territori”
: (TRACTE)

Dos Campus d Excel ncia Internaconal;

* Baresiona Health Unlversitat
B . ‘ Rnowledge de Barcelena
b Campus Campus
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Universitat
¢le Barcelona

deGirona

Universitat

WVIC

UNIVERSITAT DE ViC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

UAB

Universitat Autbnoma de Barcelona

NIVERSITAT
ROVIRA 1 VIRGILI

“Seminari Interdisciplinar d’Estudis
de Génere (UB-UAB")

Dolors Comes d’Argemir,
investigadora del proyecto
“Adopcion v acogimiento en Espafia:
desafios, oportunidades ¥
dificultades familiares y sociales
durante la  infancia y la
adolescencia”. Ministerio de
Economia y Competitividad.
€502012-39593-C02-00.

IDENTIFICACION LINIA DE INVESTIGACION
4.- MOVIMIENTOS SOCIALES, ACFIVISMOS, POLITICAS DE GENERO

UNIVERSIDAD/ES

Objetivos:

Linea que, gracias a la metedologia
critica sobre el estudio de las
formaciones sociales, se ha
renovado a partir de la década de los
afios 1980, La perspectiva del género
ha enriquecido el estudio de las
movilizaciones  sociales, de |las
culturas e instituciones politicas, asi
como de los proceses de promocion
social protagonizados por  las
mujeres en la sociedad
contempordnea. Asi, se ha
redoblado la capacidad critica de [a
historia de las mujeres y del género,
que jugd un papel pionero en el
establecimiento de este tipo de
estudios en Espafia

Se pretende conseguir:

a. Conccer los estudios realizados
sobre  la  evolucion de las
movilizaciones sociales, en especial
las promovidas por las mujeres a lo
largo de la historia.

h. Utilizar las metodologias propias
de la historicgrafia que permiten
tanto estudiar las biografias de
género como la historia de las
mujeres.

Especificar la/s universidad/es
donde se ofrece fa Hinea
Universitat Autdénoma de

Barcelona (UAB)

Universitat de Barcelona
Universitat Rovira i Virgili (URV}
Universitat de Vic — Unliversitat
Central de Catalunya {UVic-UCC)

Dos Campus dExcel lénda Intemadonal:

- Barcelon Health Unlversital
B . KC meﬁeed:e HUBC deBal:éIoc:a !
. Campus Camput
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UVIC

UNIVERSITAT DE VIC

s UNIVERSITAT

Universitat ROVIRA | VIRGILI

de Barcelona UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA
Un ive s ; tat Universitat Autbnoma de Barcelona

deGlrona

¢. Analizar con espfritu critico los
estudios que obvian las
problematicas de fas mujeres en los
diferentes momentos histéricos.

d. Diseflar y realizar investigaciones
que contemplen la participacién
sociat y politica de las mujeres en la
historia y en la actualidad.

e. Dar a conocer los resultados de los
proyectos de investigacidn llevados a
cabo vy las consecuencias sociales y
politicas de los mismos.

Grupos de investigacion: Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Copolis. Benestar, comunitat i
control social” 2009SGR-178

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Treball, Institucions [ Génere”
20095GR-927

. . Grupo de investigacion consolidado
Investigadoras individuales: por la Generalitat de Catalunya

“Antigona. Drets i Societat en
perspectiva de génere” 20095GR-
570

Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
"Multiculturalisme i Génere”

20095GR-616 !
Grupo de investigacién consoclidado

por la Generalitat de Catalunya
“Estudis de génere: traduccid,
literatura, histdria | comunicacid”
SGR2009-833

Montserrat Duch Plana,
investigadora principal del proyecto
"Los espacios y ta memoria de la
sociabilidad popular en la Catalufia
del siglo XX”, HAR 2011-28123 MEC

Dos Campus d'Excel lénca Intemadonal:

. Barcelona Heatth Universitat
B . K Knowiedge  [gLH] [EN e Barcelona
[ Campus Campus
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_ UNIVERSITAT
" ROVIRA | VIRGILI

WUVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

Universitat
de Barcelona

U n l vers Etat Universitat Autdtnoma de Barcelona
deGGlrona

Minlsterio de Economia Vi
Competitividad.

IDENTIFICACION LINIA DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD/ES
5.- RELACIONES DE PODER Y VIOLENCIAS PATRIARCALES
Objetivos: Esta linea de investigacidn, debido a | Especificar fa/s universidad/es

su complejidad, combina diversos | donde se ofrece la linea
enfogues. Desde una perspectiva | Universitat de Girona {(UdG)
multidisciplinar aparecen los | Universitat Autdnoma de
ambitos juridico, socioldgico, | Barcelona {UAB)

psicolidgico, educativo e historico. Se | Universitat Rovira i Virgili

centra en el tratamientc de la
violencia tante  fisica como
psicoidgica, discursiva, simbdlica, ya
sea en el dmbito interpersonal como
en el ambito laboral e institucional.
Incluye también las actuaciones,
movimientos e (iniciativas gue se
proponen dispensar atencién a las
personas afectadas después de
producirse la situacion de viofencia,
asf como su prevencidn vy
erradicacion.

Se pretende conseguir:

a. Generar y analizar los datos
estadisticos correspondientes a la
violencia de género, asl{ come las
politicas de prevencidn en los paises
de la Comunidad Europea y en
particular en Espafia.

b. Analizar los estudios existentes
sobre violencia de género y sobre los
factores que generan los diverses
tipos de violencia ejercidos sobre las
mujeres, tanto en el dmbito personal

como en el laboral e institucional.

¢. Estudiar, comparar y evaluar las
jniciativas llevadas a cabo a nivel
nacional e internacional para ayudar
a las personas que han sufrido
violencla de género.

d. Analizar de forma critica los
prejuictos y estereotipos sociales que
contribuyen al mantenimiento de fas

Dos Campys d Frcetlincia Internacional:

b Bareefons Health Unlversitat
B - Knoalsdge g Barcelona
- Carrpus Campus
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b  UNIVERSITAT
# ROVIRA 1 VIRGILI

- WUVIC

. Universitat

g UNIVERSITAT DE VIC
de Barcelona UNIVERSITAT CENTRAL

DE CATALUNYA

UAB

Univers itat Unlversitat Autbnoma de Barcelona
deGirona

actitudes  viclentas contra  las
mujeres.

e. Disefiar y llevar a cabo proyectos
de investigacién que permitan un
mayor  conocimiento  de  los
mecanismos  psicosociales que
desencadenan la violencia de
género. Asimismo disefiar y llevar a
cabo investigaciones que hagan
posible una mas eficaz intervencion
individual, social y legislativa
encaminada a erradicar las causas
gue provocan las violencias ejercidas
por el sistema patriarcal.

f. Dar a conocer a la comunidad
académica, clentifica y profesional
los resuitados y las consecuencias de
los  estudios realizados. Poner
especial atencién en hacer Negar
dichos resultados a las diferentes
instancias que pueden incidir en la
ayuda a las mujeres maltratadas y en
la prevencion de la violencia,

Grupos de investigacion: Grupo de Investigacidn reconocido
por la Universidad de Girona
“Discurs, Génere, Ciencia i Cultura
{DIGECICY GRHCS080

Grupo de investigacion consoiidado
por la Generalitat de Catalunya “Cos
i Textualitat” 20095GR-651

Grupo de investigacién consolidado
investigadoras individuales: por la Generalitat de Catalunya
“Antigona. Drets 1| Societat en
perspectiva de génere” 20095GR-

570 [g
Grupo de Investigacidén de “Estudis

Socials i de Génere del Poder i la
Subjectivitat”
20095GR-348

Barbara Biglla, Investigadora
principal del proyecto

Bos Campus d Excel {éncia Intemacional:

. Barcelona Health Universitat
B . KC Knoaledge da Barcetonz
L] Campus Campus
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~ UNIVERSITAT
” ROVIRA | VIRGILI

. UVIC

Universitat
UNIVERSITAT DE VIC
de Barcelona UNIVERSITAT CENTRAL

DE CATALLUNYA
Universitat Universitat Autbnoma de Barcelona
deCGlrona
improving gender violence
intervention and referrals through
youth practitioner tralning”, Union
Europea JUST/2011-
2012/DAP/AG/3176, 2012-2015
IDENTIFICACION LINIA DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD/ES
6.- EDUCACION Y VALORES
Objetivos: Es una linea disefiada para realizar | Especificar la/s universidad/es

investigaciones que permitan | donde se ofrece la inea
establecer una continuidad entre fa | Universitat Autdonoma de
vida privada y la vida académica del | Barcelona (UAB)

alumnado, formarlo en valores que | Universitat Rovira i Virgili {URV}
permitan  establecer  relaciones | Universitat de Vic- Universitat
equitativas entre los sexos y con su | Central de Catalunya

entorna  social.  Investigar Ia
construccidn de nuevos circuitos que
permitan a dicho alumnado ir desde
su propia intimidad a la apropiacidn
de los saberes cientificos vy
culturales. Uno de los objetivos
fundamentales es poner de relieve el
conocimiento de si misma/mismo vy
el de las personas del propio entorno
para efaborar el universo de saberes
mas ligados a las experiencias
vivenciales,

Se pretende conseguir:

a. Conocer y estudiar las diferentes
corrientes pedagdgicas que tienen
en cuenta fos valores y el género.

b.  Analizar  criticeamente  las
diferentes metodologias con gue se
abordan las materias, en todos ios
niveles educativos, teniendo en
cuenta fos prejuicios de genero que
se transmiten impicita 0
explicitamente en cada una de ellas,
c. Estudiar, comparar y evaluar los
distintos trabajos y experiencias de
innovacidn educativa, valorando su
incidencia en la eliminacion de los
prejuicios de género,

d. Disefiar y llevar a cabo proyectos

Dos Campus d Fxeel tincia Internacional:

. Barcelona Heallh Universitat
B . K‘ gmontscee  [ALD]ZM ds Barcelons
. Campus Campus
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de investigacion que permitan crear
nuevos enfoques metodoldgicos v de
contenidos, que tengan en cuenta la
inclusion  de  las  diferencias
interpersonales y cuiturales asf como
la variable género, en los diferentes
niveles educativos.

e. lUevar a cabo proyectos de
investigacidon  innovadores  que
contemplen las necesidades
personales y sociales del alumnado
en temas tales como el aprendizaje
emocional y la resolucidn de

confiictos, generalmente ne
presentes en los  programas
educativos,

f. Dar a conocer a la comunidad
académica, cientifica y profesional
los resultados y las consecuencias de
los estudios realizados. Poner
especial atencidén en hacer llegar
dichos resultados a profesionales de
la educacidn formal e informal de los
distintos niveles educativo

Grupos de investigacidén:
Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Centre d’Estudis Sociologics sobre
fa Vida Cuotidiana” 20095GR-254

Grupo de investigacion consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Grup de Recerca en Educacié
Intercultural” 20095GR-609

Grupo de investigacién reconaocido
por la Universitat de Vic-Universitat
Central de Catalunya en “Recerca
Educativa” (UViv-UCC)

IDENTIFICACION LiNIA DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD/ES
7.- SALUD: PROMOCION, TECNOLOGIAS Y DIVERSIDAD
Objetivos: Es una linea que plantea el estudio | Especificar la/s universidad/es

Dos Campus dEncel encia Intemacional:

. Barcelona Health Universitat
B . K C Knowledge da Barcelona
. Campus. Campus
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de fas ideas sobre salud, enfermedad
y dependencias tratadas desde
diferentes perspectivas: estudios
histéricos y creencias acerca de las
nociones de enfermedad, asi como
de las profesiones médicas, en
especial en relacién al cuerpo
femenino. Los malestares fisicos y
psiguicos que aparecen en la
actualidad, fas personas
dependientes y las consecuentes
necesidades de cuidados. El papel de
tas mujeres y de las instituciones en
estos dmbitos.

Se pretende conseguir:

a. Conocer los estudios llevados a
cabo en el dmbito de salud y género
en diferentes culturas y pafses.

b Conocer la evolucidn historica y las
construcciones  sociales de las
diferentes enfermedades y cambios
corporales de las mujeres para
erradicar tos prejuicios culturales
ligados a todo ello.

a. Realizar estudios fendentes a
introducir  entre fas y los
profesionales de la salud Ia
necesidad de tener en cuenta las
diferencias de género, tanto en Ia
Investigacidén como en la prdctica
médica. Estudiar la necesidad de
deconstruir  algunas concepciones
actuales de la psicopatologfa.

b. Estudiar el papel de ios y las
cuidadoras  ~  profesionales vy
familiares - de personas
dependientes, asi como las ayudas
institucionales v la legislacion
vigente para paliar estas situaciones.
Etaborar instrumentos que permitan
la valoracién de fa dependencia v de
ia  poblacién en situacién de
vulnerabiidad.

c. Estudiar las causas sociales de los
trastornos psiquicos y fisicos, que

donde se ofrece la linea
Universitat de Girona (UdG)
Universitat de Vic- Universitat
Central de Catalunya {UVic-UCC)

Dos Campus dExcel2ncia Internadional:

. Barcalon Health Universitat
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afectan predominantemente a las
mujeres asi como otros colectivos
por razén de sexo, sexualidad en la
sociedad actual.

d. Dar a conocer a la comunidad
académica, cientifica y profesional
tos resultados y las consecuencias de
tos estudios realizados,

Grupos de investigacién:
Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
"Salut | Atencid Sanitaria” 2009SGR-
166

Grupo de Investigacion reconocido
por la \Universidad de Girona
“Discurs, Génere, Ciencia i Cultura”
GRHCS-080

Grupo de investigacidn consolidado
por la Generalitat de Catalunya
“Estudis de geénere: traduccid,
literatura, histdria i comunicacié”
SGR2009-833

IDENTIFICACION LiNIA DE INVESTIGACION
8.- LENGUAJE, COMUNICACION Y PRODUCCIONES ARTISTICAS

UNIVERSIDAD/ES

Objetivos: Es una linea que aborda las
representaciones femeninas vy
masculinas que en nuestra sociedad,
de forma explicita ofy implicita,
encierran los diferentes lenguajes y
medios artisticos: la literatura y sus
diversos géneros y creaciones — oral,
textual, nuevos soportes, el cine, y
los medios de comunicacién como
son la televisidn, 1a prensa, la cultura
popular tanto la tradicional como la
actual, etc. Concierne también a las
diferentes formas en que dichos
£ medios artisticos y de comunicacidn
son contemplados, asumidos, por
parte del plblico desde wuna

Especificar lafs universidad/es
donde se ofrece |a linea
Universitat Autdonoma de

Barcelona (UAB)

Universitat Rovira i Virglli {URV)

Das Campus G Excel 1endia Intemacional:

- Barealona Health Universitat
. Knowledge de Bareelona
[ Campus Campus

Pagina 26 de 28



, Universitat
de Barcelona

Universitat

deGlrona

WVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

URB

Universitat Autdnoma de Barcelona

; NIVERSITAT
" ROVIRA | VIRGILI

perspectiva de  género; las
orientaciones sexistas que a menudo
aparecen en los lenguajes, los
discursos vy las figuras literarias que
configuran una base importante de
nuestra  cultura.  Finalmente la
literatura escrita  por  mujeres
permite vislumbrar las formas de
contemplar el mundo exterior e
interior, |la propia cultura, las propias
vivencias como mujeres.

Se pretende conseguir:

a. Conocer los estudios llevados a
cabo acerca de las femineidades vy
masculinidades gque muestran los
diferentes  medios y  géneros
artisticos: literatura, artes escénicas,
cine, pintura, asi como los medios de
comunicacidn en nuestra socledad
actual: television, prensa, etc.

b. Analizar el papel del
androcentrismo y sexismos en el
lenguaje, ia literatura y los diferentes
diseursos artisticos % sus
repercusiones  en el imaginario
cultural y en la configuracidén de la
identidad de género.

¢, Estudiar, comparar y evaluar los
trabajos de innovacidn en diferentes
ambitos culturales y artisticos, y en
especial las aportaciones de mujeres
artistas y literatas.

d. Llevar a cabo proyectos de
investigacidén gque aporten nuevos
lenguajes artfsticos, literarios, etc.
que permitan configurar otras
formas de abordar el conocimiento,
las emociones, las formas de critica
social etc, desde una perspectiva de
género,

e, Disefiar proyectos que favorezcan
y estimulen un proceso constante de
investigacion y de creacién en los
diferentes  ambitos  artisticos vy
litararios en relacién con los temas

Dos Campus d Exeel facia Intemacional:

B:KC i [ %

Heatth Universital
Barcelona
Campus
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de género,

f. Comunicar los resultados de los
trabajos que en el orden cultural en
general, y artistico y literario en
particular, contribuyan a dar a
conocer  nuevas  formas  de
pensamiento producidas por las
mujeres.

Grupos de investigacidn:

Grupo de investigacion consolidado
nor la Generalitat de Catalunya “Cos
i Textualitat” 2009SGR-651

Grupo de investigacién consolidado
por fa Generalitat de Catalunya
“tdentitats en la Hteratura catalana”
20095GR-644

Grupe de investigacidn reconocido
por la Universitat Rovira | Virgili en
Comunicacidn Asterisc {URV)

Dos Campus d Excel {nda Intemzcional:

. Barcafona Health Universitat
B * K Hnoaledie 4 Barcelona
. Carmpus Campus
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