ACORD DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS |
FAMILIES | LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI, PER AL MANTENIMENT DE L’OBSERVATORI
CATALA DE LA POBRESA | LA INCLUSIO SOCIAL.

Barcelona, 28 de juny de 2017

REUNITS

D'una part, la Sra. Dolors Bassa i Coll, consellera de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de
Cataiunya, nomenada pel Decret 3/2016, de 13 de gener, actuant en virtut de les facultats que |i atribueix
I'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacid, procediment i régim juridic de

I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

D’una altra part, el Sr. Josep Anton Ferré Vidal, rector de la Universitat Rovira i Virgili (en endavant URV)
en virtut del seu nomenament pel Decret 72/2014, de 27 de maig (DOGC 6633, de 29 de maig de 2014).
gue representa aquesta institucio d'acord amb les competéncies que preveu l'article 66 de I'Estatut de la
URV, aprovat pel Decret 202/2003, de 26 d'agost (DOGC 3963, de 8 de setembre de 2003) i modifical per
['Acord GOV/23/2012, de 27 de marg (DOGC 6100, de 2 d’abril de 2012). La URV, amb NIF Q-9350003-

A, té el domicili al carrer de I'Escorxador, s/n, codi postal 43003 de Tarragona.

INTERVENEN

Ambdues parts, en l'exercici de les funcions que els hi estan legalment atribuides, reconeixent-se

regiprocament la capacitat legal necessaria i obligant-se en els termes d'aquest document.



EXPOSEN

Primer. E| Parlament de Catalunya va aprovar el 13 de marg de 2014 la Resolucié 577/X, sobre
I'increment de la pobresa i les desigualtats, que instava al Govern a que definis indicadors estadistics de
referéncia que permetessin elaborar un informe anual sobre la pobresa. També demanava que es
dinamitzés I'Observatori Catala de la Pobresa i la Inclusi¢ Social, aixi com l'avaluacié anual de les
politiques i I'estat de la inclusié social a Catalunya per mitja d'un informe a presentar i debatre al
Parlament.

Segon.- El Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya (en endavant
DTSF), té la voluntat de produir i transferir coneixement sobre la situacié d’exclusié social, aixi com
ajustar amb eficacia i eficiéncia els recursos als objectius de lluita contra la pobresa i a favor de la inclusié

social.

Tercer.- La URV és una institucié de dret pablic que disposa de I'inica Catedra d'Inclusié Social de les
universitats catalanes. Aquesta Catedra té una orientacié eminentment practica, generant coneixement
especific sobre els processos d'inclusié/exclusio social que afecten a persones i col-lectius socials.
Treballa i es vincula directament amb entitats i institucions, els objectius de les quals es centren en favor
de la inciusié social. La Catedra és un espai de generacio de coneixement a través de la investigacio, aixi

com un instrument de devolucié i transferéncia de coneixement a la societat.

Quart. Ambdues institucions publiques manifesten la seva voluntat de col-laboracié i expressen el seu
compromis amb la produccié i la transferéncia de coneixement amb I'objectiu de contribuir a la millora de
les decisions estratégiques que es prenen en I'ambit public per assolir majors quotes d'inclusié social dels
col-lectius i persones que presentin majors riscos d'experimentar 'exclusié. En aquest sentit, el DTSF
considera oportu crear, conjuntament amb la URV i la seva Catedra d'Inclusio Social, una Comissié mixta
encarregada de I'analisi i valoracio de la situacié de la pobresa i de la inclusio social a Catalunya, les
actuacions i les estratégies que s’estan impulsant a Catalunya, I'analisi estadistica i el coneixement de la

_ realitat de la pobresa en els seus multiples vessants.

Cinqué. Que el 24 de juliol de 2015 es va signar un Acord de col-laboracio entre el Departament de
Benestar Social i Familia, actualment DTSF, i la URV per a 'impuls de 'Observatori Catala de la Pobresa
i 1a Inclusio Social (en endavant I'Observatori) amb la finalitat d’obtenir informacio sobre la realitat social i

la pobresa a Catalunya.



Sisé. Que el 24 d'octubre de 2016 es subscriu una prorroga de I'acord anterior per a I'any 2016.

Seté. Que la creacio de la Comissio Mixta d’Observacié de la Pobresa i la Inclusié Social, I'any 2015, ha
demostrat ser una eina Util per a conéixer, de manera actualitzada, la realitat de la pobresa a Catalunya
en els seus multiples vessants, i permet adoptar mesures concretes, eficaces i eficients de lluita contra la

pobresa i a favor de la inclusi social.

Vuité. Que després dels dos anys de collaboraci6, pels resultats obtinguts i per la necessitat de
continuar definint criteris de seguiment de politiques contra la pobresa i linies d'actuacio prioritaries, és

voluntat de les parts subscriure un acord pluriennal.

Nové. Que per Acord de Govern de 111 d'abril de 2017, s’ha autoritzat la despesa pluriennal seglient:

2017 2018 2019 |  Total

Departament de Treball, | 50.000,00 € | 50.000,00 € | 50.000,00 € | 150.000,00 €

Afers Socials i Families

-~

|, per I'exposat, les parts subscriuen el present acord de col-laboracié pluriennal en els termes que

estableixen els segients:

PACTES

Primer.- Objecie:

El present Acord té per objecte instrumentar la col-laboracio entre el DTSF de la Generalitat i la URV per
al manteniment de 'Observatori durant els anys 2017, 2018 i 2019 per un import total de 150.000,00 €,
amb el segiient desglossament: 50.000,00 € per a l'anualitat 2017, 50.000,00 € per 2 l'anualitat 2018 i
50.000,00 € per a l'anualitat 2019, per finangar les despeses esmentades en el pacte tercer d'aquest

acord.

L’objecte d’aquest Acord és el manteniment per als anys 2017, 201812019 de 'Observatori, mitjancant la
Comissié Mixta, constituida 'any 2015, entre el DTSF i la URV amb la finalitat de seguir obtenint una
informacié detallada, continua i territorial sobre Ia realitat social i de la pobresa a Catalunya alhora que,
també, fer un seguiment i avaluacié de les politiques i mesures per a la lluita contra la pobresa que

s'estan duent a terme a Catalunya.



Segon.- Comissié Mixta:

Per tal de fer efectiva la present col-laboracié i gestionar aquestes actuacions de produccio i la
transferéncia de coneixement, ambdues entitats es comprometen a mantenir la Comissié Mixta
d'Observacié de la Pobresa i la Inclusié Social (en endavant Comissio). A la Comissié inicial, composada
per les figures segiients: Director/a i técnic/a de recerca de la Catedra d'Inclusié Social de la URV;
Subdirector/a general d’Analisi i Programacié de la Direcci6 General de Proteccio Social, i ellla Cap del
Servei de Planificacié i Avaluacié Estratégica del Gabinet Técnic, del DTSF; s’hi ha d’afegir la persona

Responsable de Projectes Estratégics del DTSF.

La Comissié ha de continuar sent una eina Util per a conéixer, de manera actualitzada, la realitat de la
pobresa a Catalunya en els seus mdltiples vessants, i permetre adoptar mesures concretes, eficaces i

eficients de lluita contra la pobresa i a favor de la inclusi6 social.

La Comissi6, que haura de reunir-se, com a minim, amb caracter bimensual, té les atribucions seguents:

- Crear un fons d’informacié sobre les condicions de vida i la pobresa a Catalunya.

- Disposar de dades que permetin una analisi comparativa, tant a nivell temporal (evolutiva),

territorial (dins de Catalunya, i entre Catalunya, I'Estat i Europa), com entre col-lectius especifics.
- Aportar eines que orientin sobre les linies d'actuacié prioritaria en matéria de benestar social.

- Oferir una tipologia d’informaci6é cientifica i a la vegada divulgativa per tal que pugui ser
consultada pels diferents agents socials vinculats al DTSF.

- Definir criteris de seguiment de politiques o iniciatives de lluita contra la pobresa i per a la inclusid

social.

- Elaborar informes especifics anuals sobre els temes objecte d’estudi proposats en el si de la
Comissio. La Catedra d’Inclusio Social podra fer propostes a partir de la seva experiencia.

- Emissio d’un informe anual d'avaluacio de les politiques i I'estat de la inclusié social a Catalunya,

incloent la diagnosi de la pobresa a Catalunya.

Elaborar una memoria anual d’avaluacié de les activitats de la Comissié.

Per a aquest any 2017, el detall de les tasques a desenvolupar son:

Informe d'Avaluacié del “Pla d’Accié per a la lluita contra la pobresa i per a la inclusié social a
Catalunya 2015-2016".

informe de la “Diagnosi social a Catalunya: I'estat de la pobresa” amb les dades definitives i




actualitzades de I'any 2015 i una analisi focalitzada en alguna de les tematiques proposades pel
DTSF i/o la URV.

- Estudi comparatiu Catalunya-Europa sobre politiques socials i inclusives.
- Organitzacié d’'un seminari o jornada per analitzar possibles nous escenaris d’actuacio.
- Memoéria anual d’avaluacié de les activitats de la Comissio.
- Cooperacié en I'adaptacio de I'index de Progrés Social a Catalunya.
Les tasques a desenvolupar per als anys 2018 i 2019 es concretaran mitjangant addendes a l'inici de

cada any.

Tercer.- Aspecies economics: Financament i justificaci¢ de la despesa:

Per a la seva participacido en els treballs de la Comissié expressades en el pacte segon, el DTSF
confribuira amb la URV amb una aportacié econdomica de 150.000,00 €, mitjangant la partida
pressupostaria D/227008900/3150/0000. Aquesta aportacidé es destinara a satisfer els segients
conceptes anuals, dels anys 2017, 2018 i 2019;

2017 2018 2019 Total

s Retribucions del personal
investigador: Director de la| 35.500,00 € | 35.500,00 € | 35.500,00 € | 106.500,00 €
Catedra i tecnic investigador:

o Material fungible (toners i paper): 450,00 € 450,00 € 450,00 € 1.350,00 €
° Pa_gament informes  experts,

jornades ifo seminaris 3.250,00 € | 3.250,00 € | 3.250,00 € 9.750,00 €
i e bibiogitic 500,00 € | 500,00€ | 500,00 € 1.500,00 €
e Dietes 300,00 € 300,00 € 300,00 € 900,00 €

¢ Canon Universitat Rovira i Virgili

(20%): 10.000,00 € | 10.000,00 € | 10.000,00 € 30.000,00 €

Total 50.000,00 €| 50.000,00 € | 50.000,00 €| 150.000,00 €

El compliment de la finalitat d’aquest Acord i I'aplicacié dels fons percebuts es justificara, per part de
I'entitat i mitjangant la presentacié de factures trimestrals desglossades pels conceptes anteriorment
descrits i memoria justificativa de les actuacions realitzades trimestralment. Anualment també presentaran

els informes previstos en el pacte segon.



Quart.- Vigencia:

La vigéncia d’aquest Acord s'estén fins el 31 de desembre de 2019.

Cinqueé.- Publicitat:

Els informes i altra documentacié elaborats i aprovats per la Comissié es posaran a disposicio del DTSF,
que, conjuntament amb la URV, n'ostentara els drets d’explotacio i de propietat intel-lectual, tot respectant
I'autoria de I'obra.

La URV podra fer difusio de la documentacié derivada de I'activitat de la Comissio sempre que compti

amb l'autoritzacio expressa del DTSF, fent constar el logotip de la Generalitat de Catalunya.

Cal efectuar el lliurament dels treballs de les actuacions realitzades (informes trimestrals, general i
monografics) en les dates que es pactin en la Comissi6. En el moment de presentacio dels informes

s’hauran d'editar dos exemplars de tot el material elaborat.

Sise.-Proteccié de dades:

Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les informacions, dades i
documentacio a qué tinguin accés en virtut d'aquest acord i dels especifics que se’n derivin, no podent
utilitzar-les per a usos diferents als previstos en aquest, i fan constar, de manera expressa, que vetllaran
per al compliment de la normativa de protecci6é de dades personals d’aplicacié en cada cas. Ni en virtut
d’aquest acord ni dels projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran dur a
terme accessos a dades de caracter personal ni tractaments ni cessions a tercers no permesos per les

/ lieis.

Quant als tractaments legitims de dades necessaries per al desenvolupament de les actuacions que es

I realitzin en el marc d’aquest acord, en cas de ser necessaris, les parts adequaran les seves actuacions
als requisits establerts a la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal i a les mesures de seguretat establertes al Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de desenvolupament d'aquesta Llei organica o la normativa que la modifiqui o
substitueixi.

/\H /La vulneracié del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra obligaci6

.’I | / derivada de la legislaci6 de proteccié de dades de caracter personal sera causa de resolucio de I'acord.




Seté.- Resolucioé:

Sén causes de resolucio de I'acord:

a) Lafinalitzacio del termini de vigéncia.
b) El mutu acord de les parts.
¢) Lainobservanca de la normativa vigent.

d) Ladenuncia d'alguna de les parts amb un preavis de dos mesos.

En aquests casos s'establira, en funcio de les causes concretes d’extincio i a la vista de la situacio

particular de les actuacions en curs, les condicions de I'acabament d’aquestes actuacions.

Vuiteé.- Jurisdiccio:

Les questions litigioses que puguin sorgir de la interpretacié i compliment de I'’Acord seran resoltes per
acord d'ambdues parts i si no fos possible aquest acord, se substanciaran davant la jurisdiccié

contenciosa administrativa.

I, com a prova de conformitat, les parls signen aquest acord per duplicat, en el lloc i data indicats a

I'encapgalament.

Josep Anton Ferré Vidal
Rector de la Universitat de Rovira i Virgili



