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Acord del Consell de Govern de la Universitat Rovira i Virgili, de data 7 de 
març de 2013, pel qual s’aprova el Pla d’atenció a la discapacitat

ACTUACIONS

1. Garantir el dret a la igualtat d’oportunitats a totes les persones que pertanyen 
a la comunitat universitària (estudiantat, professorat i PAS) de la URV

Objectiu específic 1.1

Elaborar normatives i documents específics que desenvolupin i garanteixin el 
compliment de la igualtat d’oportunitats de les persones amb discapacitat.

Actuació 1.1.1. Revisar, ampliar, i/o elaborar normatives específiques sobre 
igualtat d’oportunitats

Calendari: permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Secretaria 
General, Coordinació del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 1.1.2. Elaborar el protocol per a la petició d’adaptacions per part de 
l’estudiantat amb discapacitat. 

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Coordinació del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Elaboració del protocol

Actuació 1.1.3. Elaborar protocols que permetin al PDI rebre informació sobre els 
estudiants amb discapacitat per tal que puguin, amb l’assessorament pertinent 
en cas que ho necessitin, realitzar adaptacions. 

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Coordinació del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 1.1.4. Promoure actuacions d’integració de les persones de la comunitat 
universitària amb malalties i discapacitats mentals i psíquiques 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’atenció a la discapacitat, Càtedra d’Inclusió social, Centre d’Atenció als 
Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 1.2

Difondre el Pla d’atenció a la Discapacitat i els seus compromisos a nivell intern.

Actuació 1.2.1. Difondre les normatives específiques i els protocols d’actuació 
que se’n derivin als membres de la comunitat universitària 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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Actuació 1.2.2. Editar i distribuir a tot el professorat de la URV la guia de bones 
pràctiques per a estudiants amb discapacitat (aprovada per Consell de Govern)

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 1.2.3. Mantenir l’actual espai web sobre temes de discapacitat, per tal 
que esdevingui un espai d’informació per a tota la comunitat universitària. 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 1.2.4. Elaborar la memòria anual de les activitats portades a terme des 
del Pla d’Atenció a la discapacitat. 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Elaboració de la memòria anual

Objectiu específic 1.3

Difondre el Pla d’atenció a la Discapacitat de la URV a nivell extern.

Actuació 1.3.1. Participar en diferents jornades, conferències, seminaris, ..., 
organitzades per diferents organismes, institucions per tal de donar a conèixer 
les línies d’actuació de la URV en matèria d’atenció a la discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’actes als quals es participa

Actuació 1.3.2. Difondre el Pla de discapacitat en diferents actes de promoció de 
la URV

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat 

Indicadors: Nombre d’actes als quals s’inclou aquesta informació

Actuació 1.3.3. Presentar el Pla de discapacitat a institucions, organismes i 
centres directament implicats amb les persones amb discapacitat (organitzacions, 
fundacions, IES...)

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’institucions, organismes, centres visitats

Actuació 1.3.4. Presentar la guia de “Bones pràctiques per a estudiants amb 
discapacitat” en un acte institucional amb difusió als mitjans de comunicació.

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Gabinet de Comunicació

Indicadors: Realització de l’acte institucional
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Objectiu específic 1.4

Coordinar recursos per donar una atenció integral a les persones que presentin 
necessitats específiques derivades de la seva discapacitat.

Actuació 1.4.1. Continuar participant de forma activa en la Comissió Tècnica 
UNIDISCAT (Universitat i Discapacitat a Catalunya) formada per totes les 
universitats catalanes per tal d’establir línies d’actuació coherents i coordinades 
en matèria de discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Coordinació del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Participació a les diferents reunions i grups de treball de la comissió.

Actuació 1.4.2. Continuar participant de forma activa en la “Red de Servicios de 
atención a personas con discapacidad en la universidad, (SAPDU) conformada 
per la gran majoria d’Universitats espanyoles, per tal d’establir línies d’actuació 
coherents i coordinades en matèria de discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Coordinació del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Participació a les diferents reunions i/o grups de treball de la comissió.

Actuació 1.4.3. Col·laborar amb la Càtedra d’Inclusió Social de la URV 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat 
de Societat i Relacions Institucionals, Coordinació del Programa d’Atenció a la 
Discapacitat, Direcció de la Càtedra d’Inclusió Social

Indicadors: Participació a les diferents reunions de treball, Nombre de programes 
conjunts

Actuació 1.4.4. Intercanviar experiències amb professionals d’altres universitats 
i/o serveis 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Participació a les diferents reunions de treball de diferents universitats.

Objectiu específic 1.5.

Establir contactes i convenis amb entitats i organismes relacionats amb l’àmbit 
de la discapacitat.

Actuació 1.5.1. Signar convenis amb associacions, fundacions i organismes 
relacionats amb l’àmbit de la discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre de convenis signats

Actuació 1.5.2. Sol·licitar subvencions i ajuts econòmics a entitats destinades a 
la millora dels entorns universitaris i al suport dels estudiants amb discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat 
d’Organització i Recursos, Gerència

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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Actuació 1.5.3. Demanar suport tècnic a entitats i/o organismes especialitzats en 
temes de discapacitat amb la finalitat de rebre el seu assessorament en matèria 
d’adaptacions i accessibilitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat 
d’Organització i Recursos, Gerència

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 1.5.4. Contactar amb els equips d’assessorament psicopedagògic (EAP) 
de secundària per rebre el seu assessorament a l’hora de realitzar adaptacions 
curriculars

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Programa d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

2. Facilitar l’acollida i l’assessorament als estudiants amb discapacitat a la seva 
incorporació a la Universitat

Objectiu específic 2.1. 

Millorar el sistema d’acollida dels estudiants amb discapacitat a la URV

Actuació 2.1.1. Detectar els estudiants amb discapacitat a secundària. Difondre 
el Pla d’atenció a la discapacitat als centres de secundària.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 2.1.2. Contactar amb els departaments d’orientació dels instituts i EAP. 
Actuar conjuntament per orientar i assessorar a aquest estudiantat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 2.1.3. Establir canals de coordinació amb els centres de secundària en 
el procés d’inclusió dels estudiants amb discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 2.1.4. Incloure informació sobre atenció a la discapacitat en les jornades 
d’acollida que realitzen els centres de la URV 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat de 
Postgrau i Formació Permanent, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, 
Centres de la URV, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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Objectiu específic 2.2. 

Millorar el sistema d’identificació dels estudiants amb discapacitat

Actuació 2.2.1. Millorar el sistema d’identificació dels estudiants amb discapacitat 
per tal d’obtenir la màxima informació el més aviat possible.

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Centre 
d’Atenció als Estudiants, Servei de Gestió Acadèmica

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 2.2.2. Elaborar un cens dels estudiants amb discapacitat així com fer-
ne el seguiment del seu procés acadèmic.

Calendari: Permanent 

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Centre 
d’Atenció als Estudiants, Servei de Gestió Acadèmica

Indicadors: Elaboració del cens anual

Actuació 2.2.3. Promoure l’atenció personalitzada, l’assessorament i l’orientació 
de les persones amb discapacitat a la URV a través de la Coordinació del Pla 
d’atenció a la discapacitat

Calendari: Permanent 

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

3. Assegurar l’accessibilitat per a tots els membres de la comunitat

Objectiu específic 3.1 

Facilitar l’accés a la universitat mitjançant el transport públic o privat.

Actuació 3.1.1. Realitzar un estudi dels mitjans de transport (tren, autobús, 
taxis) que realitzen trajectes d’aproximació a les facultats i entre les mateixes. 
Descriure els nivells d’adaptació dels mateixos.

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària

Indicadors: Realització de l’estudi

Actuació 3.1.2. Fer difusió del programa “Compartir Cotxe” entre l’estudiantat 
amb discapacitat

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Centre 
d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 3.1.3. Continuar garantint places d’aparcament a aquelles persones 
que ho necessitin per la seva discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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Objectiu específic 3.2. 

Millorar l’accessibilitat

Actuació 3.2.1. Instal·lar senyalitzacions en diferents suports que permetin que 
qualsevol persona sàpiga on es troba i com pot arribar a qualsevol espai de la 
URV (alarmes visuals, indicadors en Braille...)

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 3.2.2. Realitzar mapes en diferents suports dels diferents campus que 
indiquin els recorreguts adaptats, accessos, localització de les aules, ...

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Gabinet de Comunicació

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 3.3. 

Detectar necessitats de supressió de barreres

Actuació 3.3.1. Adaptar les places o llocs d’estudi dels estudiants amb discapacitat 
per tal d’adaptar-les a les seves necessitats específiques

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre de llocs adaptats en els diferents campus

Actuació 3.3.2. Prevenir riscos laborals adaptant els espais de treball de les 
persones amb discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Oficina de Prevenció de Riscos Laborals

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 3.4. 

Aplicar els principis d’igualtat, accessibilitat tecnològica i de comunicació.

Actuació 3.4.1. Assegurar que la informació de la URV compleixi les normes 
d’accessibilitat dels espais virtuals

Calendari: Permanent

Responsable: Secretaria General, Servei de Recursos Informàtics i TIC, 
Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 3.4.2. Adaptar paulatinament, biblioteques, laboratoris, aules..., per tal 
que s’adaptin a criteris d’accessibilitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Organització i Recursos, Secretaria General, 
Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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4. Promoure la sensibilització i la solidaritat a l’àmbit universitari vers les persones 
amb discapacitat

Objectiu específic 4.1 

Afavorir una millor coneixença de la realitat de les persones amb discapacitat.

Actuació 4.1.1. Editar un fulletó informatiu sobre la URV i l’atenció a la discapacitat, 
organitzant un concurs obert a tota la comunitat universitària en el qual s’aportin 
idees sobre el disseny d’aquest díptic o tríptic informatiu.

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Realització del fulletó informatiu i del concurs

Actuació 4.1.2. Importar exposicions i accions organitzades per associacions i/o 
institucions externes sobre discapacitat i exposar-les en diferents espais i seus 
de la URV 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 4.1.3. Preveure diferents canals de transmissió de la informació 
institucional adaptats a diferents necessitats 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Gabinet de Comunicació, Centre d’Atenció als 
Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 4.2.

Promoure la col·laboració activa dels mateixos estudiants amb discapacitat en 
les diferents accions de sensibilització.

Actuació 4.2.1. Implicar els estudiants en la sensibilització i informació a la 
comunitat universitària sobre temes d’interès relacionats amb la discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Consell d’Estudiants URV

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 4.3. 

Implicar el voluntariat de la URV.

Actuació 4.3.1. Implicar els estudiants voluntaris de la URV en el suport 
d’estudiants amb discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat de 
Societat i Relacions Institucionals, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, 
Oficina del Voluntariat

Indicadors: Nombre d’estudiants voluntaris per aquesta tasca
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Actuació 4.3.2. Implicar els estudiants amb discapacitat com a voluntaris de la 
URV.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Vicerectorat de 
Societat i Relacions Institucionals, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, 
Oficina del Voluntariat

Indicadors: Nombre d’estudiants amb discapacitat implicats

5. Fomentar la formació sobre discapacitat i accessibilitat universal a tota la co-
munitat universitària

Objectiu específic 5.1. 

Proporcionar al professorat formació en matèria d’atenció educativa a les 
necessitats associades amb la discapacitat. 

Actuació 5.1.1.Distribuir a tot el professorat un exemplar de la “Guia de bones 
pràctiques per a l’atenció d’estudiants amb discapacitat i altres trastorns” de la 
URV

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Servei 
de Publicacions

Indicadors: Nombre de guies distribuïdes

Actuació 5.1.2. Formar el PDI en temes de discapacitat, introduint aquesta 
temàtica en el programa dels cursos que ja estan establerts.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de PDI, Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat 
Universitària, Delegació del Rector per la Formació Permanent i l’ICE, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat 

Indicadors: Nombre de sessions realitzades

Actuació 5.1.3. Formar sobre aspectes importants relacionats amb la discapacitat 
per als tutors d’estudiants amb discapacitat 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Delegació del Rector per la Formació Permanent i l’ICE, 
Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Servei de Recursos Educatius, 
Centres de la URV

Indicadors: Nombre d’accions informatives dutes a terme

Actuació 5.1.4. Fer difusió entre el PDI de diferents ofertes formatives al voltant 
de la temàtica de docència universitària i discapacitat. 

Calendari: Permanent

Responsable: Coordinació del Pla d’atenció a la discapacitat

Indicadors: Nombre d’accions informatives dutes a terme

Actuació 5.1.5. Promoure i facilitar l’intercanvi d’experiències entre el professorat. 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Coordinació del Pla d’Atenció a la 
Discapacitat, Delegació del Rector per la Formació Permanent i l’ICE, Servei de 
Recursos Educatius

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme
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Objectiu específic 5.2. 

Proporcionar al PAS formació en matèria de discapacitat. 

Actuació 5.2.1 Formar el PAS en temes de discapacitat, introduint aquesta 
temàtica en el programa dels cursos que ja estan establerts.

Calendari: Permanent

Responsable: Gerència, Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, 
Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Servei de Recursos Humans

Indicadors: Nombre de sessions realitzades

Actuació 5.3.2. Editar una guia informativa per al PAS amb informació bàsica 
sobre temes relacionats amb la discapacitat .

Calendari: 2014

Responsable: Gerència, Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, 
Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Servei de Recursos Humans

Indicadors: Edició de la guia

Objectiu específic 5.3. 

Formar els estudiants en matèria de discapacitat. 

Actuació 5.3.1. Oferir algun curs relacionat amb temes de discapacitat destinat 
a l’estudiantat (curs de llengua de signes...).

Calendari: 2013

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants.

Indicadors: Nombre de cursos realitzats

Objectiu específic 5.4. 

Fomentar la formació sobre discapacitat i accessibilitat.

Actuació 5.4.1. Potenciar la incorporació de continguts sobre discapacitat en les 
assignatures dels plans d’estudi que s’imparteixen a la URV.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Política Acadèmica i Científica, Vicerectorat 
de Postgrau i Formació Permanent, Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat 
Universitària.

Indicadors: Nombre d’assignatures que incorporen continguts sobre discapacitat 

Actuació 5.4.2. Promoure un minor interdisciplinar amb continguts sobre 
discapacitat 

Calendari: 2014

Responsable: Vicerectorat de Política Acadèmica i Científica, Càtedra d’Inclusió 
Social, Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Centres URV

Indicadors: Oferta del minor

Actuació 5.4.3. Promoure, dins del Programa Aprenentage Servei, treballs de fi 
de grau sobre discapacitat 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Centres URV

Indicadors: Nombre de treballs de fi de grau presentats sobre aquesta temàtica
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6. Desenvolupar accions adequades per aconseguir que els estudiants amb dis-
capacitat tinguin les oportunitats necessàries per assolir els objectius acadèmics

Objectiu específic 6.1. 

Proporcionar els ajuts i recursos necessaris als estudiants amb discapacitat per 
tal de garantir el suport a l’estudi.

Actuació 6.1.1. Continuar informant puntualment els estudiants amb discapacitat 
sobre beques i ajuts a l’estudi a les quals poden tenir accés.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 6.1.2. Potenciar la figura del professor tutor com a suport al procés 
formatiu de l’estudiantat amb discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Coodinació del Pla d’Atenció a la 
Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 6.1.3. Facilitar al professorat assistència tècnica (orientacions 
metodològiques, d’avaluació, possibles adaptacions) per atendre millor 
l’estudiantat amb discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Servei 
de Recursos Educatius

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 6.1.4. Aconseguir la participació activa dels estudiants amb discapacitat 
en la definició de les accions que afavoreixen la inclusió i la igualtat d’oportunitats 
a la URV

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

7. Desenvolupar accions per aconseguir que les persones amb discapacitat tinguin 
les oportunitats necessàries per assolir la participació social

Objectiu específic 7.1. 

Promoure socialment l’estudiant amb discapacitat. 

Actuació 7.1.1. Continuar establint contactes i col·laboració amb entitats i 
institucions de persones amb discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat

Indicadors: Nombre d’institucions amb les quals s’ha establert contacte

Actuació 7.1.2. Fomentar la participació d’estudiants amb discapacitat en 
projectes de cooperació al desenvolupament i participació social a través de 
l’oficina del voluntariat i/o a través de la Càtedra d’Inclusió de la URV,.

Calendari: Permanent
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Responsable: Vicerectorat de Societat i Relacions Institucionals, Càtedra 
d’Inclusió Social, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Oficina del 
Voluntariat, Centre de Cooperació al Desenvolupament

Indicadors: Nombre d’estudiants que hi participen

Actuació 7.1.3. Fomentar l’intercanvi d’experiències amb estudiants amb 
discapacitat d’altres universitats

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants, Consell 
d’Estudiants URV.

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Objectiu específic 7.2. 

Revisar i adequar les activitats extracurriculars/ extraacadèmiques que s’ofereixen 
des de la URV.

Actuació 7.2.1. Vetllar perquè les activitats esportives, de cultura i lleure que 
ofereix la URV siguin accessibles i possibilitin la participació sense impediments 
a les persones amb discapacitat. 

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Centre 
d’Atenció als Estudiants, Servei de Gestió de l’Extensió Universitària.

Indicadors: Nombre d’activitats accessibles. Nombre d’estudiants amb 
discapacitat que participen en aquestes activitats.

Objectiu específic 7.3. 

Potenciar la mobilitat de les persones amb discapacitat. 

Actuació 7.3.1. Promoure la participació dels estudiants, professorat i PAS 
amb discapacitat en els programes de mobilitat de la URV a nivell nacional i 
internacional.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Relacions Internacionals, Vicerectorat d’Estudiants 
i Comunitat Universitària, Gerència, Centre Internacional

Indicadors: Nombre d’estudiants, professors i PAS que hi participen 

Actuació 7.3.2. Establir protocols d’acollida d’estudiants, professorat i PAS 
amb discapacitat de programes de mobilitat d’altres universitats (nacionals i 
internacionals) que hagin escollit la URV per a la seva estada.

Calendari: 2014

Responsable: Vicerectorat de Relacions Internacionals, Vicerectorat d’Estudiants 
i Comunitat Universitària, Gerència, Centre Internacional

Indicadors: Elaboració del protocol

8. Desenvolupar accions adequades per aconseguir que les persones amb discapa-
citat tinguin les oportunitats necessàries per assolir els objectius laborals
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Objectiu específic 8.1. 

Contribuir a la integració laboral dels titulats universitaris de la URV amb 
discapacitat facilitant canals d’orientació laboral, ofertes de treball i serveis 
d’orientació laboral.

Actuació 8.1.1. Proporcionat formació/orientació a estudiants d’últims cursos 
amb discapacitat per tal d’enfortir les competències per al seu desenvolupament 
professional

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de Docència i EEES, Vicerectorat d’Estudiants i 
Comunitat Universitària, Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre 
d’Atenció als Estudiants, Servei de Recursos Educatius, Centres URV

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 8.1.2. Informar des de la borsa de treball de la URV sobre els beneficis de 
la contractació de persones titulades amb discapacitat com a element motivador 
per a les empreses que hi contactin.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 8.1.3. Mantenir relacions amb diferents organismes, empreses, 
federacions, fundacions, ..., relacionades amb la inserció laboral de les persones 
amb discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Estudiants i Comunitat Universitària, Coordinació 
del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció als Estudiants

Indicadors: Nombre d’entitats contactades

Objectiu específic 8.2. 

Procurar que la URV sigui un àmbit laboral obert a les persones amb discapacitat.

Actuació 8.2.1. Continuar treballant per afavorir l’increment de treballadors amb 
discapacitat a la URV.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat de PDI, Gerència, Servei de Recursos Humans

Indicadors: Nombre de treballadors amb discapacitat

9. Potenciar i difondre la recerca relacionada amb l’àmbit de la discapacitat 

Objectiu específic 9.1. 

Promoure la investigació en temes relacionats amb la discapacitat i l’accessibilitat. 

Actuació 9.1.1. Potenciar l’elaboració de recerques, tesis doctorals, etc relacionats 
amb la temàtica de la discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Investigació i Relacions amb Institucions Sanitàries, 
Servei de Gestió de la Recerca, Departaments URV

Indicadors: Nombre d’estudis realitzats sobre el tema

Actuació 9.1.2. Establir col·laboracions amb administracions, entitats..., per tal 
d’engegar recerques relacionades amb la discapacitat

Calendari: Permanent
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Responsable: Vicerectorat d’Investigació i Relacions amb Institucions Sanitàries, 
Servei de Gestió de la Recerca, Departaments URV

Indicadors: Nombre de col·laboracions realitzades

Actuació 9.1.3. Promoure projectes d’investigació interuniversitaris sobre temes 
de discapacitat

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Investigació i Relacions amb Institucions Sanitàries, 
Servei de Gestió de la Recerca, Departaments URV

Indicadors: Nombre de projectes realitzats

Objectiu específic 9.2. 

Afavorir la difusió de la recerca en temes relacionats amb la discapacitat i 
l’accessibilitat. 

Actuació 9.2.1. Fer difusió dels resultats de les recerques relacionades amb 
temes de discapacitat a diferents fòrums i/o als mitjans de comunicació.

Calendari: Permanent

Responsable: Vicerectorat d’Investigació i Relacions amb Institucions Sanitàries, 
Servei de Gestió de la Recerca, Departaments URV, Gabinet de Comunicació

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme

Actuació 9.2.2. Donar informació i fer difusió de les recerques relacionades amb 
temes de discapacitat que es portin a terme a la URV a la pàgina web destinada 
al Pla d’atenció a la Discapacitat.

Calendari: Permanent

Responsable: Coordinació del Pla d’Atenció a la Discapacitat, Centre d’Atenció 
als Estudiants

Indicadors: Nombre d’accions específiques dutes a terme


