Full Oficial de la Universitat Rovira i Virgili

Acord dela Comissié de Docénciade 17 d’octubrede 2012 pel qual s’aproven
els criteris presentats per la Facultat d’Enologia per al reconeixement de
I'’experiéncia professional i laboral acreditada pels estudiants

FACULTAT D’ENOLOGIA - GRAU

Aprovat per Junta de Centre: 21 de novembre de 2011

Criteris especifics

Documents
acreditatius

Observacions

Enologia

Minim 2 anys de
contracte laboral

Es reconeixera per a
|'assignatura de:

Practiques Externes

Practiques Integrades
en Viticultura

Practiques Integrades
en Enologia

Economia i Gestio
d’Empreses
Marqueting
Vitivinicola

Gestio de la Qualitat

de la Industria
Vitivinicola

Biotecnologia

Minim 1 any de
contracte laboral

Es reconeixera per a
I'assignatura de:

Practiques Externes

Economia i Gestid
d’Empreses

Certificat de I'em-
presa en que es faci
constar el temps
treballat i les funci-
ons realitzades.

S’avaluara cada cas de
manera independent.
Aixi, es decidira qui-
nes assignatures es po-
den reconeixer tenint
en compte |'experiéncia
professional de I'estudi-
ant.




