
1 Full Oficial de la Universitat Rovira i Virgili

Acord de Consell de Govern de la Universitat Rovira i Virgili, de data 18 
de desembre de 2018, pel qual s’aprova el Calendari laboral del PAS per 
a l’any 2019

REUNITS:

D’una part, la Sra. Ercilia García Álvarez, Vicerectora de Personal de la URV, i la 
Sra. Josepa Gallofré Pujol, cap de Recursos Humans. I de l’altra, el Sr. Joel Fer-
nández García, president del Comitè d’Empresa del PAS-Laboral, i la Sra. M. Esther 
Puig Vila, presidenta de la Junta del PAS Funcionari.

EXPOSEM:

1 Que un grup de treball format per membres del Vicerectorat de Personal i mem-
bres del Comitè i la Junta han negociat les condicions del calendari laboral i les 
accions de flexibilitat en conciliació per a l’any 2019.

2 Que la Junta del PAS Funcionari i el Comitè d’Empresa del PAS Laboral han arri-
bat a un acord en aquest sentit a la reunió plenària del 13/12/18.

3 Que aquest acord ha estat ratificat per la Vicerectora de Personal, la Junta del 
PAS Funcionari i el Comitè d’Empresa del PAS Laboral en data 17/12/2018.

Per això les parts

ACORDEM: 

Primer. Calendari laboral del 2019

Criteri general
El calendari laboral per a l’any 2019, que abasta de l’1 de gener al 31 de desembre 
de 2019, estableix els dies laborables de l’any natural, un cop deduïdes les corres-
ponents festes estatals i autonòmiques, les festes de caràcter local i els períodes 
de baixa activitat.

Dies festius

Festes de caràcter estatal i autonòmic:
D’acord amb la disposició final del Reglament sobre gestió de la presència del PAS, 
s’hi incorpora per a l’any 2019 el calendari de festes següent, en funció de l’Ordre 
TSF/134/2018, de 30 de juliol, de la Generalitat, per la qual s’estableix el calendari 
oficial de festes laborals a Catalunya per a l’any 2019:

–– 1 de gener (Cap d’Any)

–– 19 d’abril (Divendres Sant)

–– 22 d’abril (Dilluns de Pasqua Florida)

–– 1 de maig (Festa del Treball)

–– 24 de juny (Sant Joan)

–– 15 d’agost (l’Assumpció)

–– 11 de setembre (Diada Nacional de Catalunya)

–– 12 d’octubre (Festa Nacional d’Espanya)

–– 1 de novembre (Tots Sants)

–– 6 de desembre (Dia de la Constitució)
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–– 25 de desembre (Nadal)

–– 26 de desembre (Sant Esteve)

Festes locals:
–– Tarragona: 19 d’agost (Sant Magí) i 23 de setembre (Santa Tecla)

–– Reus: 29 de juny (Sant Pere) i 25 de setembre (Mare de Déu de Misericòrdia)

–– Vila-seca: 17 de gener (Sant Antoni) i 3 d’agost (festa major d’estiu)

–– Tortosa: 10 de juny i 2 de setembre (Dilluns de la Cinta)

–– Vendrell: 26 i 27 de juliol (Santa Anna)

Període de tancament institucional per motius de baixa activitat

–– Del 15 al 18 d’abril (Setmana Santa)

–– Del 5 al 23 d’agost (estiu)

En tots els períodes acordats, la URV garanteix el manteniment de serveis mínims 
essencials en totes les unitats en què sigui necessari.

Gaudiment de vacances d’estiu

El període d’estiu s’estableix del 1 juliol al 7 de setembre, dins del qual s’establei-
xen els períodes següents: 

–– Període extraordinari: de l’1 al 28 de juliol 

–– Període ordinari: del 29 de juliol al 6 de setembre

El període comprès entre el 5 i el 23 d’agost de l’any 2019 és de gaudi obligatori 
de vacances per a tot el personal. D’aquesta previsió en queda exclòs el personal 
que es consideri efectius mínims de funcionament.

Gaudiment de dies d’afers propis

El període de gaudiment d’afers propis acordat és de l’1 de gener del 2019 al 15 
de gener del 2020.

Segon. Accions de flexibilitat en conciliació per al 2019

Accions de flexibilitat en conciliació

Es pot disposar d’un crèdit de 53,5 hores, o la part proporcional que correspongui 
d’acord amb la jornada laboral realitzada, en concepte de conciliació, el qual subs-
titueix el crèdit de temps en negatiu establert al Reglament sobre la gestió de la 
presència del PAS de la URV. Aquest crèdit es pot utilitzar respectant la franja de 
presència obligada i la tarda corresponent. També computen a compte d’aquest 
crèdit els conceptes establerts al Reglament que es detallen a continuació:

–– Gaudiment d’un dia sencer a compte d’afers propis per hores comptant 
només les hores de la franja obligatòria: la resta de jornada va a compte 
d’aquest crèdit horari.

–– El temps destinat a la visita mèdica en cas que el pacient no sigui el mateix 
treballador, establert al Reglament de gestió de la presència.

–– Gaudiment de vacances fora dels períodes establerts al calendari laboral. 
Com que les vacances d’estiu tenen reducció de jornada diària d’una hora o 
la part proporcional en reduccions de jornada, els quatre dies que es poden 
gaudir fora d’aquest període suposen descomptar d’aquest crèdit horari una 
hora per dia de vacances gaudit.

–– Permís a recuperar. Les absències realitzades en jornada de presència obli-
gada per gestions particulars, segons estableix el Reglament de gestió de 
la presència, s’han de descomptar d’aquest crèdit horari respectant el límit 
que estableix el mateix Reglament.
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Períodes de reducció jornada per motius de conciliació de la vida personal, familiar 
i laboral:

–– Del 3 al 28 de juny, reducció de mitja hora al dia, o la part proporcional que 
correspongui d’acord amb la jornada laboral realitzada.

–– De l’1 de juliol al 13 de setembre, reducció d’una hora al dia, o la part pro-
porcional que correspongui d’acord amb la jornada laboral realitzada (sense 
fer tardes).

–– Reducció d’una hora al dia, o la part proporcional que correspongui d’acord 
amb la jornada laboral realitzada (sense fer tardes), durant la setmana de 
festa local:

•	 Tarragona: setmana del 16 al 20 de setembre (Santa Tecla)

•	 Reus: setmana del 23 al 27 de setembre (Mare de Déu de Misericòrdia)

•	 Vila-Seca: setmana del 14 al 18 de gener (Sant Antoni Abat)

•	 Tortosa: setmana del 3 al 7 de juny (Pasqua Granada)

•	 El Vendrell: setmana del 7 al 11 d’octubre (Santa Teresa)

–– Reducció d’una hora al dia, o la part proporcional que correspongui d’acord 
amb la jornada laboral realitzada el dia 23 d’abril de 2019, Sant Jordi.

Disposició complementària 

S’estableix el compromís d’adequar aquest calendari a aquells col·lectius que per 
raons de necessitats del servei no puguin gaudir-ne en les mateixes condicions 
que la resta del PAS.

Tarragona, 17 de desembre de 2018

El president del Comitè d’Empresa	           La presidenta de la Junta PAS Funcionari

La vicerectora de Personal			   La cap de Recursos Humans



Annex 1
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CALENDARI LABORAL DEL  PAS URV  2019 - VILA-SECA
Calendari oficial de festes

Festius: 
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Festius estatals (nacionals) 2018

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 Festius autonòmics 2018

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10 Festes locals :
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17 Vila-seca

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31 25 26 27 28 25 26 27 28 29 30 31

 

Períodes negociats per al 2019*
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Tancaments  per baixa activitat:
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 Setmana Santa: 15/04/19 a 18/04/19

8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 Estiu: 05 al 23 d'agost 2019

15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 Mesures aprovades al PAE: estalvi energètic  

22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 Nadal: 23/12/19 a 3/01/20 

29 30 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30

Gaudiment afers propis
Fins a 15 de gener de 2020

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 * Es  garanteixen serveis  mínims  a  totes  les  uni tats  necessàries

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 TOT PAS
29 30 31 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 Reducció jornada estiu:

30 1/2 h dia* : 3 al 28 juny 

1 h al dia* : 1 juliol a 13 setembre 

1 h*el dia de Sant Jordi 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 1 h al dia* : 26 juny a 15 setembreLa setmana de festa major local 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 *Part proporcional  que correspongui  a  la  jornada labora l  rea l i tzada
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 Càlcul: de 7 de gener de 2019 fins al 6 de gener de 2020
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15

GENER FEBRER MARÇ

ABRIL MAIG JUNY

JULIOL AGOST SETEMBRE

OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE



CALENDARI LABORAL DEL  PAS URV  2019 - TORTOSA
Calendari oficial de festes

Festius: 
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Festius estatals (nacionals) 2018

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 Festius autonòmics 2018

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10 Festes locals :
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17 Tortosa

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31 25 26 27 28 25 26 27 28 29 30 31

 

Períodes negociats per al 2019*
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Tancaments  per baixa activitat:
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 Setmana Santa: 15/04/19 a 18/04/19

8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 Estiu: 05 al 23 d'agost 2019

15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 Mesures aprovades al PAE: estalvi energètic  

22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 Nadal: 23/12/19 a 3/01/20 

29 30 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30

Gaudiment afers propis
Fins a 15 de gener de 2020

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 * Es  garanteixen serveis  mínims  a  totes  les  uni tats  necessàries

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 TOT PAS
29 30 31 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 Reducció jornada estiu:

30 1/2 h dia* : 3 al 28 juny 

1 h al dia* : 1 juliol a 13 setembre 

1 h*el dia de Sant Jordi 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 1 h al dia* : 26 juny a 15 setembreLa setmana de festa major local 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 *Part proporcional  que correspongui  a  la  jornada labora l  rea l i tzada
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 Càlcul: de 7 de gener de 2019 fins al 6 de gener de 2020
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15

GENER FEBRER MARÇ

ABRIL MAIG JUNY

JULIOL AGOST SETEMBRE

OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE



CALENDARI LABORAL DEL  PAS URV  2019 - VENDRELL
Calendari oficial de festes

Festius: 
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Festius estatals (nacionals) 2018

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 Festius autonòmics 2018

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10 Festes locals :
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17 Vendrell

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31 25 26 27 28 25 26 27 28 29 30 31

 

Períodes negociats per al 2019*
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Tancaments  per baixa activitat:
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 Setmana Santa: 15/04/19 a 18/04/19

8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 Estiu: 05 al 23 d'agost 2019

15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 Mesures aprovades al PAE: estalvi energètic  

22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 Nadal: 23/12/19 a 3/01/20 

29 30 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30

Gaudiment afers propis
Fins a 15 de gener de 2020

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 * Es  garanteixen serveis  mínims  a  totes  les  uni tats  necessàries

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 TOT PAS
29 30 31 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 Reducció jornada estiu:

30 1/2 h dia* : 3 al 28 juny 

1 h al dia* : 1 juliol a 13 setembre 

1 h*el dia de Sant Jordi 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 1 h al dia* : 26 juny a 15 setembreLa setmana de festa major local 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 *Part proporcional  que correspongui  a  la  jornada labora l  rea l i tzada
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 Càlcul: de 7 de gener de 2019 fins al 6 de gener de 2020
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15

GENER FEBRER MARÇ

ABRIL MAIG JUNY

JULIOL AGOST SETEMBRE

OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE


