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Acord de Consell de Govern de la Universitat Rovira i Virgili, de data 22 
de desembre de 2016, pel qual s’aprova la modificació del reglament del 
Centre de Recerca en Avaluació i Mesura de la Conducta (CRAMC).

Modificat pel Consell de Govern de data 30 d’octubre de 2007 i en data 20 de de-
sembre de 2007
Modificat pel Consell de Govern de data 30 d’octubre de 2008
Modificació aprovada pel Consell de Govern del 22 de desembre de 2016

*On diu:
Article 3. Composició i recursos humans 
1. En el moment de l’aprovació d’aquest reglament, s’hi integren els grups de re-
cerca que es relacionen en la disposició addicional
2. El director mantindrà un catàleg actualitzat dels investigadors, grups de recerca 
i PAS que estiguin integrats al CRAMC.

*Ha de dir:
Article 3. Composició i recursos humans 
El director mantindrà un catàleg actualitzat dels investigadors, grups de recerca i 
PAS que estiguin integrats al CRAMC.

Article 4. Vinculació i desvinculació d’investigadors i grups de recerca

*On diu:
2. Per prendre en consideració la vinculació al Centre d’investigadors o grups de 
recerca s’haura d’acreditar, en els darrers 5 anys, una puntuació mínima de 4 
d’acord amb els següents ítems: a.- projecte d’investigació finançat en convoca-
tòria competitiva (1 punt per projecte), b.- publicacions amb factor d’impacte (1 
punt per publicació), c.- direcció de tesis doctorals que hagin generat publicacions 
internacionals (1 punt per tesi). La puntuació en cas de grups de recerca es com-
putarà sumant: les aportacions de b i c de cada un dels membres i dividint per 
nombre total d’investigadors doctors + 1 punt per cada projecte finançat en que 
l’Investigador Principal sigui del grup.

*Ha de dir:
2. Per prendre en consideració la vinculació al Centre d’investigadors o grups de 
recerca s’haurà d’acreditar, en els darrers 5 anys, una puntuació mínima de 5 
d’acord amb els següents ítems:
a. projecte d’investigació finançat en convocatòria competitiva (1 punt per projec-
te).
b. publicacions amb factor d’impacte primer i segon Q (1 punt per publicació).
c. direcció de tesis doctorals. Es valorarà amb 1 la direcció de tesis internacionals 
o de nacionals si han generat articles de 1r o 2n quartil. La valoració serà de 0’75 
en el cas de codirecció. Si la tesi és nacional i ha generat articles de 3r quartil la 
puntuació serà de 0,75 si la direcció de la tesi és única, si és codirigida la puntua-
ció serà de 0,5. La valoració de les tesis nacionals sense articles serà de 0,5 en el 
cas de direcció única i de 0,25 per la codirecció. La puntuació en cas de grups de 
recerca es computarà sumant: les aportacions de b i c de cada un dels membres i 
dividint per nombre total d’investigadors doctors + 1 punt per cada projecte finan-
çat en que l’Investigador Principal sigui del grup.

Article 6. El Consell de Direcció

*On diu:
a) El director o directora i el secretari o secretària.
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*Ha de dir:
a) El director o directora.
(./.)
* On diu:
d) Un membre del PAS del Departament de Psicologia assignat al CRAMC.

*Ha de dir:
d) Un membre del PAS del Departament de Psicologia assignat al CRAMC, que 
actuarà com a secretari o secretària.

Article 7. El director o la directora

*On diu:
2- El director o directora, serà nomenat pel rector de la URV per un període de 4 
anys no renovable de manera consecutiva.

*Ha de dir:
2- El director o directora, serà nomenat pel rector de la URV per un període de 4 
anys renovable per un segon període.

Article 8. Responsable de Formació

*On diu:
1- El/la Responsable de Formació serà elegit per primer cop per majoria simple 
pel Consell de Direcció d’entre els seus membres doctors que estiguin integrats 
en alguns dels grups o línies de recerca dels que composen el Centre de Recerca i 
ha de formar part d’algun dels col·lectius que composen el personal acadèmic del 
Departament de Psicologia de la URV. A partir d’aquest moment s’establirà un torn 
rotatori entre els representants dels diferents grups que formen part del consell 
de direcció.

*Ha de dir:
1- El/la responsable de formació serà el coordinador del màster adscrit al CRAMC.

Article 10. Règim econòmic

*On diu:
3. Tots els projectes de recerca o de transferència en que el responsable o Inves-
tigador Principal sigui un membre del Centre adscrit al Departament de Psicologia, 
es gestionaran al Centre de Recerca des del Departament de Psicologia. Si els 
recursos s’han obtingut com a Centre de Recerca per algun dels seus membres 
adscrits, aquests recursos es gestionaran al Centre de Recerca des del Departa-
ment de Psicologia independentment de l’adscripció del responsable o Investiga-
dor Principal

*Ha de dir:
3. Tots els projectes de recerca en què el responsable o Investigador Principal 
sigui un membre del Centre adscrit al Departament de Psicologia, es gestionaran 
al Centre de Recerca des de la Unitat de Gestió Administrativa Descentralitzada. 

Disposició addicional   *s’elimina


