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Acord CG/2020/6/9, de 27 de juliol, del Consell de Govern, pel qual s’aprova la
modificacié de l'article 7.2. de la Normativa de professorat amb les esmenes
proposades.

7.2. Docencia reglada

1. S’entén per docéncia reglada: la imparticié de classes teoriques o practiques de primer
cicle, segon cicle o doctorat, seminaris, hores d’atencié a I'alumnat, tutories, coordinacio
de materies, coordinacié d’intercanvis d’alumnes, coordinacié de practiques/practicum ,
preparacié de classes, correccié d’examens i casos practics i altres tasques docents.

2. El nombre maxim d’hores lectives de classe que es poden assignar al personal académic
en funcid de la seva categoria i dedicacio és:

a) Professorat permanent amb dedicacié a temps complet:

El professorat permanent que no tingui un tram de recerca viu podra dedicar a la
funcio docent la part de la jornada necessaria per impartir cada curs academic fins
a un total de 32 crédits ECTS.

El professorat permanent que tingui un tram de recerca viu podra dedicar a la funcié
docent la part de la jornada necessaria per impartir cada curs academic entre 16 i
24 credits ECTS, sempre i quan les necessitats del servei requerides per I'area de
coneixement o agrupacié docent ho permetin i previ acord del Consell de
Departament.

La dedicacio del professorat TEU sera de 36 credits ECTS cada curs académic si no
s’ha obtingut el titol de doctor o doctora.

b) Professorat no permanent amb dedicacié a temps complet:

El Professorat Lector i altres categories assimilades d'acord amb I'article 11 del
Conveni col-lectiu per al personal docent i investigador de les universitats publiques
catalanes, haura de dedicar a la funcidé docent la part de la jornada necessaria per
impartir cada curs academic un total de 24 credits ECTS.

El professorat en comissid de serveis que tingui la consideracié d’investigador actiu
haura de dedicar a la funcié docent la part de la jornada necessaria per impartir
cada curs academic un total de 24 crédits ECTS.

El professorat en comissié de serveis que no tingui la consideracié d’investigador
actiu podra dedicar a la funcié docent la part de la jornada necessaria per impartir
cada curs acadéemic fins a un total de 32 credits ECTS.

El professorat no permanent amb dedicacié a temps complet que no estigui inclos
en alguns dels apartats anteriors, podra dedicar a la funcié docent la part de la
jornada necessaria per impartir cada curs academic fins a un total de 32 crédits
ECTS.

c) El professorat que ocupa places vinculades en institucions sanitaries (Reial Decret
1558/1986, de 28 de juny i Reial Decret 1652/1991, d’11 d’octubre, pel qual es
modifica parcialment el Reial Decret 1558/1986) podra dedicar a la funcié docent la
part de la jornada necessaria per impartir cada curs académic:

18 credits ECTS per al professorat de cossos docents universitaris
9 credits ECTS per al professorat associat que ocupi plaga vinculada.
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d) El professorat amb dedicacié a temps parcial ha de dedicar a la funcié docent la part
de la jornada necessaria per impartir cada curs académic:

- 18 crédits ECTS per al professorat funcionari i professorat funcionari interi.
- Un maxim de 18 credits ECTS per al professorat associat.

3. El professorat distribuira la seva carrega lectiva al llarg del curs. Si per causes excepcionals
cal que concentri la seva docencia en un sol quadrimestre, demanara autoritzacio al
vicerector de Personal Académic i PAS, acompanyant un informe del departament.

4. L’activitat dels professors/es responsables de la programacio de les assignatures dels plans
d’estudi antics, corresponents a cursos ja extingits, podra constar en el POA fins a un 20%
de la docéncia oficial assignada a l'assignatura, sempre que correspongui a la primera
vegada que el curs deixa d’impartir-se i comptabilitzant-se un sol grup.

5. El professorat amb dedicacié a temps complet dedicara a I'alumnat (assisténcia, tutories)
6 hores a la setmana. El professorat amb dedicacié a temps parcial i el professorat que
gaudeixi de reduccié docent dedicara tantes hores a I'alumnat (assisténcia, tutories) a la
setmana com hores lectives li corresponguin. Aquestes hores s’'ajustaran a les
caracteristiques d’horari i dels grups (mati o tarda). Durant les hores d’atencié haura de
ser al seu departament o institucidé sanitaria. El director/a del departament fara fixar al
tauler d’anuncis I’'horari d’atencié dels diferents professors/es.

6. El personal que ocupi carrecs i responsabilitats académiques gaudira d’una reduccié de
credits en la seva dedicacié docent.

6.1. CARRECS
Segons el carrec, s’estableix una reduccié maxima de crédits:
a. Rector o rectora d’universitat: 24
b. Vicerector o vicerectora i secretari o secretaria general d’universitat: 18
c. Secretari executiu o secretaria executiva del Consell Social: 18
d. Adjunt o adjunta al rector o rectora: 12
e. Director o directora de I'Escola de Postgrau i Doctorat: 18
f. Secretari o secretaria de I'Escola de Postgrau i Doctorat: 6
g. Coordinador o coordinadora de programa de doctorat: 6
h. Director o directora del Campus Terres de |I'Ebre: 18
i. Sotsdirector o sotsdirectora del Campus Terres de I'Ebre: 12
j. Delegat o delegada del rector o rectora de I'Institut de Ciéncies de I'Educacid: 12
k. Secretari o secretaria de I'Institut de Ciéncies de I'Educacio6: 6
|. Delegat o delegada de rector o rectora de centre adscrit: 3
m. Coordinador o coordinadora de proves d'accés a la universitat (PAU): 9
Director o directora d’institut universitari de recerca: 6
Secretari o secretaria d’'institut universitari de recerca: 3
Director o directora de departament: 12
Secretari o secretaria de departament: 6
Dega o degana, director o directora de centre: 12
Vicedega o vicedegana, sotsdirector o sotsdirectora de centre: 12
Secretari o secretaria de centre: 6
Director o directora del Celler i Camp Experimental: 12
Director o directora d'observatori: 12
. Director o directora de catedra universitat-empresa®: 12
Director o directora (cientific/academic) de parc cientific i/o tecnoldgic o
d’infraestructura cientifica: 12
y. Director o directora de I’'Entitat d'Avaluacié de Riscos!: 4,5
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Y En aquests casos I'entitat amb la qual la URV col-labora ha de compensar les reduccions docents, d’acord amb el
conveni que regula aquesta relacio
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En el cas del responsable d’ensenyament i del coordinador o coordinadora de master
s’estableix una reduccié minima i maxima de credits en funcio de la tipologia de titulacio:

z. Responsable Ensenyament Grau de 3 anys (6-9)

aa. Responsable Ensenyament Grau de 4 anys (9-12)

bb. Responsable Ensenyament Grau de 5/6 anys (12-13,5)

cc. Responsable Ensenyament de Doble Grau (0,5-1,5)

dd. Coordinador o coordinadora de Master Habilitador / Erasmus Mundus Coordinat (4,5-
7,5)

ee. Coordinador o coordinadora de Master URV (3-6)

ff. Coordinador o coordinadora de Master Interuniversitari coordinat URV (3-6)

gg. Coordinador o coordinadora de Master Interuniversitari participat (NO Coordinat URV
perd amb matricula a la URV) (1,5-3)

hh. Coordinador/a Master Interuniversitari participat (NO Coordinat URV i sense
matricula a la URV). La reduccié és de 1,5.

6.2. RESPONSABILITATS
Per a cada responsabilitat s’estableix una reduccié maxima de credits:

10.

Coordinador/a de Practiques externes: 4,5
Coordinador/a de TFG/TFM: 4,5
Coordinador/a d'Internacionalitzacié: 3
Responsable del SIGQ: 3

Coordinador/a del PAT: 3

Responsable de Difusié i Comunicacio: 3
Responsable d'Igualtat: 1,5
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Els departaments, en funcié de les necessitats de recerca, estudi o altres tasques que es
considerin necessaries, podran eximir parcialment de les obligacions docents a alguns dels
seus professors. Els departaments hauran d’establir les substitucions pertinents sense que
pugui justificar increment de professorat. Per fer efectives aquestes substitucions es podra
incrementar les obligacions docents d’alguns/es professors/es amb dedicacié a temps
complet, sense que l'increment superi les tres hores lectives setmanals.

Als professors/es que no tinguin coberta la seva dedicacié docent se’ls podra encarregar,
a efectes de cobrir-la i per tant sense cap remuneracio, la imparticié de cursos d’extensid
universitaria, de postgrau, masters, cursos del Servei Lingistic i de I'ICE o altres tasques
relacionades amb la docéncia, sempre que siguin afins a la seva area de coneixement.

La comissid académica de cada ensenyament aprovara quina és l'area o arees de
coneixement, d’acord amb el pla d’estudis, encarregada d’impartir la docéncia d'una
assignatura. En el suposit que una assignatura pugui ser impartida per diferents arees,
s’assignara a aquella que tingui un excés de plantilla de cossos docents ocupada respecte
a la seva plantilla aprovada, sempre que no impliqui una disminucié d’altres arees de
coneixement.

Es procurara respectar la compatibilitat del professorat dels cossos docents universitaris a
temps parcial per a l'assignacié d’hores lectives; pero el consell de departament podra
assignar al professorat a temps complet qualsevol assignatura de la seva area de
coneixement i en qualsevol horari.

Disposici6 final
L'apartat 2 de l'article 7.2 entra en vigor a partir del curs 2021-22.



